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1 UVODNI IDENTIFIKACNI UDAJE

Nazev Skoly Stiedni $kola technickych obord, Havifov- Sumbark,

Lidicka 1a/600, prispévkova organizace

Adresa Lidickd 600/1a, Havitfov — Sumbark, 736 01
[o 68321261

REDIZO 600171205

Kontakt sekretariat reditele Skoly

Reditel Mgr. Jaroslav Knopp

Telefon 596 802 111

E-mail ssto@ssto-havirov.cz

www ssto-havirov.cz

Zfizovatel Moravskoslezsky kraj

Adresa 28. fijna 117, 702 18 Ostrava

I 70890692

Kontakt Odbor skolstvi, mladeze a sportu
Telefon 595 622 222

Fax 596 622 126

E-mail posta@kr-moravskoslezsky.cz
www kr-moravskoslezsky.cz

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu:
Strojnik silni¢nich stroji
Kod a ndzev oboru: 23-65-H/03 Strojnik silni¢nich stroj

RVP: 23-65-H/03 Strojnik silni¢nich stroja

Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s vyucnim listem

Délka vzdélavani: 3 roky
Forma vzdélavani: denni studium
Platnost SVP: od 01. 09. 2015 pocinaje prvnim ro¢nikem

Megr. Jaroslav Knopp
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2 PROFIL ABSOLVENTA

Nazev a adresa skoly:

Stiedni $kola technickych obort, Havifov- Sumbark, Lidickd 1a/600, ptispévkova organizace
Ztizovatel: Moravskoslezsky kraj

Nazev SVP: Strojnik silni¢nich strojt

Platnost: od 01. 09. 2015

Popis uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent u¢ebniho oboru Strojnik silni¢nich strojl je pfipraven k vykonu povolani, jehoz naplni je
predevsim Udrzba, opravy a sefizovani strojl a zafizeni silnicniho stavitelstvi.

Absolventi se uplatni pti vystavbé a udrzbé pozemnich komunikaci s vyuzitim technickych

prostredkl jako strojnici silni¢nich strojd (v povolani strojnik obsluhy stavebnich stroja).

Souvisejici oblasti jejich ¢innosti je idrzba a servis vozidel, strojli a zafizeni pouzivanych pfi

stavbé, opravach a udrzbé pozemnich komunikaci.

Soucasti vzdélavani je i pfiprava k ziskani fidi¢ského opravnéni skupiny B a C.

Absolvent se mUzZe uplatnit v opravarenskych provozech, autoservisech, pfi provadéni montaze a
demontaze, zajistovani oprav, Udrzby, sefizeni a vymény dild a funkénich ¢asti s pripadnou drobnou
upravou, funkéni kontroly po provedené opravé a sefizeni, obsluhy diagnostické techniky pfi
vyhleddvani zavad a kontrolach technického stavu.

Absolvent se dale mlze uplatnit pfi vyplriovani vyrobni dokumentace z oblasti evidence provadénych
servisnich a opravarenskych c¢innosti, zajisténi potfebného materialu, ndhradnich dild apod.

V 2. ro€niku zdaci absolvuji zaskolovaci kurz na obsluhu kysliko-acetylénové soupravy pro rucni fezani
kyslikem: ZP 81-2 1.1. Tento tydenni kurz nasleduje po ukonceni zamecnického vycviku zakd. Kurz je
pro zaky duleZity, protoZe zde Zaci ziskaji dovednosti nebytné pro montdz a demontaz dild
spojovanych za rozdilnych teplot.

Uspésné slozeni zavérecné zkousky a ziskani vyuéniho listu umoZfiuje absolventovi uchazet se o
studium navazujicich studijnich vzdélavacich programi ve stfednich odbornych skolach a stfednich
odbornych ucilistich a tim muze ziskat Uplné stredni vzdélani.

Ocekavané kompetence absolventa

Odborné kompetence vztahujici se k oboru vzdélani
> volit pro svou préaci vhodné nastroje, méridla, méfici a diagnostické pomacky a
zafizeni

> poskytnout zaklm zakladni praktické znalosti ovliviiujici manudlni i pracovni zruénost

> ziskat zakladni znalosti a dovednosti pfi ru¢nim zpracovani materiald

> ziskat dovednosti pro oSetfovani, opravy, sefizovani a diagnostikovani vozidel a
silni¢nich stroja

> provadét demontaze a montaze jednotlivych dill, uloZzeni mechanizmd, ¢asti i celkd

strojl a zafizeni

ziskat zakladni dovednosti pfi oSetfovani a béZznych opravach vozidel

rozeznavat strojni soucasti a prvky

rozeznavat mechanismy a systémy stroju a zafizeni

YV V VYV V

vyhodnocovat technicky stav strojniho zafizeni

» provadét udrzbu a vykonavat servisni ¢innost strojl a zafizeni
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montovat dily automobilového pfislusenstvi
ziskavat odbornou ptipravenost k fizeni motorovych vozidel skupiny Ba C
vyhledavat odborné informace z rliznych zdroju

Cist strojnické vykresy a schémata

YV V VYV V VY

rozpoznavat zakladni strojnické soucasti, spoje, mechanizmy a stroje, véetné jejich
funkce

dbat na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci
usilovat o co nejvyssi kvalitu prace

jednat ekonomicky a ekologicky pfi vykondvani pracovnich ¢innosti i v béZzném Zivoté

YV V V V

spravné fesit vztah mezi skutenym tvarem vyrobku nebo jeho soucasti a
zobrazenim
Cist technické vykresy a vyuzivat dal§i zplsoby grafické komunikace jako

Y

soucast technické pfipravy vyroby, oprav a udrzby strojii a zafizeni nebo jejich
soucasti

» zndzornovat graficky odpovidajicim zptisobem tvar a rozméry zobrazovaného
predmétu, a to jak podle skuteCnosti, tak i podle vlastni piedstavy

» vyuzivat pii organizaci a evidenci Cinnosti sméfujicich k zabezpecovani
provozuschopnosti stroji a =zafizeni, optimalizaci jejich vyuZzivani apod.
vypocetni techniku a aplikaéni programové vybaveni

» orientovat se v piislusnych technickych a technologickych normach a
piedpisech

» posuzovat uzitné, technologické, ekologické a ekonomické vlastnosti materiali

» dodrZzovat zasady hospodarného uZzivani a ekologické likvidace materiald,
soucasti strojii a zatizeni po skonceni jejich zivotnosti

» volit a pouzivat materialy k 0drzbé a opravam pozemnich komunikaci
v souladu s technickymi doporuc¢enimi

» volit a realizovat vhodné zptsoby uskladnéni materialt

» sledovat vyvoj novych druhli materiala

» provadét opravy pozemnich komunikaci a jejich pftisluSenstvi, osazovat
dopravni znaceni, vytvaret a obnovovat vodorovné dopravni znaceni

» oSetfovat a udrzovat pozemni komunikace, pouZivat k tomu pfislusna strojni
zatizeni

» méfit s poZadovanou piesnosti béZnymi métidly

» provadét operace ruéniho zpracovani kovl

provadét zakladni technologické operace strojnitho obrabéni (soustruzeni,

frézovani, obrdzeni a brouseni)

provadét montaz a demontéz zakladnich strojnich celkt

volit a pouZzivat ru¢ni a ruéni mechanizované naradi, stroje a zatizeni

» stanovovat pfiCiny poruch stroji a zafizeni a navrhovat opatfeni k omezeni
jejich opakovaného vyskytu

A\

Y VYV
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» obsluhovat, setfizovat a opravovat stroje, zafizeni, dopravni a mechaniza¢ni
prostiedky pro stavbu a udrzbu pozemnich komunikaci a provadét jejich
béznou udrzbu

» dodrzovat terminy pravidelné udrzby a kontroly strojl, zafizeni a vozidel a
piedchazet v€asnym diagnostikovanim zavad jejich rozséhlejSimu poskozeni

> vést zékladni evidenci a provadét jednoduché administrativni tkony spojené s
¢innostmi zabezpecovani provozuschopnosti strojii a zatizeni

» ziskat odbornou pfipravenost k fizeni motorovych vozidel skupiny C

chépat bezpecnost prace jako nedilnou soucast péfe o zdravi své i

spolupracovnikli

Y

» znat a dodrzovat zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi préaci a pozarni prevence

> 0svojit si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti
vcetné zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami
(monitory, displeji apod.)

> dbat na zabezpeCovani parametri (standardd) kvality procest, vyrobkli nebo
sluzeb, zohlednovat pozadavky klienta (zakaznika, ob¢ana)

» znat vyznam, ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji financni, popf.
spolecenské ohodnoceni

» nakladat s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a
s ohledem na Zivotni prostfedi.

Zpusob ukonceni vzdélavani a doklad ukonéeného vzdélani:

Vzdélani je ukonceno zavérecnou zkouskou; dokladem o dosazeném stupni vzdélani je vysvédceni
o zavérecné zkousce a vyucni list.

Obsah a organizace zavérecné zkousky se fidi platnymi predpisy.

Dosazeny stupen vzdélani: Stfedni vzdélani s vyucnim listem
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3 CHARAKTERISTIKA SKOLNiHO VZDELAVACIHO PROGRAMU

Skolni vzdélavaci program vychazi z vlastniho hodnoceni $koly, z potieb trhu prace a pozadavkd
sociadlnich partnerl naseho regionu. Celkova autoevaluace skoly stanovuje spoleéné vzdélavaci
strategie a metody SVP, odraii se v profilu absolventa, ktery vytyéuje vedkeré ob&anské a klicové
kompetence Zaka.

Vyuka se sklada z teoretickych vyucovacich pfedmétl realizovanych v uéebnach skoly, odbornych
ucebnach a praxe je realizovdna ve $kolnich dilndch a na smluvnich pracovistich sociadlnich partnerd.
V nékterych predmétech se pfi vyuce tfida déli v souladu s platnymi predpisy (napf. cizi jazyky,
odborné predmeéty, odborny vycvik, mérenich a praci v laboratofich).

Metody a formy vyuky jsou voleny s ohledem na obsah konkrétniho uciva a vysledku vzdélavani,
kterého mda byt dosazeno. Ucitelé voli metody podle svych potfeb a zkuSenosti a s ohledem na
charakter vyu¢ovaného predmétu.

Organizace vyuky - Teoretické vyucovadni

Priprava zak(l je organizovana jako tfileté denni studium ukoncené zavérecnou zkouskou s vyuénim
listem. Teoretické vyucovani probiha v kmenovych uc¢ebnach a odbornych uc¢ebnach. Predméty jsou
rozdéleny na vSeobecné vzdélavaci a odborné. Jejich rozdéleni je rozpracovano v ucebnim planu.
Vyuka probihd v kmenovych i specializovanych ucebnach dle daného pfedmétu a jeho potreb.
Vybaveni uéeben je pfizplsobeno zaméreni vieobecnych i odbornych predmétd a je upfesnéno v
kapitole Materialni a technické zabezpeceni. V ramci teoretické vyuky je kladen ddraz na prirezova
témata a klicové a odborné kompetence absolventa, se snahou vybavit vSechny zaky prislusnymi
kompetencemi.

DllezZitou slozkou teoretické vyuky je pouZivani nazornych pomicek v rizné formé, které zakovi
usnadnuji pochopeni uciva - modely, nasténné obrazy, zvukové nahravky, instruktazni a vyukové
video, interaktivni tabule, prace na PC, exkurze. K procvi¢ovani a upevnovani uciva se vyuzivaji rizné
formy Ustnich, pisemnych a praktickych cvic¢eni, soutéze, projekty apod.

V prlibéhu studia jsou Zaci seznamovani s problematikou ochrany ¢lovéka v mimoradnych situacich v
souladu s pravnimi predpisy pro krizové Fizeni a civilni nouzové planovani.

Organizace vyuky - Odborny vycvik

Pfedmét odborny vycvik je zakladnim odbornym predmétem, slouzi k upeviiovani odbornych
védomosti ziskanych v teoretickém vyucovdni a k osvojeni odbornych dovednosti potfebnych
k vykonu praci zvoleného oboru Strojnik silni¢nich strojii. Pfedmét Odborny vycvik rozviji nejen
odborné védomosti teoretického vyucovani, ale i védomosti, které si zaci osvojili ve vyucovacich
predmétech vseobecné vzdélavacich.

Nacvikem cinnosti predepsanych ucebni osnovou za pouZivani pracovnich pomucek, za dodrZzovani
technologickych a bezpecnostnich predpisi a navoda vytvari odborny vycvik u zakl predpoklady pro
to, aby v zavéru pripravy mohli samostatné (popf. v pracovnim tymu) a kvalifikované vykonavat
svérené prace.

Zaci v 1. roéniku absolvuji zameénicky kurz, ke konci 2. pololeti se seznamuji s motorovou &asti stroja,
rozebiraji motory, prevodovky a brzdy. Zaci 1. roéniku pracuji ve $kolnich dilnach, v druhém a tietim
roéniku se odborny vycvik uskuteéfiuje pfimo na servisnich pracovistich odbornych firem. Zaci
druhého roc¢niku absolvuji tydenni svarecsky kurz — zaskoleni pro fezani kyslikem. Postupné od
zdkladl montazi a demontdzi stroji a zafizeni pres pfipravné diagnostické prace aZ po specialni
technologické postupy ziskava zak potfebné dovednosti své budouci profese v ndvaznosti na ziskané
teoretické znalosti. Chape problematiku péce o Zivotni prostiedi, zna zdsady bezpecénosti a ochrany
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zdravi pfi praci a hygieny prdce, dovede volit a pouZivat ochranné pracovni prostiedky a poskytnout
prvni pomoc pfi Urazu, znd zasady poZzarni ochrany.

Metody vyuky:

Vyuka je skupinova dle platnych predpis(, pfi praci ve vyskach individualni. StéZzejni metodou vyuky
je seznameni skupiny Zaka s bezpecnosti prace k dané praktické Cinnosti, prakticka ukazka s vykladem
a popisem predvadéné prace ucitelem odborného vycviku. Po ukdzce Zaci provadi predvedené
¢innosti pod vedenim ucitele odborného vycviku. Vzhledem k charakteristice odborného vycviku se
jako nejlepsi formou vyuky jevi vyuka skupinova. Pti této vyuce zdleZi predevsim na uciteli odborného
vycviku, jak vhodné dokdaze vyuzit klady skupinové prace s zaky a naopak jak dokaze potladit

a eliminovat nevyhody této formy vyuky.

Individualni vyuka je metoda vyuky odborného vycviku, probihajici zejména pfi praci v redlném
pracovnim prostfedi na strojich Skoly nebo u firem zamérenych na strojnické prace pod vedenim
zkuseného instruktora. Ucitel odborného vycviku odpovidd v plném rozsahu za svéfenou skupinu
7akl po dobu odborného vycviku. Pritom dba zejména na dodrZovani pravidel bezpecnosti

a ochrany zdravi pfi praci, hygieny prdce a pozarni ochrany. Instruktazi o bezpecénosti prace

u prislusnych témat si prokazatelnou formou ovéfuje védomosti Zakd. Dale musi dodrzovat predpisy
tykajici se praci zakazanych mladistvym. TotéZ plati v pfimérené mirfe i pfi odborném vycviku
provadéném na smluvnich pracovistich.

Hodnoceni Zaka:

Zaci jsou hodnoceni diagnostickymi a klasifikaénimi metodami podle zasad uvedenych ve $kolnim
klasifikaénim Fadu: Ustni zkouseni, hodnoceni aktivity Zak( pfi odborném wvycviku, osvojeni
praktickych dovednosti tematickych praci, kvalita provedené prace. Hodnoti se spravné pracovni
navyky a technologicka kazen, bude pfihlédnuto k tomu, jak Zak vyuZiva teoretickych znalosti

z odbornych predmétl. Pfi pololetni klasifikaci vyucujici vychdazi nejen z vysledkli hodnocenych
praktickych Cinnosti Zaka, ale i z celkového pfistupu Zaka k vyucovacimu procesu a k plnéni studijnich
povinnosti.

Odborny vycvik je zajistovan ve skolnich dilndch a ucebnach odborného wvycviku na vlastnich
pracovistich pro prvni ai tieti ro¢nik. Pocet 7ak(i ve skupinach na odborném vycviku je 7 a7 12. Z4ci
provadéji cvicné a produktivni prace. U produktivnich praci jsou Zaci financné odménovani. Realizace
uciva a vysledkl vzdélavani odborného vycviku je pribézné prizplsobovana aktualnim moznostem,
potfebdm a Cinnostem probihajicim na pfislusnych pracovistich. Dopravu na pracovisté praktického
vyuéovani si Zaci zajistuji vétsinou sami.

Formou provozniho vycviku provadéji praktické vyucovani vybrani Zaci, které organizuje a fidi
provozni ucitel odborného vycviku. Zaci zde pracuji pod ptimym dohledem instruktora.

Kompetence Zaku
Vedle odbornych kompetenci, které odpovidaji profilu absolventa, je cilem vzdélani osvojeni
klicovych kompetenci, tj. komplexu obecné pouZitelnych a prenosnych postojd, navykl a zpusobl
jednani, které pfispivaji ke zvySeni schopnosti absolventa prijimat nové podnéty a adaptovat se
na zmény v oboru i ve spolecnosti. Absolvent je veden k celoZivotnimu vzdélavani, a tim
k dlouhodobému uplatnéni na trhu prace.
Kompetence k uceni - absolvent je veden k tomu, aby:
=  mél pozitivni vztah k uceni a vzdélavani
= ovladal rlzné techniky uceni, umél si vytvorit vhodny studijni rezim a podminky
= uplatiioval rGzné zplUsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické c¢teni), umél
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace, byl ¢tenarsky gramotny
= s porozuménim poslouchal mluvené projevy (napf. vyklad, prednasku, proslov aj.),
pofizoval si pozndmky
= vyuzival ke svému uceni rizné informacni zdroje, v€etné zkusenosti svych i jinych lidi
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= sledoval a hodnotil pokrok pfi dosahovani cili svého uceni, pfijimal hodnoceni
vysledkl svého uceni od jinych lidi
=  znal moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani
Komunikativni kompetence - absolvent je veden k tomu, aby:
=  formuloval své myslenky srozumitelné a souvisle v projevech pisemnych i mluvenych
=  vhodné se prezentoval pfi jednani se zaméstnavatelem, na Uradech apod.
=  formuloval a zd{vodnil své nazory, vyslechl ndzory druhych a vhodné na né reagoval
Persondlni a socidlni kompetence - absolvent je veden k tomu, aby:
= siuvédomoval vlastni prednosti, ale i nedostatky
= uplatioval zasady dusevni hygieny
= kriticky hodnotil vysledky svého uéeni a prace, pfijimal kritiku a rady druhych
= byl pfipraven se dale vzdélavat, pecovat o svlj fyzicky a dusevni rozvoj
= byl schopen pracovat samostatné i vtymu
= pfijimal a plnil svéfené ukoly, uzndval autoritu nadfizenych
= predchazel osobnim konfliktdm a odstrarioval diskriminaci
Kompetence k Feseni problémi(i - absolvent je veden k tomu, aby:
= byl schopen porozumét zadani ukolu, urcit jddro problému a varianty jeho feseni
= samostatné si naplanoval, provadél a kontroloval svou ¢innost
Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii - absolvent je veden k
tomu, aby:
= pracoval s osobnim pocitacem a dalSimi prostredky informacnich a komunikacnich
technologii
Matematické kompetence - absolvent je veden k tomu, aby:
= zvolil odpovidajici matematické postupy a techniky, pouzival vhodné algoritmy
= vyuZival rdzné formy grafického znazornéni
= spravné pouZival jednotky
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm - absolvent je veden k tomu, aby:
= mél pozitivni vztah k povolani a k praci
= mél pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru a povolani
= mél zakladni védomosti a dovednosti potfebné k rozvijeni vlastnich podnikatelskych
aktivit
Obcanské kompetence a kulturni povédomi - absolvent je veden k tomu, aby:
= jednal odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve
verejném zajmu
= dodrzoval zakony, respektoval prdva a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika), vystupoval proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci
= jednal v souladu s moralnimi principy a zdsadami spole¢enského chovani, pfispival k
uplatfiovani hodnot demokracie
= uvédomoval si v rdmci plurality a multikulturniho souziti vlastni kulturni, narodni a
osobnostni identitu
= aktivné se zajimal o politické a spoleCenské déni u nds a ve svété
= chapal vyznam Zivotniho prostredi pro ¢lovéka a jednal v duchu udrzitelného rozvoje
= uznaval hodnotu Zivota, uvédomoval si odpovédnost za vlastni Zivot a
spoluodpovédnost pti zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

Zpusoby zaclenéni prifezovych témat do vyuky

Viechna priifezova témata budou v SVP organicky zaélen&na do vyuky viech vyucovacich pfedmétd a
jejich metod a forem. Ddle budou prostupovat i do oblasti ¢innosti mimo skolu.

Pro realizaci prarezového tématu Obc¢an v demokratické spolecnosti bude vyuzivano besed a diskuse
se 7aky, propojeni odborného vycviku ve $kole a ve firmach. Prdfezové téma Clovék a Zivotni
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prostredi se nejvice promitne do celkového provozu skoly (tfidéni komunainiho odpadu), péce Zakl o
zelen v okoli skoly. Environmentalni vychova a vzdélavani ma ulzkou vazbu nejen na odborné
predméty, ale stavd se rovnéZ nedilnou soucdsti sportovné turistickych kurz( a Skolnich vyletl
(ndvétéva informacnich stfedisek narodnich parkd). Priifezové téma Clovék a svét prdce se vyrazné
odradzi v profesni orientaci oboru. Realizuje se organizaci vyuky odborného vycviku individudlni
formou u odbornych firem, organizaci odborné exkurze 7zaka do podnikl, prednaskami zastupcl
raznych firem pro zaky pfimo v budové skoly, pfednaskami pracovnik( urfadu prace.

Na realizaci prarezového tématu Informacni a komunikacni technologie bude kladen velky dlraz.
Kromé vyuky pfedmétu Informacni technologie bude posilena uloha aplikace vypocetni techniky pfi
feseni praktickych ukolli ve vyuce odbornych predmétl i vSseobecné vzdélavacich predmétd, ale i v
¢innostech béZnych v osobnim Zivoté. Dostupnost a mnozZstvi pocitacll o dostatecné kapacité a
vykonnosti propojenych v siti a s nepretrZzitym pristupem k internetu, s pfipojenymi tiskarnami,
scannery, plottery a digitalni kopirkou, umisténé v pocitacovych u¢ebndch, které jsou kromé vyuky s
odbornym dozorem pfistupné i po vyucovani, maji nemaly vliv na zvySeni pocitacové gramotnosti
zaka.

Vzdélavaci aktivity mimo vyucovani

Odborné exkurze:

Navazuji na obsah probiranych tematickych celkl, jsou zvoleny tak, aby vhodné doplriovaly
teoretické ucivo a aby se Zaci lépe orientovali v béZznych podminkach vyroby.

V prlibéhu studia budou pro Zaky organizovany exkurze do firem zabyvajicich se ¢innosti souvisejici
se studiem tohoto oboru a také navstévy vystav a veletrhd s tematikou odpovidajici nebo ptibuznou
studovanému oboru. Plan odbornych exkurzi je soucasti ro¢niho planu prace Skoly.

Sportovni aktivity:

Z4ci SSTO se pravidelné Gcastni fady sportovnich soutézi.

Sportovni soutézZe, kterych se nase skola ucastni:

stfedoskolsky atleticky pohar, stolni tenis, basketbal, plavani, florbal, volejbal, silovy ¢tyrboj, futsal,
kopana.

V prvnim rocniku maji Zaci zafazen tydenni lyzarsky vycvikovy kurz. Ve druhém rocniku je zarazen
sportovné ozdravny pobyt. Ve tfetim rocniku sportovné turisticky kurz.

Kulturni akce:

V ramci kulturni ¢innosti navstévuji Zaci predstaveni tésinského divadla a ostravskych divadel. Pfi
vybéru her a muzikdl( je bran zfetel na Zanrovou pestrost a navaznost na probirané ucivo v
literature. Zaci druhého roéniku navitévuji kurzy spole¢enského tance.

Zpusob a kritéria hodnoceni Zaku

Hodnoceni vysledk( vzdélavani je rozpracovano v Klasifikaénim fadu SSTO, Havifov-Sumbark.
Klasifikace v jednotlivych pfedmétech je vysledkem pribéiného sledovani a hodnoceni Zadka za
pfislusné klasifikacni obdobi. Chovani nemd pfimy vliv na klasifikaci ve vyucovacich pfedmétech.
Naroky kladené na Zaka jsou primérené ucebnim osnovam a profilu absolventa oboru vzdélani.

O klasifikaci si ucitel vede soustavny a prehledny zaznam. Hodnoceni zak( je organickou soucasti
vychovné vzdélavaciho procesu a jeho fizeni je jednoznacné, srozumitelné, srovnatelné s predem
stanovenymi kritérii, vécné a vSestranné. Obsahuje jak zasady hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka,
tak zasady pedagogického taktu pfi hodnoceni, jakoz i systémy prlibézného hodnoceni, frekvence
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zkouseni, podkladl pro klasifikaci Zaka, véetné stanoveni jednotlivych kritérii stupnl hodnoceni
prospéchu a chovani.

DuleZitym kritériem pro hodnoceni a klasifikaci Zak( je zohlednéni aktivity pfi vyuce a pfi predavani
novych informaci, jejich spontanniho zapojovani do dialogické metody vyuky, schopnost a kvalita
diskuse nad problémem, schopnost navrhovat reseni daného problému. Déle je nutnd dostatecnd
frekvence a rGznorodost Ustniho a pisemného zkouseni, a to i s ohledem na rozvoj komunikativnich
kompetenci. Ustni zkouseni je provadéno individualné nebo frontdlné kladenim otdzek s moznosti
dopliiovani ¢i zpresnovani odpovédi jinymi zdky. Pisemné zkouseni je uplatiiovano formou kratkych
pisemnych praci diagnostikujicich znalost jednoho vyucovaného tématu nebo formou delSich
pisemnych praci zahrnujicich vice témat delSiho ¢asového obdobi vyuky. Pisemné zkouseni je vhodné
dopliovano testy s otazkami s vyznacovanim spravnych odpovédi.

Hodnoceni v predmétech s pfevahou praktickych ¢innosti ucitel harmonicky a rovhomérné sladi

v celek ddle uvedené okruhy hodnoceni: hodnoceni kvality prace u praktickych cinnosti Zaka
(dodrzeni postupu préace, technologického postupu, Ucelnost Cinnosti, samostatnost, poradek na
pracovisti, dodrzovani bezpecnostnich predpist, obsluha stroji a zafizeni, hospodarnost vyuzivani
materiald a energii, atd.). Zvlastni pozornost je vénovana hodnoceni stupné dokonalosti
natrénovanych dovednosti, které jsou konecnym cilem vyuky. Dale jsou sledovany vysledky
praktickych c¢innosti Zaka, vedeni pracovniho deniku, kvalita teoretické pfipravy na odborny vycvik.
Voli se vhodna - Ustni nebo pisemna forma, kterou se ovéruje pfiprava na odborny vycvik.

PFi hodnoceni bude kladen dliraz na :
- samostatnost pfi feseni problémi
- Cistotu a presnost prace
- pouzivani normy pfi praci
- schopnost vyuziti poznatk i z jinych odbornych predmétu

Vychovné vzdélavaci strategie, metody a formy vyuky jsou voleny tak, aby byly zachovdny zasady
nazornosti a pfimérenosti. Ulitelé voli metody podle svych potfeb a zkuSenosti. Mezi nejcastéji
pouzivané metody prace patfi vysvétlovani, prace s textem, prace s obrazem, samostatna prace zaka,
skupinova prace, prace s interaktivni tabuli, exkurze, prace s pocitatem.
Pfi hodnoceni zak( bude kladen ddraz na: komunikativni dovednost, samostatnost v feSeni
problémovych situaci, schopnost vyuZivat ziskané védomosti i z ostatnich odbornych predmétq,
spravné pouzivani odborné terminologie, schopnost aplikovat znalosti z praxe do teoretické vyuky,
schopnost tymové spoluprace s odpovidajicim sebehodnocenim. Podil na ziskani odbornych
dovednosti ma praxe. Na odborném wvycviku Zak navazuje na znalosti ziskané v odbornych
predmétech a rozviji schopnost tyto teoretické znalosti uplatnit v praxi. Odborny vycvik je realizovan
ve skolnich dilndch a mize byt provadén i na smluvnich pracovistich socialnich partnera. K dilezitym
vychovnym cilim patfi vychova k odpovédnosti, spolehlivosti, presnosti, pracovni kazni,
samostatnosti v rozhodovani, bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a hygiené prace, ochrané a péci
o Zivotni prostredi.
V odborném vycviku pouzivdme predevsim tyto metody a formy vyuky:

. skupinova vyuka

= individualni vyuka

= vyklad

. nazorné predvadéni

. napodobovani

. prace s obrazem a technickou dokumentaci

=  yytvéareni dovednosti

. instruktdz

. exkurze
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Podminky pro pfijeti ke vzdélavani véetné predpokladd zdravotni zptsobilosti

Prijimani ke vzdélavani se fidi zakonem ¢&. 561/2004 Sb. — § 59, 60, 84, dale § 63, 16, 20, 70, véetné
splnéni podminek zdravotni zpUsobilosti uchazecl o vzdélavani v daném oboru.
= Uspésné ukonceni 9. ro¢niku zakladni Skoly
= splnéni podminek pfijimaciho fizeni
= zdravotni zpUsobilost vyplyvajici z pozadavk(d budouci profese absolventa, kterou posuzuje
pfislusny lékaf
Podminky zdravotni zpUsobilosti jsou stanoveny v nafizeni vlady ¢. 211/2010 Sb., o soustavé obord
vzdélani v zakladnim, stfednim a vy$sim odborném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpisu.
= Vsouladu s nafizenim vlady nespliuji podminky pro pfijeti ke vzdélavani Zaci s prognosticky
zavaznou a nekompenzovanou formou epilepsie a epileptickych syndrom( a kolapsovych
stav(, tyka se ¢innosti s motorovou mechanizaci, s rotujicimi stroji a nafadim a c¢innosti, pfi
kterych nelze vyloucdit ohrozeni zdravi, je nezbytné postupovat podle § 67 odst. 2 véta druha
Skolského zakona.

Organizace, forma a obsah pfijimaciho Fizeni, kritéria pFijeti Zakt ke vzdélavani
= splnéni povinné Skolni dochdzky nebo Uspésné ukonceni zédkladniho vzdélani pred splnénim
povinné skolni dochazky
= splnéni podminek prijimaciho fizeni prokazanim vhodnych schopnosti, védomosti, zajm{
= splnéni podminek zdravotni zpUsobilosti uchazecl o studium, které jsou stanoveny vladnim
nafizenim
Zplsob ukonceni vzdélavani a potvrzeni dosazeného vzdélani, stupen dosazeného vzdélani, obsah
a forma zavérecné zkousky
Vzdélani v oboru je ukonceno zavérecnou zkouskou. Zavérecna zkouska se sklada z pisemné zkousky,
Ustni a praktické zavéreéné zkousky z odborného vycviku. Zak ziska stfedni vzdélani s vyuénim listem,
jestlize uspésné vykond viechny ¢asti zavérecné zkousky.
Dokladem o dosaZeni stupné vzdélani je vysvédceni o zavérecné zkousce a vyucni list.

Organizace zavérecné zkousky

Predpoklddand struktura zdvérecnych zkousek

1. pisemnd zkouska z odbornych predmétl probihd podle Jednotného zadani zavérecné zkousky,
tvofi ji predméty Technologie, Technologie oprav, Materialy, Casti stroji a mechanismy
a Pozemni komunikace

2. praktickd zkouska zodbornych predmétli, obsahujici témata opravy motorli, opravy
hydraulickych zafizeni a opravy podvozku, bude probihat na pracovistich-firmach smluvnich
partner(

3. Ustni zavérecna zkouska z odbornych profilovych predmétl (Technologie, Technologie oprav,
Materidly, Casti stroj&l a mechanismy a Pozemni komunikace)
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s

Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zakii mimoFadné nadanych

Podminky vzdélavani zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakl mimoradné nadanych
jsou dale upraveny vyhlaskou MSMT & 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, 7akd a studentd se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a déti, Zzakd a studentd mimoradné nadanych, ve znéni
pozdéjsich predpisu.

Vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Za zadky se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami jsou povaZovani Zaci se zdravotnim postizenim
(télesnym, zrakovym, sluchovym, mentalnim, vadami feci, soubéznym postizenim vice vadami a
vyvojovymi poruchami uceni nebo chovani), zdravotnim znevyhodnénim (zdravotnim oslabenim,
dlouhodobym onemocnénim a lehéimi zdravotnimi poruchami vedoucimi k poruchdm uceni a
chovani) a Zaci se socidlnim znevyhodnénim (z rodinného prostredi s nizkym socidlné kulturnim
postavenim, ohroZeni socialné patologickymi jevy, s nafizenou Ustavni vychovou nebo uloZenou
ochrannou vychovou a Z4aci v postaveni azylant( a Ucastnik( fizeni o udéleni azylu).

Jednou z priorit nasi Skoly je pravé péce o zaky se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni.

s s v

Obecné podminky skoly pro vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potrebami:

= spoluprace s pedagogicko-psychologickymi poradnami a specialné pedagogickymi
centry

= Uzkd spoluprace vyucujicich se specidlnim pedagogem, vychovnym poradcem a
spoluprace pedagogt a rodicu

=  vhodna organizace vyuky

= uZivani specialnich metod a forem pfi praci s zaky s poruchami uceni

= respektovani zvlastnosti a moZnosti Zaka

= vytvoreni optimalniho pracovniho prostiedi

= vyhledavani ¢innosti, ve kterych mlze byt Zak Uspésny

= umoznéni pouzivani vhodnych kompenzacnich a didaktickych pomucek

= vypracovani individualnich vzdélavacich pland, jejich dodrzovani a vyhodnocovani

= seznameni ostatnich Zakd s problematikou tykajici se spoluzakd s uréitym postizenim
¢i znevyhodnénim

Vzdélavani Zakl se zdravotnim postiZenim a zdravotnim znevyhodnénim

s

Vzdélavani Zaka se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni

Pocet zaka se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni (dyslexii, dysgrafii, dysortografii aj.) je velmi
vysoky, a proto vénujeme této problematice zvy$enou pozornost. Zaci s lehkymi specifickymi
vyvojovymi poruchami uceni jsou zarazeni do béznych tfid a jejich vyuka se fidi doporucenimi
vydanymi pedagogicko-psychologickou poradnou. Zaci s téz§imi stupni specifickych vyvojovych
poruch uceni jsou na zakladé doporuceni pedagogicko-psychologické poradny integrovani do vyuky
formou individudlni integrace. Na Zadost zakonnych zastupcl Zaka je vypracovan individualni
vzdélavaci plan, podle kterého se s zakem v prabéhu skolniho roku pracuje. Individudlni vzdélavaci
plan obsahuje zavéry a doporuceni z vySetieni pedagogicko-psychologické poradny, zaméreni péce,
metody a formy prace, pomUcky a hodnoceni. Rozsah péce o individualné integrované déti vychazi z
doporuceni odborného pracovisté a z koncepce a podminek Skoly. Uclitelé a ucitelé odborného
vycviku jsou informovani o individudlnich potfebach konkrétniho Zaka. Voli vhodné metody a formy
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prace a hodnoceni (individuadlni tempo, nahrazeni psani dlouhych text( testy, specidlni formy
zkouseni aj.) a v nékterych pripadech i kompenzaéni pomlcky (poditace — korektury textu aj.). Jejich
respektovani jim pomize absolvovat studium v plném rozsahu.

Vzdéldvani Zaka se zdravotnim postiZzenim

Vzdélavani zaka se zdravotnim postizenim (télesnym, sluchovym, s vadami feci, se soubé&inym
postizenim s vice vadami aj.) probihd formou individudlni integrace. Zaci jsou vzdélavani podle
zpracovanych Skolnich vzdélavacich pland jednotlivych tfid a na zakladé doporuceni specialné
pedagogického centra. Na zdkladé doporuceni specidlné pedagogického centra jsou Zaci vzdélavani
formou individudlnich vzdélavacich plana.

Vzdéldvani Zaka se zdravotnim znevyhodnénim

Vzdélavani zak( se zdravotnim znevyhodnénim (dlouhodobd nemoc, zdravotni oslabeni, lehéi
zdravotni poruchy vedouci k porucham uceni a chovani) probihd formou vzdélavani podle
individualnich vzdélavacich pland, které jsou vypracovany na zakladé doporuéeni pedagogicko-
psychologické poradny nebo odborného lékare.

Vzdéldvani Zaka se socidlnim znevyhodnénim

Mezi Zaky se socidlnim znevyhodnénim patfi Zaci z rGznych mensin Zijici u nds, Zaci azylantd, Zaci
pochazejici z rodin s nizkym socialné kulturnim postavenim a déti ohroZzené sociadlné patologickymi
jevy. Vsem témto zakam bude nezbytné vénovat specifickou péci v rozsahu, ktery budou potfebovat.
Cilem 3Skoly bude integrace Zakl, ochrana jejich minoritni kultury a podpora jejich Uspésnosti v
majoritni spolecnosti. V ramci moznosti a potieb Skola vypracuje pro tyto zaky individualni vzdélavaci
plany, které budou vyhovovat jejich potfebam a budou v souladu s u¢ebnimi plany Skoly.

Vzdeéldvani Zaka s poruchami chovani

Jedna se o Zaky s leh¢imi poruchami chovani. Patfi zde Zaci hyperaktivni, ktefi nerespektuji nékteré
normy spolecenského chovani, jsou nepfizpUsobivi, impulzivni a snadno se unavi.

Budou vzdélavani na zdkladé doporuceni pedagogicko-psychologické poradny, formou individudlni
integrace, popf. podle individudlniho vzdélavaciho planu. Budeme rozvijet klicové kompetence
vedouci ke spoluprdci, k rozvoji kritického mysleni a k vychové k praci.

7

Vzdélavani zaki mimoradné nadanych

Velkou pozornost vénuje skola Zakiim mimoradné nadanym. Pfi zjistovani mimoradného nadani zaki
bude skola spolupracovat s pedagogicko-psychologickou poradnou, a na zakladé jejich zavéru
vypracuje individualni vzdélavaci plan. Vzdélavani zak(i mimoradné nadanych vyZaduje individualni
pfistup v tom smyslu, Ze ucitelé budou respektovat osobnostni zvlastnosti téchto zaka. Pro tato zaky

je zapotrebi zvySena motivace, rozvijeni vsech aktivit.

Poskytovani poradenskych sluzeb ve skole
Poradenské sluzby na skole zajistuje vychovny poradce, metodik prevence socidlné patologickych
jevd, tfidni ucitelé, ucitelé odborného vycviku ve spolupraci s vedenim Skoly a ostatnimi
pedagogickymi pracovniky.
Zameéreni poradenskych sluzeb:

=  poradenstvi rodi¢li Zdka v oblasti vychovy a vzdélavani, styly a strategie uceni,

postupy pfi neprospéchu zaka, prevence skolni nelspésnosti

. poradenstvi pfi feSeni a prevenci socialné patologickych jevl

. poradenstvi v obtiznych Zivotnich situacich zakim i rodi¢dim v souvislosti s vyukou

. poradenstvi pfi integraci Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potrebami

. kariérové poradenstvi
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] podpora mimoradné nadanych Zakd, poskytovani informaci o sluzbach dalsich
poradenskych zatizeni a spoluprace s nimi

= metodickd podpora uditeldm v psychologickych a specidlné pedagogickych
dovednostech

Vychovny poradce poskytuje konzultacni hodiny pro zaky a jejich rodi¢e. Pomaha s fesenim konflikt{
mezi zaky, podporuje komunikaci mezi rodici, uciteli a Zaky. Nabizi individualni pohovory rodi¢im v
souvislosti s problémovym chovanim Zzak(. Spolupracuje s pfislusnymi odbornymi institucemi
(pedagogicko-psychologickymi poradnami, specidlné pedagogickymi centry, Policii CR a dal$imi
institucemi). Re$i spole¢né s vedenim $koly, uciteli, u¢iteli odborného vycviku, rodi¢i a zaky vychovné
problémy ve vychovnych komisich. Poskytuje konzultace a metodickou podporu ucitell pti praci s
zaky se specifickymi poruchami ucéeni a chovani a také podporu v psychologickych a specialné
pedagogickych dovednostech pti pedagogické praci s zdky. Vychovny poradce spolupracuje s
metodikem prevence a spole¢né monitoruji rizika socidlné patologickych jevl. Pfi varovnych
signalech svolava schizku s rodici a nabizi poradenstvi.

Metodik prevence vytvafi ve spolupraci s vedenim gkoly a se véemi pedagogickymi pracovniky ,Skolni
preventivni strategii pro dany Skolni rok a koordinuje jeho realizaci. Prevence probiha v ramci vyuky
jednotlivych vzdélavacich oblasti i pfi realizaci prlfezovych témat. V ramci prevence skola nabizi
zakam volnocasové aktivity a aktivity zamérené na profesni rust.

Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence

Soucasti teoretického a praktického vyucovani je problematika bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci,
poZarni ochrany a hygieny préce. Pti vyuce se vychazi z platnych zakon(, vyhlasek, nafizeni a predpisu
véetné vseobecnych i konkrétnich bezpecnostnich zédsad platnych pro ¢innosti v tomto oboru. Diraz
bude pfi vyuce kladen na dodrZovani technologickych postupl a pouzivani osobnich ochrannych
pracovnich prostfedk(. Pfi nastupu do prvniho roéniku Zaci projdou celodennim komplexnim
Skolenim v oblasti bezpecnosti, ochrany zdravi pfi praci, hygieny prace a pozdrni ochrany. Dalsi
Skoleni ziskaji pfi probirdani novych témat nebo pfi pfichodu na nové pracovisté nebo do specialni
ucebny.
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4 UCEBNI PLAN

Nazev Skoly:
Adresa skoly:

Nazev: Strojnik silni¢nich stroja
Kéd a nazev RVP: 23-65-H/03 Strojnik silni¢nich strojd
Délka vzdélani: 3 roky

Forma vzdélani: denni studium
Stupen vzdélani:
Platnost SVP: od 1.9.2015

Pocty hodin v predmétech

stfedni vzdélani s vyucnim listem

Stiedni $kola technickych obord, Havifov - Sumbark, Lidicka 1a/600, p. o.
Lidicka 1a/600, Havitov - Sumbark, 736 01

Pocet tydennich vyucovacich hodin v predmétech

Nazvy vyucovacich pfedméta Rocnik Celkem
1. 2. 3.

Povinné vyucovaci predméty

Cesky jazyk a literatura* 2 1 2 5
Cizi jazyk (anglicky jazyk, némecky jazyk) 2 2 2 6
Obcanska nauka 1 1 1 3
Fyzika 1 1 1 3
Zaklady ekologie a chemie 1 0 0 1
Matematika 2 1 1 4
Télesna vychova 1 1 1 3
Informacni technologie 1 1 1 3
Ekonomika 0 1 1 2
Technickd dokumentace 1,5 1 0 2,5
Pozemni komunikace 0 0 2 2
Césti stroji a mechanismy 2 1 0 3
Zaklady elektrotechniky 0 1 0 1
Materidly 1 1 0 2
Technologie 1,5 2 2,5 6
Technologie oprav 0 1 1,5 2,5
Rizeni motorovych vozidel 0 1 1 2
Odborny vycvik 15 15 17,5 47,5
VoliteIné vyucovaci predméty 0 0 0 0
Nepovinné vyucovaci predméty 0 0 0 0
Celkem hodin tydné 32 32 345 98,5
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Prehled vyuZiti tydnii ve skolnim roce

Cinnost 1. roénik 2. roénik 3. roénik
Vyuka dle rozpisu uciva 33 33 30
LyZarsky vycvik 1

Sportovné ozdravny pobyt 1

Sportovné turisticky kurz

Zavérecna zkouska, ptiprava k ZZ

Casova rezerva (opakovani uciva, exkurze aj.) 6 6

Celkem tydné 40 40 38

Poznamka

* Ve vyucovacim predmétu Cesky jazyk a literatura se uéi oblast Estetické vzdélavani v rozsahu

2 hodin za studium.
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5 PREHLED ROZPRACOVANI OBSAHU VZDELANI V RVP DO SVP

Nazev a adresa sSkoly:
Adresa:

Kéd a nazev RVP:
Délka vzdélani:
Forma vzdélani:
Stupen vzdélani:
Platnost SVP:

denni studium

Stfedni $kola technickych obord, Havifov - Sumbark, Lidicka 1a/600, p. o.
Lidicka 1a/600, Havifov - Sumbark, 736 01

23-65-H/03 Strojnik siln. stroja

3 roky

stfedni vzdélani s vyucnim listem
od 1.9.2015

Ramcovy vzdélavaci program

Skolni vzdélavaci program

Minimalni pocet y N , .
Y , . Pocet vyucovacich hodin
vyucovacich hodin za . .
e ) wiso N - " v pfedmétech za celou
Vzdélavaci oblasti celou dobu vzdélavani |  Vyudovaci pfedméty wisoe o
dobu vzdélavani
tydenni | celkovy
Y y tydenni celkovy
Jazykové vzdélavani
Cesky jazyk 96 Cesky jazyk a literatura 3 96
Cizi jazyk 192 Cizi jazyk 6 192
Spolecenskovédni vzdélavani 96 Obcanska nauka 3 96
. L L Fyzika 3 96
Pfirodovédné vzdélavani 4 128 Zaklady ekologie a 1 32
chemie
Matematické vzdélavani 4 128 Matematika 4 128
Estetické vzdélavani* 2 64 Cesky jazyk a literatura 2 64
Vzdélavani pro zdravi 3 96 Télesna vychova 3 96
Vzdelava.nl Y, |r,1formacn|ch . 3 96 Informacni technologie 3 96
a komunikacnich technologiich
Ekonomické vzdélavani 2 64 Ekonomika 2 64
Césti stroji a mechanis. 3 96
Technicka dokumentace 2,5 80
i i i Technologie 6 192
Zaklady strojirenstvi 17 544 -
Technologie oprav 2,5 80
Materidly 2 64
Zaklady elektrotechniky 1 32
i Pozemni komunikace 2 64
Pozemni komunikace 36 1152 ———
Rizeni motor. vozidel 2 64
Servis vozidel a stroji pro stavbu 30 960 Odborny vycvik 47,5 1520
Disponibilni hodiny 15 480 0 0
Celkem
96 3072 98,5 3152
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6 ZAKLADNI PODMINKY PRO USKUTECNOVANI SVP

Personalni zabezpeceni vyuky

a) Personalni podminky pro zabezpeceni teoretické vyuky

V teoretické vyuce zabezpecuji vyuku vSeobecné vzdélavacich i odbornych predmétd vyucujici, ktefi
jsou ve vétsiné pripad( plné aprobovani. Z pedagogickych pracovniklli ma vétsina vysokoskolské
vzdélani. Ucitelé odbornych predmét maji spolu s vysokoskolskym vzdélanim prislusné specializace
doplnéno také pozadované pedagogické vzdélani.

Odbornd i pedagogicka zplsobilost pracovnikd, ktefi realizuji SVP, je na velmi dobré drovni a pini
kvalifika¢ni predpoklady k vykonu vsech pedagogickych ¢innosti. Jednotlivi pedagogicti pracovnici
kromé jiz ziskané kvalifikace absolvuji Skoleni, seminare a kurzy, tim ziskavaji nové certifikace pro
zkvalitnéni své pedagogické cinnosti. Pro uditele odbornych predmétll se jednd o skoleni, nebo
seminarfe pro sezndmeni s novymi materialy a technologiemi, konanymi v ramci firemnich dnd nebo
prednaskovych akci. Dalsi oblasti vzdélavani se tyka softwarovych produktd, jednak vSeobecného
zaméreni pro udrZeni odpovidajici Urovné pocitatové gramotnosti, dale jsou to Skoleni programi
CAD, které se vyuZivaji ve vyuce grafickych pfedmétll. Touto formou pribéziného vzdélavani je
zajiSténa potrebna Uroven odborného prehledu a vzdélanosti, zajisténa kontinuita s vyvojem novych
technologii a tim také inovativnost vyuky.

b) Personalni podminky pro zabezpeceni odborného vycviku

Pro vyuku vzdélavacich predmétll dle uéebniho planu rozpracovaného do ucebnich osnov jsou na
kvalifikaci uéiteld v souladu s § 9 zakona ¢.563/2004 Sb., zakon o pedagogickych pracovnicich, ve
znéni pozdéjsich predpistd. Odborna i pedagogicka zplisobilost pracovnik(l je na dobré Urovni a dava
kvalifika¢ni predpoklady k vykonu vsech pedagogickych Cinnosti. Pedagogicti pracovnici mimo jiz
ziskané kvalifikace uplatfiuji: kvalitu vychovného vedeni, rozhodovani a jedndni pro aktivitu osobnosti

v es

v ramci celozivotniho vzdélavani.
Materialni zabezpeceni vyuky

Zakladni materidlni podminky pro vedeni vychovné vzdéldvaciho procesu jsou na nasi skole na velmi
dobré drovni.

a) Materidlni podminky pro zabezpeceni teoretického vyucovadni

V teoretické vyuce jsou ucebny vybaveny standardnim skolnim nabytkem, v nékterych ucebnéach
(kmenovych i odbornych) vyskové nastavitelnymi lavicemi a Zidlemi. V nékterych ucebnach je
televizor s pripojenim k DVD. Vyucujici mohou vyuZivat dataprojektory s PC a s programovym
vybavenim pro strojniky a interaktivni tabule. VSechny tyto pfistroje a ucebni pom(cky vyuzivaji
vyucujici pfi realizaci cilG a obsahl vzdélavani stanovenych ve SVP. Snahou je v maximalni mozné
mite zakdim zabezpedit ndzornost vyuky. Zaci maji k dispozici modely stavebnich strojg.

V rdmci teoretické vyuky Zaci vyuzivaji odborné ucebny pro své profilové predméty. Zaci maji na nasi
Skole k dispozici osm uceben vypocetni techniky. Tyto uéebny jsou zasitovany, pfipojeny na internet,
pro vyuku vyucovaciho predmétu Informacni a komunikaéni technologie, ekonomické predméty a
odborné predméty.

Dale jsou pocitacové ucebny zaclenény do vyuky odbornych konstrukénich predmétll. Za timto
Ucelem jsou vybaveny CAD programy. Pro kresleni 2D vykres( se pouzivd AutoCAD. Softwarové
vybaveni je pravidelné aktualizovano, jsou pouZivany posledni, nejmodernéjsi verze.

Mimo to jsou k dispozici i ucebny s interaktivni tabuli, dal$i s dataprojektory a promitacimi platny. K
dispozici jsou pro vSechny Zaky zafizeni pro télovychovnou aktivitu: télocvi¢na, které Zaci vyuzivaji v
hodinach télesné vychovy i v pfipadnych dalSich aktivitdch. K dispozici mame také hfisté
s umélohmotnym povrchem.
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b) Materidlni podminky pro zabezpeceni odborného vycviku

Zaci maji vlastni dilny, uréené pro praktické zvladnuti zékladnich dovednosti pro praci s technickymi
materidly. Dilny jsou vybaveny kompletnim ruénim narfadim a pomlckami pro provadéni
produktivnich ¢innosti v oblasti praci tykajicich se zvoleného oboru. Nase $kola rozviji dlouholetou
spolupraci s odbornymi firmami, které dodavaji na nas trh specidlni naradi, materidl a techniku.

Na odborném vycviku je vybaveni dilen na velmi dobré Urovni. V 1. ro€niku Zaci absolvuji zamecénicky
kurz, ke konci 2. pololeti se seznamuji s motorovou casti strojli, rozebiraji motory, prevodovky a
brzdy jako na skutecnych pracovistich. Odborny vycvik mda pro vyuku k dispozici pasové minirypadlo
zapUjéené socialnim partnerem. Zaci druhého roéniku absolvuji tydenni svafeésky kurz — zaskoleni
pro fezani kyslikem. V druhém a tfetim ro¢niku se odborny vycvik uskute¢iuje pfimo na pracovistich
odbornych firem.

¢) Socidlni zabezpeceni praxe

Zaci maji k dispozici pracovni odév, obuv, prostiedky BOZP. Ochranné pomfcky, které maji Zaci
pridéleny, tvori pracovni rukavice a ochranné bryle. Pro praci na strojich jsou bezpeénostni pomucky
pridélovany individualné s ohledem na pracovni operace
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7 CHARAKTERISTIKA SPOLUPRACE SE SOCIALNIMI PARTNERY

Klademe diraz na odborné znalosti, seznameni studentd se specifickou technologii stavebnich stroju
a diagnostikou oprav vozidel rGznych znacek na rlznych provoznich pracovistich, coZ prispiva
k profesnimu rozvoji Zzakd a zvySuje mozZnosti jejich dalSiho uplatnéni. NejdlleZitéjsi vlastnosti pfi
prijimani absolventa do firmy je ochota vzdélavat se, originalita ndpadd a otevienost vici firemni
filozofii.

Tyto poznatky jsou zapracovany do tohoto $kolniho vzdéldvaciho programu. Spoluprace nasi skoly s
odbornymi firmami spociva predevsim v tom, Ze organizujeme odborny vycvik nasich zakl u téchto
firem formou individudlni nebo skupinové vyuky, zlGcastiiujeme se odbornych exkurzi v téchto
firmach, zastupci firem se zucastnuji zavéreénych zkousek (odbornik z praxe), firmy skole poskytuji
materialni nebo finan¢ni dary.

Socidlni partnefi:

1. Zeppelin CZs.r.o., Ostrava: diagnostika a novinky tézké mechanizace, funkce zemnich
stroju, jejich obsluha a udrzba

2. MROZEK a.s., Bystfice nad OISi: opravarenstvi, diagnostika, obsluha tézkych stroju

3. AWT Rekultivace a.s., Havifov — Prostfedni Sucha: seznameni se s prvky tézké
mechanizace, oprava kolovych a pasovych rypadel, nakladact, hydrauliky a hydromotoru

4. STARLIFT s.r.o., Bohumin — Pudlov: opravarenstvi, servis vysokozdviznych vozik

5. CSAD Havitov a.s.: opravarenstvi, opravy naprav a brzdovych systémd, elektroinstalace,
diagnostika motord, servis IVECO a SOR
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