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1. ZAKLADNI UDAJE O SKOLE

Ziizovatel Skoly: Moravskoslezsky kraj, ul. 28. fijna 117, 702 18 Ostrava
Nézev skoly, sidlo: Sttedni Skola technickych obort, Havitov - Sumbark,
Lidicka 1a/600, ptispévkova organizace
Lidickéa 600/1a, 736 01 Havifov — Sumbark,

Pravni forma: piispévkova organizace, ICO : 68321261
Identifikator zatizeni: 600 171 205
Statutarni organ (feditel Skoly): Ing. Martin FiSer

Ziizovaci listina prispévkové organizace ¢j. ZL/123/2001 ze dne 11. fijna 2005 v plném
znéni zfizovaci listiny ke dni 1. 1. 2006

Kontakt: tel.: 596 802 111

Webové stranky: www.ssto-havirov.cz, e-mail: ssto@ssto-havirov.cz
ufedni e- mail: ssto@po-msk.cz

Datové schranka: myaghtu

Jméno pracovnika pro podavani informaci: p. Marcela Hyblova

Datum zfizeni (zalozeni) skoly: 1. srpna 1958
Rozhodnutim MSMT CR ze dne 19. 5. 1998 &j. 20 742/98 — 21 ke dni 1. zafi 1998 doslo ke
sloudeni Stiedniho odborného ugilisté stavebniho, Havifov - Sumbark, Opletalova 5 a Centra
odborné ptipravy, Havitov - Sumbark, Lidicka 600.

Datum zatazeni do rejstiiku skol a Skolskych zatizeni: 1. zaii 1998

Posledni aktualizace v rejsttiku Skol a Skolskych zatizeni: 6. srpna 2020

Dnem 1. zafi 2005 byla na zéklad¢ usneseni rady Moravskoslezského kraje ¢.18/895 ze dne
13. Cervence 2005 a ve smyslu ustanoveni § 167 odst. 2 zakona 561/2004.Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) pii nasi stfedni
Skole zfizena Skolsk4 rada.

Soucasti Skoly: Stéedni §kola, Domov mladeze, Skolni jidelna
Stfedni Skola IZ0O: 013 643 045 kapacita: 1 350 zaka
Domov mladeze [ZO: 110 027 183 kapacita: 148 lazek
Skolni jidelna 1ZO: 110 027 191 kapacita: 500 stravnika
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2. PREHLED PRACOVNIKU SKOLY

Fyzické stavy k 30. 9. 2024

P
Pracovnici Dosazené vzdeélani raxe
nad 5 let
Pocet VS USO SO ZS
Zaf ,
afazeni sama | 222 [ 22 [ 05 | 232 | Juns | 232 [ auns | 22| 292 | Laps | ais
5 4 4 4 4 5

Ridici prac. 5 5 5 5 - - - - - - 5 5
Ucitelé

. 32 29 32 29 - - - - - - 30 28
teor.vyuc.
Ueitele 40 | 38| 6 | 6 | 20| 2| 14|10/ - ; 38 38
odb.vycviku
Vychovatelé 1 1 - - 1 1 - - - - 1 1
THP 10 9 3 3 6 6 - - - - 10 9
Celkem: 88 82 46 43 28 29 14 10 - - 84 81
Délnici 19 16 - - 3 5 11 7 4 4 18 16

Pracovnici $koly z hlediska dosazeného vzdélani odpovidaji vzhledem k vykonu ¢innosti potfebam

zaméstnavatele.

Stavy k zahdjeni Skolniho roku 2024/25

Pocet zaka Prepocteny
- Pocet Pocet ti Cet Set zaki
Skola poskytuie cv),ce V(,)ceo na tfidu pOCf: ’ Pocet zakt na
trid zaka podle stavu | pedagogickych | piepodtené ped.
k 30. 9. 2023 pracovnikd pracovniky
Sttedni vzdélani
oo e 9 185 20,5 16,88 10,95
s maturitni zkouskou
Stfedni vzdélani
redil Ve 19 448 23,6 55.13 8,12
s vyucnim listem
Celkem 28 633 22,6 72,01 8,79

Sttedni §kola technickych oborti, Havifov-Sumbark, Lidicka 1a/600, piispdvkova organizace

vychovava a vzdélava zéky za ucelem ziskani sttedniho vzdélani s maturitni zkouSkou nebo

sttedniho vzdélani s vyucnim listem. Pfehled o vyu€ovanych oborech je uveden na str. 6.
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3. PREHLED OBORU VZDELANI

Vyucované obory , Obory — Denni vs}udium .
ve gkolnim roce 2024725 Kéd oboru vzd&lani Pocet zaku k | Ukoncilo ZZ | Ukoncilo MZ
30.9.2024 | 8k.r.24/25 §k.r.24/25

Podnikéani denni 64-41-L/51 MN 49 X 16
Karosar 23-55-H/02 VL 39 9 X
Strojnik silni¢nich stroji 23-65-H/03 VL 53 17 X
Mechanik opravai motorovych vozidel | 23-68-H/01 VL 99 21 X
Autoelektrikar 26-57-H/01 VL 54 17 X
Truhla# 33-56-H/01 VL 66 17 X
Instalatér 36-52-H/01 VL 32 12 X
Klempit 23-55-H/01 VL 15 1 X
Kominik 36-56-H/01 VL 21 4 X
Tesar 36-64-H/01 VL 22 8 X
Zednik 36-67-H/01 VL 28 7 X
Autotronik 39-41-L/01 M 137 40 29

Celkem 615 153 45

Seznam zkratek:
M - obor vzdélani s maturitni zkouskou
MN - obor vzdé€lani nastavbového studia s maturitni zkouskou
VL - obor vzdélani s vyucnim listem
77 - zavéretna zkouska
MZ - maturitni zkouska
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4. UDAJE O PRIJIMACIM RiZENi

Skolni rok 2024/25

Vysledky piijimaciho Fizeni na SS viz Piiloha & 1

Pocet
Kod Nézev Délka| Druh pfi}.llééen}'/'ch a prijatych Vzdal se
studia | studia v jednotlivych kolech prava na
1. kolo dalii kola pfijeti
36-41-L/51 [Podnikani 2 denni 69 30 X X X
39-41-L/01 [Autotronik 4 denni 83 30 X X X
23-55-H/01 Klempit 3 denni 12 1 8 6 X
23-55-H/02 K arosar 3 denni 54 12 X X X
23-65-H/03 Strojnik silni¢nich stroji| 3 denni 39 18 16 6 X
23-68-H/01 Mechanik opravaf 3 | denni | 138 | 30 | «x X X
motorovych vozidel
26-57-H/01 Autoelektrikar 3 denni 59 12 X X X
33-56-H/01 Truhlar 3 denni 51 10 13 5 X
36-52-H/01 [nstalatér 3 denni 47 20 9 2 X
36-56-H/01 [Kominik 3 denni 15 5 1 X X
36-64-H/01 Tesar 3 denni 18 7 3 1 X
36-67-H/01 Zednik - Obkladac 3 denni 47 17 1 X X
Celkem 632 192 51 20 0

5. VYHODNOCENI NAPLNOVANI CiLU SKOLNIHO VZDELAVACIHO
PROGRAMU

Vzdélavani zakh a napliiovani cili ve Skolnim roce 2024/2025 probihalo podle platnych
Skolnich vzdélavacich programt, a to u vSech nabizenych obort.

V pribéhu skolniho roku probihaly upravy souvisejici s Opatienim MSMT, kterym se

v souladu s § 4 odst. 4 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zékladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé¢jsich predpisi, méni RVP SOV
pro kategorie dosaZeného vzdélani E, J, H, M (vCetné konzervatori a lycei), L0 a LS.
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Zména se tyka zavedeni - v ndvaznosti na revizi RVP zékladniho vzdé€lavani a aktualizaci
RVP pro gymnazia, jakoz 1 dynamického wvyvoje voblasti ICT - nového pojeti
Informatického vzdélavani (s nové koncipovanou Digitdlni kompetenci a prifezovym
tématem Clovék a digitalni svét) ve vieobecné vzdélavaci sloZce kurikula.

Zmény spojené s Informatickym vzdélavanim byly zapracovany do Skolnich vzdélavacich
programt v pribéhu 2. pololeti Skolniho roku 2024/2025. Povinnost vyucovat podle
aktualizovaného ,,ICT kurikula“ je od 1. 9. 2025 — plo$né pro vSechny ro¢niky kategorie
obori vzdélani J, E, H, M, L0 a nastavbového studia L5.

Napliovani cil Skolniho vzdélavaciho programu bylo pfedmétem pravidelnych jednani
pfedmétovych komisi, coz bylo patrné zejména ze zprav o cinnosti jednotlivych
pfedmétovych komisi v 1. pololeti a na konci Skolniho roku. Rozsah a obsah vyuky v
jednotlivych predmétech byl v souladu s ufebnimi osnovami - tematickymi plany, které
odpovidaly SVP. Vyuzivané vychovné a vzdélavaci strategie se shodovaly s tim, jak byly
formulovany v SVP a dosazené vysledky zakd odpovidaly uéebnim osnovam. Ze vsech
piedloZzenych zprav predmétovych komisi vyplyva, Ze cile SVP byly naplnény bezezbytku a
ze nedoslo k redukei ani odchylkdm od plivodné planovanych cili.

6. UDAJE O VYSLEDCIiCH VZDELAVANI ZAKU

6.1 Piehled prospéchu Zakit oborit vzdélani s maturitni zkouSkou za 2. pololeti
a porovnani s vysledky za minula obdobi

Skolni rok o prospéch Poci%ieiilkﬁ Vygrizfrfrlgr?im Prospélo Neprospélo Neklasif.
I1. pol.21/22 2,27 107 11 91 5 0
11. pol.22/23 2,12 123 16 107 0 0
11. pol.23/24 2,14 123 15 108 1 0
11. pol.24/25 2,11 136 13 115 8 0

6.2 Piehled prospéchu Zakii nastavbovych oborii za 2. pololeti a porovnani s vysledky za
minula obdobi

Skolni rok @ prospéch Pocée%t(?ikﬁ Vygrrlzirlzeérllji;im Prospélo Neprospélo Neklasif.
1. pol.21/22 2,29 85 8 70 7 0
I1. pol.22/23 2,23 64 6 52 6 0
11. pol.23/24 2,23 42 3 37 2 0
I1. pol.24/25 2,37 45 3 35 7 0
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6.3 Piehled prospéchu Zakii oborit vzdélani s vyucnim listem za 2. pololeti a porovnani
s vysledky za minula obdobi

Skolni rok @ prospéch Ll Prospelq S Prospélo Neprospélo Neklasif.
celkem vyznamenanim
II. pol.21/22 2,17 358 57 279 22 0
I1. pol.22/23 2,22 397 57 300 40 0
I1. pol.23/24 2,22 402 54 316 32 0
L. pol.24/25 2,17 400 62 316 22 0
6.4 Celkovy prospéch Zakii Skoly za 2. pololeti Skolniho roku 2024/2025
Pocet zaku Prospelq . Prospélo Neprospélo
S vyznamenanim
Obory stfedniho vzdélani 136 13 115 3

s maturitni zkouskou

Obory sttedniho vzdélani
s maturitni zkouskou — 45 3 35 7
nastavbové studium
Obory stfedniho vzdélani
s vyuénim listem
Vysledky za $kolu 581 78 466 37

400 62 316 22

6.5 Vysledky zavérecné zkouSky
Zavérecna zkouSka

V tomto Skolnim roce se zavérecna zkousSka skladala ze vSech tii ¢asti z pisemné, praktické

a ustni Casti. VétSina zaka ji spéSné absolvovala, pouze 7 Zakd neprospélo. V tomto Skolnim
roce skladalo zavérecnou zkousku 5 zakh z Ukrajiny. VSichni Zaci byli u zavéreéné zkousky
uspésni a jeden zak prospé€l s vyznamenanim. Primérny prospéch u zavére¢né zkousky byl
2,4.

& : Meéli Prospélo < « .
Skolni rok konat ZZ Konalo e Prospélo Neprospélo @ prospéch
2023/2024 167 160 28 125 7 2,4

Vysledky jednotnych zavéreénych zkousek viz Priloha ¢ 2

6.6 Piehled celkovych vysledkit maturitni zkousky za Skolni rok 2024/2025

Ptihlaseni
Obor r; Djl[s;m Konalo | Prospélo | Neprospélo
o prospéch
39-41-L/01 Autotronik 34 30 29 1 2,239
64-41-L/51 Podnikani -
; odnikatt 17 16 16 0 2,209
denni
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Vysledky maturitnich zkouSek ve spolecné casti MZ za Jarni zkuSebni obdobi viz Piiloha C.
3

Vysledky maturitnich zkouSek v profilové Casti MZ za Jarni a Podzimni zkuSebni obdobi
viz Piiloha ¢. 4

6.7 Vysledky skoly v programu Spolecnost pro kvalitu Skoly ve Skolnim roce 2024/2025

Test se skladal z nasledujicich ¢asti:

cesky jazyk

matematika

cizi jazyk (anglicky jazyk)

soucasti testovani byl i zakovsky dotaznik.

V letosnim roce se Testovani GiCastnilo 1069 zakl prvnich ro¢nikd, v daném oboru 03 to bylo
522 zaku ze 7 skol MSK. Testovani se zucastnilo 31 zaka 1. rocniku

Me¢étené hodnoty jsou: uspésnost Skoly v %, Percentil Skoly, Percentil Skoly v daném oboru.

Celkové hodnoceni Skoly

Uspésnost skoly v Percentil Percentil skoly v daném
Predmét
% Skoly oboru
Cesky jazyk 56,7 20 14
Matematika 49,8 40 43
Anglicky
) S 81,4 47 43
jazyk
Zavér:

Z dotazniku vyplynulo, Ze za posledni roky se nazory zaki nezménily. Sebehodnoceni zakia
v jednotlivych Castech testu je velice individudlni — své vykony podceniuji 1 preceniuji.

Zaci ve vsech predmétech maji pozitivni vztah ke studiu, i kdyz ve tiidach se najdou
jednotlivei s podprimérnymi znalostmi. Ve srovnani s loiiskym rokem doslo ke zhorSeni
v pfedmétech Cesky jazyk a matematika. ZlepSily se dovednosti v anglickém jazyce.

7. CINNOST USEKU TEORETICKEHO VYUCOVANI

Ve Skole pracuji pfedmétové komise, do kterych jsou zatazeni ucitelé vSeobecné vzdélavacich
predméti, a odborné komise, které se zabyvaji problematikou vSech odbornych predméti
podle jednotlivych oborid vzdélani. VSechny komise pracovaly podle schvéalenych plant
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prace. Tyto plany vychdzely z hlavnich tkolti Planu ¢innosti Skoly pro Skolni rok 2024/2025.
Vsechny predmétové i odborné komise se soustfedily na individudlni pfistup vyucujicich
k zaktim, zavadéni novych informaci v odbornych ptedmétech do vyuky.

Do jednotlivych tematickych celkt byly zaclenény nové pouZzivané materidly zpracované
jednotlivymi uciteli. Byly feSeny 1 pozadavky v rdmci mezipfedmétovych vztahti — hlavné
aplikace matematickych postupi v odbornych vypoctech. Dusledné¢ byla prosazovana
navaznost odbornych predméth teoretickych a praktickych.

7.1 Predmétova komise humanitnich predmeétii

Vyucovani probihalo podle schvalenych tematickych plant. Ucivo dle tematickych plant za
Skolni rok 2024/2025 bylo splnéno a realizovano v sou¢innosti s ¢tenafskou gramotnosti.

U obort zakon¢enych maturitni zkouskou se vyucujici zaméfili na individualni ¢etbu zak,
ktera tvoii zaklad jejich Ustni ¢asti maturitni zkousky. Zaci maturitnich roénikil se béhem
Skolniho roku pfipravovali na zkousku formou cvicnych didaktickych testii, které byly poté
analyzovany.

U obort zakonc¢enych vyu¢nim listem jsme se zaméfili na rozvoj praktickych dovednosti
pozadovanych na trhu prace a rozvoj komunikacnich dovednosti Zaka.

Zakim se specialnimi vzdé&lavacimi potiebamijsme pii vyuce poskytovali celou fadu
podpirnych  opatifeni a pfi jejich  hodnoceni  respektovali  doporuceni
pedagogicko-psychologickych poraden.

VyuZiti didaktickych pomiicek

V dnesni dobé¢ se stale vice setkdvame s terminem umélé inteligence (Al) a jejim zaclenénim
do rtiznych oblasti zivota. Nase Skola nebyla vyjimkou.

Nastroje Al se staly zdrojem inovaci ve vzdélavani. Personalizované vyukové programy,
adaptivni testy a automatizovana hodnoceni umoZiiovaly pfizpisobit vyuku potfebam
kazdého zdka. Diky tomu mulze kazdy Zzdk postupovat vlastnim tempem, dostavat zpétnou
vazbu

v redlném case a rozvijet své schopnosti efektivnéji.

Do vyukovych forem jsme zaclenili praci se studijnimi materialy, testy, kvizy, jazykovymi
rozbory a aktualnimi informacemi, které zaci meli k dispozici v platformé Classroom. Pfi
vykladu nového uciva i pfi opakovani jsme vyuzivali tematické pracovni listy, didaktické
testy, kvizy, filmové ukazky, prezentace, vyukova videa, vyukové programy, online
procviCovani, soutéZze a nové multiplatformni systémy vyuzivajici pouziti mobilnich
technologii (Kahoot, Quizizz, Wordwall). Tyto formy prace pfispély k zodpovédnéjsimu
pristupu zaku ke studiu

a k jejich samostatnosti.
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Do Skolnich aktivit zaka jsme zaclenili praci s ChatGPT, Gemini a Sincode Al. Ke zpestieni
vyuky prispely oblibené podcasty, brainstorming, digitalni vypravéni piibéht, diskuzni
a situa¢ni metody.

Ve vyuce jsme aktivné vyuzivali program www.umimecesky.cz. K vyuce literatury u oborii
ukonéenych vyuénim listem slouzily Citanky z &eské literatury pro stiedoskolaky (Jaroslav
Pech). U obort ukonfenych maturitni zkouskou jsme pracovali se sadou ucebnic
Komunikace v ¢eském jazyce pro stiedni Skoly (nakladatelstvi Didaktis) — ucebnice a
pracovni sesSit, Maturita 2019-2020 z ¢eského jazyka a literatury (nakladatelstvi Didaktis),
Maturita

v pohodé - Cesky jazyk a literatura 2020 (nakladatelstvi Taktik).

Pro ucitele Ceského jazyka a literatury Skola zakoupila knizni vzdélavaci sady ,,Literatura
pro stiedni Skoly (ucebnice pro 1. — 4. ro¢nik, pracovni seSity), ,,DIDAKTIS - Maturita
2018/2019, 2019/2020, 2022/2023 (ukazky didaktickych testli, slohovych praci a rozborii
pracovnich  listd).  Aktivhé¢  pouzivame  také  webové  stranky  ,.eceStina“
https://www.ecestina.cz/ucivo-ceskeho-jazyka-a-literatury-pro-stredni-skoly/.

Odborné semindie, Skoleni

V tomto Skolnim roce jsme se zucastnili n¢kolika Skoleni v ramci dalSiho vzdélavani
pedagogti:

Co jsou digitalni kompetence a jak na né

Prvni pomoc pfi feSeni pocatecni Sikany ve Skole, NPI

Rizika kybernetické bezpecnosti a jejich prevence

Jak neagresivné reagovat - efektivni a netito¢na zpétna vazba, NPI

Canva pro zacatecniky, NPI

online webinaf spole¢nosti WocaBee: ,,Prevence Sikany: jak zasdhnou véas*
,Prispévky na Instagram™ a naSe fantazie - kratky kurz pro rozvoj digitalnich
kompetenci, NPI

Al v ¢eském jazyce: Rozvoj kritického mysleni a prace s textem, NPI

Vyber si svou pravdu! - kratky kurz pro rozvoj digitalnich kompetenci, NPI

Vyuziti WordPressu pro tvorbu digitalnich portfolii zaki, NPI
Online webinaf spolecnosti WocaBee: Jazyky v pohybu: Jak vyucovat hravé
a dynamicky

® Prezencni Skoleni sborovny: Jak naplno vyuzit moznosti Google Apps pro efektivni
fungovani Skoly

e vzdélavaci program ,Digitdlni obfan — e-sluzby statu, bezpec¢na prace v prostiedi

internetu". Kurz byl realizovan v projektu DigComEdu - ,,Financovdno Evropskou

unii — Next Generation EU*

Canva pro zacatecniky se zaméfenim na rozvoj digitalnich kompetenci zaka, NPI

Kratom a psychomodulaéni latky, [PREV

Priiprava Zakia k MZ
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Vradmei piipravy zékd k maturitni zkouSce jsme se zaméfili na rozvoj feCovych
komunikac¢nich a dovednosti, prohlubovani urovné jazykové kultury.

Zaci maturitnich roéniki (4AT1, 4AT2 a 2P) odevzdali individualni seznamy 20 autort
k UMZ do 31. 3. 2025. Skolni seznam s 60 tituly je oficialné zvefejnén na nasich webovych
strankach. Vytvorili jsme vlastni cvicné pracovni listy s ukdzkami z d¢€l spisovateli a s
piiklady rtiznych funkcnich styli. Nadale jsme pouzivali osvéd¢enou metodu simulace ustni
zkousky. Pokracovali jsme také ve vypracovavani jazykovych rozborG a testi v ramci
procvi¢ovani odbornych jazykovych a literarnich termint.

Zaméftili jsme se na medidlni gramotnost Zakl formou efektivni prace s internetem, na vyuZiti
aktudlnich zprav (napf. i z regionu) v ramci pracovnich listli, vysvétlovani cizich slov

a vyhledavani vhodnych synonym. Timto jsme zaky motivovali k vytvaieni povédomi

o potieb¢ celozivotniho vzdelavani.

Vysledky pisemnych praci a Ustni zkousky potvrdily zodpovédny piistup ucitelit a zakt ke
zkouskam. Zaci aktivng piistupovali k procvidovani stylistickych tutvari a k dobrému
ctenafskému komfortu slohovych praci. Stejné tak vSichni Zaci zvladli i didakticky test. Za
pracovitost, snahu a houZevnatost se nam dostalo pochvaly piedsedii maturitnich komisi. Zaci
u ustni zkousky predvedli skvelé vykony na velmi dobré urovni jazykové kultury.

Prace v projektech: OP JAK, projekt IDZ, projekt Ukrajina

Vramci Projektu ,,Opera¢ni program Jan Amos Komensky* — jsme se zaméfili na
vzdélavani s vyuzitim novych technologii (vyuzitelnych pro rozvoj téchto kompetenci —
spoluprace, budovani znalosti, fizeni sebe sama, feSeni problémt skutecného svéta a inovace,
vyuziti ICT pro uceni, pokro€ily zplisob komunikace) — vyuzivali jsme tyto vyukové aktivity:
Al, VR, podcasting, digitalni vypravéni piib&hd, lip dub, geocaching, akéni vyzkum, Skolni
wiki, eTwinning, Casové osy, méteni chytrymi telefony, modelovani a simulace aj.

V ramci propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani s Ctendiskou a uméleckou
gramotnosti se osvédCily metody jako napf.: Icebreaker, brainstorming, exkurze, pfipadova
studie, reflexe, energizer, diskuze, rolova hra, simulace, prednaska, skupinova prace. Soucasti
téchto aktivit je modernizace cili a obsahti vzdélavani a inovace metod a forem uceni, které
byly realizovany ve tfid¢ 2 P. Také jsme pouZzivali metody demonstrani a slovni, dale
vyzkumné, inscenacni a dialogické. Velmi oblibend u zakti byla metoda brainstorming.

Projekt Implementace Dlouhodobého zaméru MSK (IDZ) byl organizovan ve tiidé 1. AK
a 1. AT - zacastnilo se ho celkem 18 zakt. Jeho cilem byla podpora rovnych pftilezitosti ve
vzdélani a rozvoj potencidlu kazdého zaka. Aktivita obsahovala 40 vyucovacich lekci, jejichz
cilem bylo vyrovnani rozdilné arovné znalosti zaka prvnich ro¢nika.

Cely skolni rok 2024/2025 byl na nasi Skole realizovan Kurz ceského jazyka, ktery byl
primarné urceny pro zaky ukrajinského ptivodu, a to ze stfednich Skol ziizovanych MSK.
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Kurz probihal pod vedenim kvalifikovaného pedagoga a zucastnilo se jej celkem 15 zaka (11
ze SSTO). Vyuka probihala 1x tydné v rozsahu 3 vyucovacich hodin. Vzdé&lavani rozvijelo
vSechny jazykové kompetence CeStiny - tedy vyslovnost, gramatiku, slovni zasobu, cteni,
poslech, konverzaci a stylistiku. Vyuka byla zaméfena na rozvoj slovni zasoby, vcetné
odborné terminologie, a byla koncipovana na zdklad¢ individualni jazykové urovné a
aktualnich potteb zaki. Soucasti kurzu byly individualni konzultace.

Diky jazykové podpofe, kterou SSTO poskytuje, viichni Zaci-cizinci nadi §koly Gspé&iné
slozili v ¢ervnu 2025 zavérecné zkousky.

Vyuka &eského jazyka a literatury na SSTO byla zasadni pro rozvoj komunikaénich a
klicovych kompetenci zaki, pro formovani jejich hodnotové orientace a pro podporu jejich
kritick¢ho mysSleni. Vyuka rozvijela pozitivni vztah k ¢eskému jazyku a kultute, ucila zaky
efektivné ziskavat a predavat informace a kultivovat jejich osobni i profesni rozvoj.

7.2 Predmétova komise cizich jazykit

Ve $kolnim roce 2024/2025 probéhlo n&kolik jednani této predmétové komise. Resily se
otazky vyuky, plnéni tematickych pland, exkurzi a maturitnich zkousek.

Na prvni schiizce pfedmétové komise byly kontrolovany a aktualizovany tematické plany
a probéhla i kontrola SVP. Tematické plany byly schvaleny a splnény viemi vyucujicimi tak,
jak bylo naplanovéno.

Vyucujici predmétové komise vyuZzivaji nejmodernéj$i ucebnice, které je mozno rozdélit
podle vyucovanych predmétii a oborti. Ve vyuce oborii ukonéenych maturitni zkouskou
jsou pro vyuku anglického jazyka pouZzivany ucebnice English File Elementary, English
File Pre-intermediate a New Maturita Activator. Tyto ucebnice jsou dopliiovany riznymi
pocitatovymi vyukovymi programy s cilem zpestfit zakim vyuku ciziho jazyka.
V ptedmaturitnim obdobi jsou zéci testovani zkuSebnimi testy maturit minulych let.

Ve vyuce obori ukoncenych vyuénim listem je kladen diraz na profesni stranku daného
oboru, takze je zakladni u¢ebnice English File Elementary déle dopliiovina nejen riznymi
pocitaCovymi vyukovymi programy, ale také programy zaméfujicimi se na odbornou slovni
zasobu prislusného oboru a zvladnuti zakladni odborné komunikace. V této oblasti je
vyuzivana mezipiedmétova spoluprace s uciteli odbornych predmétii a s uciteli odborného
vycviku.

Vysledky vzdélavani naSich zakl je mozno hodnotit jako velmi dobré az primérné. Na tuto
skutecnost ma hlavni vliv riizna Groven znalosti, se kterymi zaci ptichazeji ze zakladnich skol.
Tuto se ndm v pribéhu jejich studia daii zvySovat a ve tfetim ro¢niku obort ukoncenych
vyucnim listem pfipravujeme zdjemce o nastavbové studium cilené s ohledem na jejich
budouci potieby k maturitni zkousce.
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VSichni Z4ci studijnich oborti byli podrobné¢ sezndmeni s dostupnymi informacemi
o nadchdzejici maturitni zkouSce — viz www.statnimaturita.cz. Zaci byli také sezndmeni se
znénim otazek ustni ¢asti MZ.

Budouci maturanti absolvovali tfi zkuSeni testy Maturity nanecisto. Prvni test z anglického
jazyka zahrnoval kompletni didakticky test v rozsahu maturitni zkousky a jeho uspésnost byla
100%. Druhy test kopiroval kompletni slohovou praci a jeho tspé$nost byla 88%. Posledni ze
série pfedmaturitniho testovani byla realizovana v mésici bieznu tak, aby vysledky bylo
mozno zahrmout do celkové klasifikace zavérecného ro¢niku. Také v tomto testovani, které
zahrnovalo poslechovy subtest a slohovy utvar v rozsahu 2. ¢asti maturitni zkousky, byla
uspésnost zakl 88%.

K maturitni zkousce z anglického jazyka bylo ptihlaseno 40 zakl, dva zaci konali zkousku
nebo jeji ¢ast v nahradnim terminu. Uspésnost ostatnich Zakt byla 100%.

Problémovymi oblastmi v ptipravé k maturitni zkousce se jevi hlavné tstni projev. Ostych ze
samostatného projevu nebo tvorby rozhovoru na zadané téma poméha zaklim v anglickém
jazyce prekonavat prace rodilého mluvéiho Benjamina D. Helge, ktery v nasi Skole ptisobi jiz
jedenéactym rokem.

V listopadu probéhly dva seminaie naSich zakt s pracovnici American Center v Ostrave.
Prvni (Job Interview) byl zaméten na piipravu k pfijimacimu pohovoru pii vstupu do nového
zaméstnani a druhy (Fact or Fake?) byl zaméfen na Mass média. Oba seminafe byly
pfipraveny pro zaky néastavbového studia oboru Podnikani.

American Center

Vybrani Z4ci nasi Skoly se v listopadu rovnéz zc¢astnili mezinarodni online soutéze Best in
English, ve které si v konkurenci 29 392 studentll a 74kl stiednich Skol ze 32 zemi nejlépe
vedl Petr Potys z prvniho ro¢niku néastavbového studia.

Vyrocni zprava o cinnosti a hospodareni za Skolni rok 2024/2025 Stranka 15


http://www.statnimaturita.cz

Prosinec piinesl zakim druhych roc¢nikli setkani s Benjaminem D. Helge v aule skoly.
Rodily American zde predstavil svou zemi v kratkych poutavych prezentacich a celé setkani
nasledné uzaviel opakovanim a soutézi tymu jednotlivych tfid v nabytych védomostech.

USA s rodilym mluvcéim

Jiz tradi¢n& probéhlo také Skolni kolo soutéZe v anglickém jazyce. SoutéZ byla realizovana
napti¢ obory, vyjma zaka maturitnich rocnikli. Konala se v mésici bfeznu a vitézem se stal
Patrik Miskovic ze tiidy 3AT1.

Skolni kolo soutése v jazyce anglickém
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Tymy vybranych tfid soutézily v aule skoly také v mésici bfeznu. Ve spolupraci s American
Center pro n¢ byl ptipraven kviz o historii a soucasnosti USA.

Souté? s pracovnici American Center

Erasmus+ Pracovni staze zaka ve firmach:

V ramci tohoto projektu probéhla tfimésicni stdz tii zakli oboru Autotronik v irském
Limericku. VSichni Zaci absolvovali svou pracovni staz ve stejné firmé (Sebastian’s Garage),
kterda patfi k menSim mistnim firmam a vénuje se kompletnim opravam automobilt.
Komunika¢nim jazykem zde byla samoziejmé anglictina.

Dorner ;CL fl}vijél

——— =

Erasmus+ 1
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Dvoutydenni listopadova staz deviti zakli oboru Autotronik rovnéz v irském Limericku méla
za cil rozvijet odborné dovednosti a osobnostni kvality viech G¢astnikd. Zaci ziskali praktické
zkuSenosti v mistnich autoservisech a prohloubili své pracovni kompetence v redlném
pracovnim prostfedi. VedlejSimi cili bylo zdokonaleni anglického jazyka, zejména odborné
slovni z&soby, a rozvoj kli¢ovych schopnosti, jako jsou samostatnost a zodpovédnost.

Erasmus+ 2

V ramci dvoutydenni pracovni stdze na pielomu dubna a kvétna ve mésté Braga v Portugalsku
méli Zaci na$i Skoly mozZnost rozvijet své odborné dovednosti a zaroven posilit osobnostni
kompetence.

Skupinu tvofilo devatenact zakl - vétSina z oboru Autotronik, jeden Autoelektrikaf, jeden
Strojnik a dva Zaci z oboru Instalatér. Zastoupeny byly i ¢tyfi divky, které se aktivné zapojily
do vsech pracovnich i volno¢asovych aktivit.

Erasmus+
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7.3 Predmétova komise piirodnich véd

Vyucovani pfirodovédnych predmétl na nasi Skole vychazelo z platnych uc¢ebnich osnov

a navazovalo na ucivo zékladni $koly. Vyuka probihala podle SVP daného oboru. Uéivo bylo
rozpracovano do tematickych plant jednotlivych ro¢nikii vSech studijnich a uc¢ebnich obort.
Vyucovani probihalo dle schvéalenych tematickych plant.

Vyuka v ptirodovédnych predmétech byla zaméfena na zvladnuti poznatkii a dovednosti

z prislusnych védnich obord, a také na rozvoj dalSich schopnosti - logického mysleni,
abstraktniho mysleni, prostorové piedstavivosti, tvir¢iho fteSeni uloh a provadéni
experimenttl. Zaci s hlubsim zajmem o tyto oblasti se zapojovali do sout&zi.

Ve Skolnim roce jsme se zucCastnili téchto soutéZi a akci:

o PISQworky 2024 — Skolni a oblastni kolo
Skolni kolo se v této logické hie konalo 2. 10. 2024, soutéZe se ziastnilo 15 zaki. Ze
Skolniho kola byl sestaven tym 7 zakt. Do oblastniho kola postoupil 7¢lenny tym s ndzvem
» Lronici.

lastni turnaj

PISQOworky 2024 — oblastni kolo

Oblastni kolo se konalo 8. 11. 2024 v prostordich Gymnazia Havifov-Mésto, na ulici
Komenského. State¢né jsme bojovali mezi 17 tymy.

o Ekologické soutéze
V mésicich zéfi az listopad 2024 probehl na nasi skole jiz 12. rocnik ekologické soutéze:

»Problémy Zivotniho prostiredi (nejen) naseho regionu*
pro zaky zejména 1. rocnikd, a to v kategoriich 3leté a 4leté obory.

Zamérem soutéze je formou vytvarného ¢i psaného projevu (PowerPoint, video) upozornit na
tuto problematiku zejména v predmétech Chemie a ekologie, Obcanské4 nauka a v odbornych

Vyrocni zprava o cinnosti a hospodareni za Skolni rok 2024/2025 Stranka 19



pfedmétech vSech oborti vzdélani ukoncenych vyucnim listem a maturitni zkouskou. Zdafilé
prace nachazeji uplatnéni pfi ozvlastnéni vyuky a pfi motivaci zaka k Gcasti na nejriznéjsich
projektech probihajicich na nasi Skole.

S Chemii a ekologii velice souvisi dalsi ozehavé téma, a to:
»Globalni problémy lidstva v kategoriich 3leté a 4leté obory,

coz je nazev taktéz 12. roéniku soutéze s ekologickym zaméfenim. Zaci si dle svého zajmu
mohli ke zpracovani vybrat i1 tuto problematiku. Soutéz v této Casti probihala v naprosto
stejném rezimu, co se tyka vyhodnoceni i dal$iho vyuziti ve vyuce.

Do soutézi bylo poslano celkem 137 projektt, které byly zpracovany z velké casti
v PowerPointu.

e Motivaéni prednaska "Zije si sviij sen"
09. 10. 2024, aula
Matéj Mlcoch, absolvent 2020 obor Autotronik
Nasi zaci slySeli dal$i ujiSténi, Ze studuji obory, které jim oteviraji velké moznosti do
budoucna, a jejich technické profese jsou a budou Zadané.

Slyseli ptibéh jednoho z nasich absolventti — jeho zkuSenosti a postiehy ze studii na nasi Skole
a osobni zazitky z povolani zkusebniho jezdce.

MOTORCYCLE

Z1JE SI1 SV0J SEN. ,
*SEN SE MU STAL SKUTECNOSTI*

Matéj Micoch

f\u’ro’rronik
SSTO Havirov

2016-2020
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e Projektové vyucovani
Rok 2024 — Mezinarodni rok velbloudovitych - prosinec 2024

Organizace pro vyzivu a zemé&délstvi pfi OSN vyhlésila rok 2024 Mezinarodnim rokem
velbloudovitych. Cilem kampané bylo zvySeni povédomi o nevyuzitém potencialu velbloudd,
a to z hlediska zemédé€lského, ekonomického a zdravotniho. Velbloudoviti jsou klicem k
obziv€é miliébni domécnosti v nepfiznivém prosttedi ve vice nez 90 zemich a k rozvoji
mistnich komunit a domorodych obyvatel. Ptispivaji k potravinové bezpecnosti, vyzive

a hospodarskému ristu chudych regionti. Maji celosvétove velky kulturni a spolecensky
vyznam.

Na zaklad¢ téchto informaci probehlo v listopadu 2024 projektové vyucovani, pii kterém zaci
dostali za kol propojit poznatky o velbloudech z pohledu vyzivy, potravinové sobésta¢nosti

a udrzitelné produkce. Vysledkem byla prezentace, kterou dva Zdkovské tymy odprezentovaly
v prubéhu prosince v 13 tfidach nasi Skoly (248 zaki).

o Projektovy den
Projektovy den je pokraCovanim projektového vyucovani v Chemii a ekologii v prvnim
pololeti, v rdmci kterého probehly 2 soutéze s ekologickou tematikou. Posuzovano bylo
celkem 137 zajimavych projektti. Letosni tematické okruhy prezentaci “Globalni problémy
lidstva” byly tyto: Valka, Nekuite, Naduzivani socidlnich siti, Energetické napoje.

Ve 2. pololeti Zaci dostali za tkol vybrané prezentace doplnit o dalsi souvislosti, upfesnit je
a esteticky upravit. Program byl poté doplnén videi, kterd seznamovala s naléhavosti
ekologickych otazek a tematickymi pisnickami, které podkreslovaly celkové vyznéni praci.

V letoSnim 1. ro¢niku oboru Autotronik bylo dostatek Zakd, kteti byli ochotni ucit se mluvit
do mikrofonu a vystupovat na podiu. Akce prispéla také ke zkvalitnéni technického zazemi -
zaci zvladli nejen technickou stranku, ale naucili se pracovat se scénafem a pohotové reagovat
na potieby vystupujicich. Priitb¢h akce byl zdokumentovéan zakovskym fotoreportérem.

Ti nejlepsi fecnici se 26. 3. 2025 predstavili v aule Skoly zadkim 1. ro¢niku oborti ukonéenych
maturitni zkouskou nebo vyuénim listem (celkem cca 110 zaka).

TECHNICKA PORADA V SALE JE 110 HOSTU
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ZACINAME UGINKUJICI

o Matematicka soutéz

Ve dnech 19. 2. a 26. 2. 2025 se konalo Skolni kolo matematické soutéze. V kategorii oboru
ukoncenych maturitni zkouskou se zucastnilo 20 zakt, v kategorii oborG ukoncenych
vyucnim listem 31 zakt, celkem tedy 51 zak.

Na Stiedni $kole elektrotechnické v Ostravé se 8. 3. 2025 9 zakt nasi Skoly ztcastnilo
Celostatniho kola matematické soutéze.

Autoelektrikai Simon Kubiéek a strojnik silni¢nich stroji Sebastian Bobek zopakovali tspéch
z lonského roku a v kategorii 2. roc¢nik nematuritnich oborii obsadili v konkurenci 65
soutézicich z celé republiky:

e 1. misto - Simon Kubi¢ek
e 4. misto - Sebastian Bobek

V kategorii 3. ro¢nik nematuritnich oborti mezi 30 soutéZicimi zabodoval mechanik opravar
motorovych vozidel Ondfej Mynarz - 10. misto. V kategorii 1. roénik maturitnich obort se
mezi 223 uéastniky prosadil autotronik Stépan Kretek - 67. misto.

e Matematicky klokan 2025
Celorepublikové soutéz probéhla dne 24. 3. 2025. Zaci sout&Zili v kategorii Junior. SoutéZze se
zucCastnilo vybranych 17 zaki ze tiid 1. AT a 2. AT.
V celostatnim kole této soutéze byl celkovy pocet fesitelt v kategorii Junior 17 379,
s praimé&mym bodovym ziskem 44,43 bodil. Nasi fesitelé - Stépan Kretek, Samuel Frehar
a Tadeas Tyrlik podali nadprimérny vykon.

Ve Skolnim roce probéhly dile tyto projekty:
e Zaci 1. a 3. ro¢nikd byli testovani v projektu Kvalita.

e Pro ziky zakladnich Skol a obory s vyu¢nim listem byly realizovany ptipravné
kurzy k piijimacim zkouskam, a to ve 2 terminech - 12. 3. a 19. 3. 2025.

e Zaci 2. a 3. ro¢niki se v hodinach matematiky piipravovali k pfijimacim
zkouskam na nastavbové studium.
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e Zici &tvrtych roénikil psali b&hem $kolniho roku tii kontrolni didaktické maturitni
testy z matematiky. Testy simulovaly redlné podminky maturitnich testd, a to
nejen co se tyCe obsahu a rozsahu, ale 1 ¢asové dotace a ostatnich podminek. Tyto
testy prokéazaly dobrou troven ptipravenosti zaki k maturitni zkouSce.

Po dobu celého Skolniho roku Komise ptirodovédnych predméti usilovala u 74kl o rozvoj
klicovych technickych schopnosti a dovednosti, jako je logické a abstraktni mysleni, pamét,
piedstavivost a feSeni problémii. U zakt posilovala schopnost porozumét svétu kolem sebe,
aplikovat teoretické znalosti v praxi, rozvijet systemati¢nost a vytrvalost. V rdmci vzdélavani
na SSTO se snazila o prohloubeni mezipfedmétovych vztahti, a to pfedeviim s odbornymi
predméty.

7.4 Predmétova komise Informacni technologie a Ekonomickych predmeétii

Ve skolnim roce 2024/2025 spolupracovala ptedmétova komise s vedenim Skoly, ale také

s jinymi odbornymi a pfedmétovymi komisemi. Vyuka Informac¢ni technologie

a ekonomickych pfedméti probéhla v souladu se Skolnim vzdélavacim planem jednotlivych
obord.

Piprava na upravy SVP

V pribéhu $kolniho roku probihaly upravy Skolnich vzdélavacich programi souvisejici
s Opatfenim MSMT, které méni RVP SOV pro kategorie dosazeného vzdélani E, J, H, M
(véetné konzervatori a lycei), LO a LS. Zmény se tykaji zavedeni nového pojeti
Informatického vzdélavani ve vSeobecné vzdélavaci slozce kurikula.

Zmény byly zapracovany do Skolniho vzdé&lavaciho programu v pribéhu 8kolniho roku
2024/2025 a vyuka bude dle t€chto zmén probihat od 1. 9. 2025.

Soustiedéna praxe Zaki

Komise ekonomickych pfedmétti kazdorocné zabezpecuje 14denni soustiedénou odbornou
praxi prvniho ro¢niku nastavbového studia Podnikani.

Zéci svou ¢innosti u firem ziskavaji zku$enosti pfedev§im v oblasti administrativy

a ekonomiky. Po absolvovani soustfedéné praxe si zaci v hodinach IT vytvofi prezentace

a v hodinach ekonomickych predmétl své poznatky prezentuji.

SoutéZe, besedy

Béhem roku se Zaci nasSi Skoly zucastnili nejriznéjSich soutézi, a to predev§im z oblasti
ekonomiky. Mezi hlavni soutéze patfila: Finanéni gramotnost a Ekonomicka olympiada.
Soutéze probihaly na urovni Skolnich, ale i okresnich kol.

K aktivitim v hodinach patfila naptiklad online odborna konference READYCON Cesko
2024 o financich a trendech v médiich, marketingu a managementu.
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V ramci vzdélavaciho projektu ,,Rozhoduj o Evropé - Staii se na den tviircem evropské
politiky zaci reprezentovali nasi Skolu v programu Evropské unie na Krajském
uradu Moravskoslezského kraje v Ostravé.

Projekt ,,NaSe firmy* rozproudil kreativitu mladych podnikateli. Cilem projektu bylo rozvijet
podnikatelské mysSleni, ndpaditost a tymovou spolupraci zaka. Akce probehla
v rdmci programu podpory podnikavosti na stfednich Skolach v Moravskoslezském kraji.
Vsichni Zaci obori ukonfenych vyucénim listem i oborG ukoncenych maturitni zkouskou
zhlédli vyukovd videa a nasledné se zGcastnili soutéZzniho kvizu Kraje pro bezpe¢ny
internet. Tato aktivita je ve §kole dlouhodobé podporovéna. Zaci jsou v hodinach IT vedeni k
tomu, aby se

v kyberprostoru chovali zodpovédné a bezpecné.

Zéci své védomosti ziskavali nejen v hodindch odbornych a vieobecnych predméti, ale také
prostiednictvim exkurzi. Jednou z nich byla napiiklad navitéva Ceské narodni banky v Brng.
Ta seznamovala Zaky se strukturou a &innosti CNB a nabizela také celou fadu zajimavosti
véetné expozice Lid¢ a penize, kde se zaci dozveédé€li vSe o vyvoji a historii penéz.

Piiprava k MZ a ZZ

Ve 2. pololeti $kolniho roku probéhla u maturitnich tfid oboru Podnikdni simulace praktické
maturitni zkousky, tzv. PMZ nane&isto. Zaci na po¢itadich samostatné fesili zadané tikoly.
Vytesené priklady zpracované do ptiloh nasledné vytiskli. Realné tak napodobili zkracenou
verzi praktické maturitni zkousky, ¢imz si ovéfili své dosaZené znalosti a dovednosti.

Zéci 3. roéniki obori ukonéenych vyuénim listem zpracovavali dle piidélenych témat pomoci
internetu, odborné literatury a poznatkil z vyuky prezentace, které¢ byly zaméfeny na témata
ze Svéta prace a na finan¢ni gramotnost. Tyto prezentace byly pfiloZzeny k pisemné zavérecné
zkouSce zakl 3. ro¢niki.

Zaci poslednich ro¢nikli oborti ukon¢enych maturitni zkouskou byli soustavné pfipravovéni
nejen k praktické maturitni zkouSce, ale zaroven k ustni maturitni zkouSce. Pfiprava probihala
nejcastéji formou testl a zkouseni, béhem kterych se zjistovala Groven znalosti a dovednosti.
K doplnéni uciva slouzily prezentace, vyukova videa vytvorena uciteli danych ekonomickych
pfedmétll, interaktivni vyklady na webovych strankach YouTube, pracovni listy DUM a
vlastni digitalni materialy.

Soucasti Ustni maturitni zkousky byla také kratkd prezentace vlastniho Podnikatelského
planu, ktery si vytvofili sami zZaci. V rdmci mezipiedmétovych vztahii probihd uprava
v hodinéch informacnich technologii a pisemné a elektronické komunikace.

Béhem Skolniho roku 2024/2025 byla realizovana rovnéz fada aktivit v rdmci OP JAK, které
byly zaméfeny na zaky ohrozené skolnim neuspéchem.
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7.5 Sportovni aktivity

LyZaisky a snowboardovy kurz v OScadnici, Snowpark Velkda Raca

V terminu 3. - 7. 2. 2025 se konal LyZai'sky a snowboardovy kurz v Oscadnici, v lokalité
Snowpark Velka Raca. Kurzu se zacastnilo 30 zaki a 2 pedagogicti pracovnici.

Zucastnéni Zdci pod sjezdovkou
Chata Barbara, Osc¢adnica, Slovensko

Mimoskolni ¢innost
Sportovni krouzky

Cinnost v krouzcich byla zaméfena na zlepeni vykonnosti, hernich dovednosti, individualni
techniky, na technicko-taktickou pfipravu zdkt pro stfedoSkolské turnaje. Pocet zakl
zapojenych do mimoskolnich sportovnich aktivit se pohyboval kolem 60 sportovct.

Krouzky byly realizovany takto:

- utery sportovni hry 1 Mgr. Aniol Jaroslav
kondi¢ni cvi€eni

- stieda sportovni hry 2 Mgr. Zupko Pavel, MBA

- Ctvrtek kondi¢ni cvi€eni Mgr. Zupko Pavel, MBA

Klub branné viestrannosti p¥i SSTO

Tento klub organizuje zdjmovou cinnost s brannou tématikou, a to jak pro zéky, tak i pro
zaméstnance Skoly. Cinnost Klubu je dotovana méstem Havitov.

Stredoskolské hry

V tomto $kolnim roce se konalo v ramci Havifovskeé ligy stfednich skol 12 soutézi chlapct
a 10 soutézi divek. Vyborné vykony jsme podali v téchto soutézich:
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- 1. misto — stolni tenis (chlapci)
- 2. misto — prespolni béh, hazena, futsal (chlapci)
- 3. misto — fotbal, silovy viceboj, orienta¢ni béh (chlapci), florbal (divky)

Celkov¢ nase Skola obsadila 3. misto v Havifovské lize stfednich Skol v kategorii chlapct.
DalSi umisténi v soutéZich

- 1. misto v okresnim finale ve fotbale (chlapci)

Uspésné drugstvo nasich futsalistii

Hodnoceni

Sportovni aktivity Skoly se i v letoSnim roce vyznacovaly pestrosti a vysokou ucasti zakd.
Lyzaftsky kurz, pravidelné sportovni krouzky i soutéze v ramci Havifovské ligy ptispély
k rozvoji pohybovych dovednosti, tymové spoluprace a zdravého zivotniho stylu. Vysledky

dosazené¢ v okresnich 1 méstskych soutézich dokazuji kvalitni pfipravu a nadSeni naSich
sportovcd.

7.6 Odborné komise
7.6.1 Komise auto-elektro-strojni

Vyuka odbornych auto-elektro-strojnich predmétd probihala na SSTO podle 3kolnich
vzdélavacich programii zpracovanych na zakladé¢ RVP. Hlavnim cilem komise byl rozvoj
odborného vzdélavani naSich zakl a zprostfedkovani technologickych novinek z rtiznych
oblasti védy a techniky.
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Odborné soutéze

Ve skolnim roce 2024/2025 probéhla soutéz Autoopravai Junior 2025 — soutéz pro zaky
3. ro¢niki uéebnich obort a 4. ro¢niku studijnich obort.

Kategorie Autotronik: letosSnim poradatelem se stala Stfedni Skola technickd a dopravni
Ostrava — Vitkovice. Velky tspéch zde sklidil Adam Chovanec ze tiidy 4 AT1, kdyz obsadil
1. misto a zajistil si tak postup do celorepublikové soutéze. V Mladé Boleslavi obsadil Adam
Chovanec 4. misto.

Autotronik Junior — Adam Chovanec

Poradatelem soutéze Automechanik Junior byla Stfedni odborna skola, Frydek Mistek.
Patrik Voznica a Jakub Grygar (oba ze tiidy 3. A) obsadili 7. a 8. misto.

Automechanik Junior Jakub Grygar a Patrik Voznica

Soutéz KarosaF Junior probihala na Stfedni Skole a Vys$s$i odborné Skole v Kopfivnici.
Michal Pavelek ze tfidy 3.KS obsadil 2. misto a zajistil si postup do celorepublikové soutéze.
To se konalo v Mladé Boleslavi, kde v siln¢ konkurenci vybojoval 10. misto.

=y ——— —
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Karosav Junior Michal Pavelek

Ve skolnim roce 2024/2025 jsme se opét zapojili do soutéze ,,StFedoSkolska odborna
¢innost*.

Dne 13. bfezna 2025 se zak 2. ro¢niku oboru Autoelektrikat Pavel Revenda zucastnil
prestizni soutdze Stiedoskolské odborné &innosti (SOC), kterd se konala v prostorach
stfediska volného dasu Amos v Ceském T&3iné.

74k predstavil odbornou praci, ktera zkoumala vliv obrazového ucebniho materidlu pii
pripravé zakli ke zkouskdm a jeho aplikaci ve vyuce. Piestoze se nas zdk neumistil na
pomyslné "bedné", komise ocenila originadlni pfistup a zajimavy koncept, ktery do svého
vyzkumu pfinesl.

Udastnicky list Pavla Revendy v krajském kole SOC

Mezinarodni soutéZ mladych svaFeci o Zlaty pohar Linde pofadana SOS
Frydek-Mistek:

74k 3. ro¢niku oboru Karosai Ioann Niezhnov obsadil v praktické Gasti metody 135
(svafovani tavici se elektrodou v ochranné atmosféfe aktivniho plynu) 19. misto z 34
soutézicich. Dafilo se mu i na virtualnim trenazéru, kde skoncil na 11. misté z 28 zakl, a v
teoretické ¢asti dosahl vynikajiciho 8. mista z 64 ic¢astniki.

26. ROCNIK

Mezindrodni souts ve svaiovini o ZLATY POHAR LINDE
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Mezinarodni soutéZ Young Car Mechanic:

Regionalniho kola, konaného ve dnech 17.-19. biezna 2025 v Praze, se zucastnili Zaci oboru
Autotronik Jan Jelinek, Lukas Obrusnik a Jakub Tokar.

Lukas Obrusnik ptedvedl vynikajici vykon a zaslouzené zvitézil. Skvélého umisténi dosahl
1 Jan Jelinek, ktery obsadil 5. misto.

Vitéz narodniho kola bude reprezentovat Ceskou republiku na mezinarodnim finale

v Chorvatsku, které se uskutecni v ¢ervnu 2025.

V narodnim kole - konaném 14. a 15. kvétna 2025 v Mladé Boleslavi - vybojoval nas zak
Luka$ Obrusnik krasné 4. misto.

- LT TS e I ™ b

WUNGc’LEj
MECHANIC

MmisTo

DIPLOM
LukA'S)
OBRUSN KOV

Teas HE oma e owen
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Mezindrodni souté? Young Car Mechanic - Jan Jelinek, Luka$§ Obrusnik a Jakub Tokar

Do soutéze Merkur perFEKT challenge pofddané Vysokym technickym ucenim v Brné
14.11. 2024 poslala SSTO 3 tymy po 4 Zacich, a to z oborti Autotronik a Autoelektrikaf. Tym,
ktery pracoval na tématu Kresba obrazku pomoci robotické ruky, vybojoval krasné 3.
misto. -

DIPLOM
3. misto

v sDutéi Merkur perFEKT Challange

R

protin -
The champions of Lidick&
Max Mackovak

Merkur perFEKT challenge ucast Zakiu oborit Autotronik a Autoelektrikar
Dny otevienych dveri

Ve dnech 9. 11. 2024, 7. 12. 2024 a 18. 1. 2025 prob&hly na nasi Skole dny otevienych dvefi.
Rodice a z4jemci o naSe obory si mohli prohlédnout celou skolu od odbornych uceben az po
domov mladeze. V pribéhu prohlidky méli moznost vidét moderné vybavené dilny a ucebny
pro vyuku autooborti. Rodice a zijemce o obory provadéli Zaci nasi Skoly. V ucebnéch a
dilnach byly ptipraveny ukazky riznych praci:
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tato odborna Skoleni:

ukdzka vyukovych panelt pro automobilovou elektroniku a elektronické stavebnice
modularniho systému RC 2000

ukazka vyukového vozidla Hyundai Tucson

prezentace modeli pro vyuku oborti Autotronik a Autoelektrikar

ukazka zouvani a vyvazovani pneumatik

ukazka karosatskych praci, vymeéna skel vozidla, svatovani CO2

ukézka 3D geometrie a sériové a paralelni diagnostiky na vozidle Hyundai

ukézka fezli hydraulickych komponent a funkénich miniatur modeli silni¢nich strojt
motocyklovy trenazér

Den otevienych dverii

Odborna Skoleni pro ucitele
Ve Skolnim roce 2024/25 probéhla

BOSCH KTS + ESI [tronic] - ovladani diagnostiky BOSCH — Ing. Ttaska

BOSCH Osciloskop + FSA — ovladani osciloskopu — Ing. Traska

BOSCH JET4 — vsttikovaci systémy zazehovych motora — Ing. Ttaska

BOSCH EDC3 - vstiikovaci systémy vznétovych motorti — Ing. Traska

BOSCH JET 5/7, JET 6/9, EDCS — Ing. Ttaska

Skoleni v Hradci Kralové ve firmé Doktor Dtlek — rovnani karosérii metodou PDR
bez poskozeni laku — p. Vilim

CANoe basic training a kurz Automated HiL testing with CANoe (na VSB) — Ing.
Stan¢k

studijni kurz na VSB — CZV Elektrotechnika — CZV-DPS-017 — Ing.Stan&k
Skoleni firmy BOSCH — Vstiikovani vznétovych motorti — p. Vasek

Vsechna skoleni se vyuZivaji v teoretické vyuce. Skoleni jsou na profesiondlni trovni a jejich
hlavni pfinos je udrzet krok s modernimi postupy a technologiemi v oboru.

Exkurze a navstévy firem

Elektrotechnicka vystava Volty Ostrava

Z4ci oborti Autoelektrika¥, Karosat a Strojnik silniénich stroji navstivili elektrotechnickou
vystavu Volty.cz, kterd se konala na vystavisti Cerna louka v Ostravé. Zaci zde vidéli nejen

Vyrocni zprava o cinnosti a hospodareni za Skolni rok 2024/2025 Stranka 30



ukazky méficich pfistroju, elektrotechniky, uspory energii, fotovoltaiky, elektromobility, ale
1 rizné inovace pro chytrou domécnost.

Nasi
lacl na
vystavé
Volty.cz

Dolni oblast Vitkovice — U6
Zaci druhych ro¢niki obori
Strojnik  silni¢nich  stroj,
Karosar a Autoelektrikar zavitali do Ostravského Malého svéta

techniky U6 v Dolni oblasti Vitkovic.

V expozicich zaméfenych predevSim na techniku si vyzkouseli, jak funguje péka, kladka,
kladkostroj, ¢imz si upevnili své dosavadni znalosti a dovednosti z odbornych piredméti

a fyziky. Mohli si vyzkouset trenazéry motorek a automobild. Nahlédli do spektralniho tunelu,
kde pozorovali vinové délky a frekvence elektromagnetického vinéni. Na konci prohlidky je
¢ekala ponorka Nautilus.

Dolni oblast Vitkovice — U6

Automobilni zavod Hyundai NoSovice

V prosinci se Zaci druhého roc¢niku oboru Autotronik vydali na exkurzi do S$pi¢kového
vyrobniho zavodu Hyundai v NoSovicich. Tato jedinecnd piileZitost umoZznila budoucim
odborniklim na automobily nahlédnout pod pokli¢ku moderni automobilové vyroby.

Po seznameni s historii a soucasnosti spolecnosti Hyundai se zaci vydali na poutavou
projizd’ku vyrobnimi halami. Z bezpec¢i navstévnického vlacku na vlastni o¢i sledovali cely
vyrobni proces — od lisovani jednotlivych dilii aZ po finalni montaz hotového vozidla.

Z Nosovic do celého svéta
Vyraba & export 2023 _;

Vo-




Automobilni zavod Hyundai NoSovice

Veletrh AMPER Brno 2025 (biezen 2025)

Na veletrhu AMPER méli zdci moznost seznamit se s nejnovejSimi trendy v elektrotechnice,

elektronice a energetice. Soucasti veletrhu byly také primyslové drony, méfici pfistroje,
soucastky a elektrotechnologické novinky. Hlavni tematické sekce veletrhu zahrnovaly
elektroenergetiku, vodice a kabely, elektroinstalace, osvétlovaci techniku, elektromotory

a pohony, informa¢ni a komunika¢ni technologie, méfici techniku, automatizaci a fizeni,
optickou a fotonickou techniku nebo néfadi a vybaveni pro elektrotechniku.

Veletrh AMPER Brno

Exkurze v Auto Toman — SKODA Havifov

Na konci Skolniho roku se nasi automechanici prvniho ro¢niku zucastnili exkurze v Auto
Toman — SKODA Havifov. Zaci zde méli piileZitost seznamit se s prodejem novych vozidel,
zazemim autoservisu a také s prodejem vozidel Skoda Plus.

Exkurze byla pro vSechny tcastniky velice pfinosna, a navic ukdzala naSim budoucim
absolventiim oboru Automechanik i moznosti pracovniho uplatnéni.

Auto Toman — SKODA Haviiov

Odborna praxe Zaki
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Nedilnou soucasti studijniho planu je odborna praxe zaka Skoly. Odborna praxe se konala
v terminech, které stanovi feditel Skoly.
e termin konani: 19. —30. 5. 2025 - Autotronik tfida 2. AT
e termin konani: 28. 4. — 9. 5. 2025 - Autotronik tfida 3. AT1
e termin konani: 12. 6. — 25. 6. 2025 - Autotronik tfida 3. AT2
Odborna praxe prob¢hla bez problémt.
Z4ci ziskali dali praktické i teoretické dovednosti ve svém oboru.

Studijni programy pro Ziky — Erasmus+

ERASMUS+ — Portugalsko a Irsko

V tomto Skolnim roce pokracoval v nasi skole projekt Erasmus+ dalsi aktivitou — kratkodobou
stazi v Portugalsku ve mésté Braga. Stdze se zlcastnilo celkem 17 zaki z oborti Autotronik,
Autoelektrikar a Strojnik silni¢nich stroja.

Alex Romének (4 AT1), Jakub Tokar (4 AT1) a Daniel Richter (4 AT2) se zcastnili
tiimésicni pracovni staze v Irsku. B€hem pobytu pracovali ve firme Sebastian’s Garage, ktera
se specializuje na kompletni opravy automobilt.

Erasmus+ v Portugalsku

Job shadowing - Vrable

V ramci programu Erasmus+ navstivili v ¢ervnu 2025 dva nasi pedagogicti pracovnici Stfedni
odbornou S§kolu technickou ve Vrabloch na Slovensku. Pobyt probihal formou job
shadowingu, pti které méli moznost sledovat vyuku slovenskych kolegii. Seznamili se s jejich
piistupem

k teoretické vyuce elektrotechniky i k odbornému vycviku. Zajimava byla zejména prace zakt
pii pajeni elektronickych obvodi a také ukazky vyuziti CNC technologii. Ziskanymi poznatky
se chceme inspirovat a vyuzit je v nasi pedagogické praxi.
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StaZ Job Shadowing Slovensko — Vrable

7.6.2 Komise di‘evozpracujicich piedmétii

Ve skolnim roce 2024/2025 se Komise dfevozpracujicich oborti zaméfila na rozvoj odbornych
kompetenci zaka prostfednictvim praktické vyuky, exkurzi, odbornych prednasek a ucasti na
soutézich. Uzka spoluprace s odborniky z praxe a mistnimi podniky vyrazné piispéla

k prohloubeni teoretickych znalosti a praktickych dovednosti nasich zakd.

Propojeni s praxi

Z4ci maji moznost seznamit se s realnou praxi prosttednictvim exkurzi, odbornych seminai
a stazi. Diky témto aktivitdm ziskavaji nejen teoretické znalosti, ale také praktické dovednosti
potfebné pro uspésné uplatnéni na trhu prace. Odborné prednasky a navstévy vyrobnich

provozi piispivaji k posileni jejich profesni orientace.

Ve skolnim roce 2024/25 jsme se zucastnili nasledujicich akei:

Odborné prednaSky

Schody — Aula SSTO Havifov, piednasejici Ing. Eichler Bietislav, majitel firmy DNA
DESIGN, s.r.0.

Cleaf dfevotiiskové materialy — Aula SSTO Havitov, Ing. Kolaf z firmy Cleaf

Stiesni okna Fenestra — prednaska, SSTO Havitov, Ing. Soukup z firmy Fenestra
Natérové hmoty — prednaska, SSTO Haviiov, Ing. Zatka z firmy Teknos

Odborné skoleni pedagogickych pracovniki

e Interiéry 2024 — Brno, BVV Hala Rondo - Ing. Peter
Vystavy
e Praha — For Wood Praha — zaci oboru Tesaf
e Brno — Stavebni veletrh — Zaci oboru Tesar
Exkurze
e Velké Karlovice — Sindele Dorfiak Ludvik — 74aci oboru Tesaf
e Nydek — Sturz interiéry s.r.o. — Zaci oboru Truhlaf
e Novy Dvir u Opavy — Navstéva Arboreta — Zaci oboru Tesat
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Zidci oboru Truhlai na exkurzi ve firmé Sturz interiéry s.r.o.

SoutéZe
Truhlar

e Mistrovstvi Ceské republiky oboru Truhlaf — Frydek Mistek, umisténi SSTO
9. a 13. misto
e Objektiv 2024 — Ostrava Stfedisko volného ¢asu, umisténi SSTO - 2. misto.
Tesar
e Moravské kolo soutéZe oboru Tesar — XXII. ro¢nik Ostrava, celkové umisténi

SSTO - 1. a 2. misto, §kolu reprezentovali Z4ci Martin Pimek a Adam Sliva.
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e C(elostatni kolo soutéze oboru Tesai — XXII. ro¢nik Brno, celkové umisténi skoly

na 6. a 14 misto, SSTO reprezentovali Zaci Martin Pimek a Adam Sliva.

Zavérecné zhodnoceni aktivit komise dievozpracujicich obori

Absolvovanim odborné praxe se nasi Zaci podrobnéji seznamuji se svym zvolenym oborem
a buduji si svou odbornost pod dozorem zkuSenych a fundovanych pracovnikii z praxe.

Soutéze stimuluji tvofivost, zruénost i logicky usudek. Zaci p¥i nich rozvijeji své teoretické

1 praktické dovednosti a diky srovnani se svymi vrstevniky ziskavaji nové zkusSenosti. Soutéze
mezi vékove sobé rovnymi se stavaji pro zaky piipravou na konkuren¢ni prostredi skutecného
trhu prace. Nejlepsi reprezentanty Skola odménuje za jejich pili a pristup ke studiu, zaroven
zde probihd velmi uzka spoluprace se sponzory, ktefi soutézicim vénuji hodnotné dary a
motivuji je k dal§imu rozvoji jejich odbornosti.

Diky exkurzim ve firmach Zaci nazorné¢ vidi vyrobu a jednotlivé technologické postupy
pottebné pro jejich obor. Odborny vyklad pracovnikii firem jim pfina$i hlubsi vhled do
celkové vyrobni technologie.

Zavérem lze konstatovat, ze aktivity Komise dfevozpracujicich obort pfispély k tomu, Ze nasi
zaci jsou nejen dobie pfipraveni na naroky budouciho povoléani, ale také motivovani k
dal§imu vzdélavani a osobnimu rozvoji. Diky ziskanym znalostem a dovednostem se mohou
uspésné uplatnit na trhu prace a stat se kvalitnimi odborniky v oblasti dievozpracujiciho
pramyslu.

7.6.3 Komise stavebnich piredmétii

Odborna komise stavebnich obort zajistovala uzkou spolupraci mezi uiteli teoretického

a praktického vyucovani. Kazdy mésic se konaly schiizky, na nichz byla diskutovéana Groven
odbornych znalosti zakt. Spoluprace probihala také mimo stanovené terminy podle aktudlnich
potfeb. Oborové-metodickd komise stavebnich obori prubézné zaclenovala do tematickych
celki poznatky o novych materidlech, technologiich a pracovnich postupech. Timto
zpusobem komise zcela naplnovala cile stanovené v planu prace.

Propojent s praxi

Spoluprace odborného vycviku s firmami a zivnostniky se stala zavedenou soucasti
vzdélavaci praxe a vyznamné piispiva k profesnimu rozvoji Zakl. Ti maji moznost ucCastnit se
odbornych seminaiti, exkurzi se stavebnim zaméfenim i specializovanych prednasek firem,
které jim zprosttedkovavaji nejnovéjsi poznatky z oblasti vyvoje a inovaci. Nedilnou soucasti
téchto aktivit jsou také praktické ukéazky pracovnich postupli a prezentace modernich
technologii.
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Béhem navstév firemnich provozii se Zzaci seznamuji s vyrobnimi technologiemi,

specializovanym nafadim a ziskavaji zkuSenosti, které mohou uplatnit ve své budouci

profesni praxi. Takto pojatd vyuka posiluje jejich pfipravenost na realné pracovni prostiedi a
podporuje jejich motivaci k dalsimu odbornému ristu.

Ve skolnim roce 2024/2025 se konaly tyto akce:

Odborna prednaska, ukazka a Skoleni

SMVaK - napojeni odbocky z hlavniho fadu (obor Instalatér) - P. Zupko

Viega - lisovaci technika (obor Instalatér) - P. Zupko, PhDr. S. Zupko

Alcaplast — predsténové systémy a sifony (obor Instalatér) - Ing. L. Koluch, P. Zupko,
PhDr. S. Zupko

Vaillant - tepelna Cerpadla - Ing. L. Koltuch, PhDr. S. Zupko

Odborna konference

Setkani G€astnikl celostatniho kola SoutéZe UI oboru Instalatér, Brno - P. Zupko

Vystava

Ostrava — Infotherma — Zaci oboru Instalatér, Zednik, Obklada¢

Odborné skoleni pedagogickych pracovnikii

Odborny kurz svafovani laserem - Gliwice PL - M. Mikula, P. Zupko
Gascontrol - plynova zatizeni, Havifov — P. Zupko

Odborny seminai - CSU svafovani, Ostrava — P. Zupko, PhDr. S. Zupko

Almeva — Kominové systémy, Ostrava — R. Josefus, Mgr. J. Telecky

Zkousky na IWT - plasty, Praha — M. Petrucha

Perioické ptrezkouSeni - PWT a IWT plasty, Praha — PhDr. S. Zupko

Skoleni - Povéfeni svate¢ského technika kovy - plasty, Ostrava — PhDr. S. Zupko
Skoleni - Povéfeni svaie¢ského instruktora plasty, Praha — P. Zupko

Exkurze

e Havifov - HTS, Teplovodni potrubi — zaci oboru Instalatér — Ing. L. Koluch

e Ttinec - Vyroba oceli — zaci oboru Obklada¢, Klempit — Bc. D. Roji¢ek

e Havifov - HTS, Topné potrubi - Zaci oboru Instalatér — Ing. L. Kolich

e Ostrava - VSB TU - Obnovitelné zdroje energie skutedng ¢isté? - Zaci oboru Instalatér,

—Ing. L. Koluch
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e Ostrava - HP TREND - Vyroba plastového potrubi — zaci oboru Instalatér — P. Zupko,
PhDr. S. Zupko

Soutéze

e Instalatér, Ucen Instalatér 2025, Frydek — Mistek
Druzstvo v sout€zi obsadilo 5. misto, z toho Yurii Andrukhiv — 2. misto
s postupem a Kamil Zavodny — 15. misto.

vvvvv

Druzstvo v soutézi obsadilo 2. misto s postupem ve slozeni Adrian Jezko a Jakub Kiss

e Zednik, Regionalni kolo soutéze HELUZ, Opava
Druzstvo v soutézi obsadilo 2. misto s postupem, a to ve sloZeni Kristian Mihal¢atin
a Josef Walczyk.

e Kominik, Odborné dovednosti oboru Kominik XIII. ro¢nik, Brno - mezinarodni
ucast
Druzstvo v soutézi obsadilo 3. misto ve slozeni Jona$ Kuba¢ a Tomas Vala.

o Klempir, Odborné dovednosti oboru Klempii XVIIL. roénik, Brno- mezinarodni
ucast
Druzstvo v soutézi obsadilo 7. misto ve slozeni Adrian Jezko a Jakub Kiss.

e Instalatér, Celostatni kolo SOD, Ucen instalatér, Brno
Zak Yurii Andrukhiv obsadilv soutézi 12. misto.

e Instalatér, Védomostni olympiada XX. krajské kolo, Frydek — Mistek
Druzstvo v soutézi obsadilo 7. misto, ve sloZzeni Yurii Andrukhiv a Kamil Zavodny.

o Instalatér, Karosar, Mezinarodni soutéZ Linde 26. ro¢nik, Frydek — Mistek
V soutézi zvitézil nds zadk Tobia§ Golasovsky (1. misto) a loann Niezhnov obsadil
14. a 19. misto.

Zavéreéné zhodnoceni aktivit komise stavebnich oboru

Vyukou na odborné praxi si zaci systematicky prohlubuji své oborové dovednosti a znalosti.
Praxe probiha pod vedenim zkusenych pedagogti a odbornikl z praxe, kteti dbaji na spravné
pracovni postupy, bezpe¢nost a rozvoj profesnich navykd. Zaci maji moznost aplikovat
teoretické znalosti ziskané ve vyuc€ovacim procesu do realnych pracovnich situaci a seznamuji
se s modernimi technologiemi a materialy vyuzivanymi v praxi. Tento zpiisob vzdélavani
prispiva nejen k odbornému rustu zakt, ale také k jejich osobnostnimu rozvoji — uci se
samostatnosti, zodpovédnosti, tymové spolupraci a komunikaci s kolegy 1 nadfizenymi. Praxe
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zaroven zvysuje jejich konkurenceschopnost na trhu prace a umoziiuje jim Iépe se rozhodnout
ohledné svého budouciho profesniho smétovani.

Exkurze do firem obohacuji vzdélavani zaki o cenné praktické poznatky z realného provozu
a umoznuji jim lépe porozumét technologickym procestm, které jsou klicové pro jejich
budouci profesni uplatnéni. Uspé$ni soutéZici jsou navic ocefiovani §kolou i sponzory, coz
zaky motivuje k lepsim vykoniim a také podporuje jejich dalsi odborny i osobnostni rozvoj.

8. CINNOST USEKU PRAKTICKEHO VYUCOVANI

Hlavnim cilem praktické vyuky je rozvijet praktické dovednosti Zaku a propojit je s jejich
teoretickymi znalostmi. Zaroven je klicové, aby se Z4ci seznamovali s realnymi pracovnimi
podminkami v partnerskych odbornych firméch.

Rozsah a zajisténi vyuky
o Usek praktického vyu¢ovani zajistuje odborny vyevik a praktickou vyuku celkem
v 11 oborech:

o 10 oboriu vzdélani ukoncenych vyuénim listem.
o 1 étyFlety obor vzdélani ukonceny maturitni zkouskou.
e Vyuka probiha ve 22 dilnach a 14 odbornych ucebnach.

o Cast praktické vyuky (odborného vycviku a praxe) se béhem $kolniho roku realizuje
na externich pracoviStich pravnickych a fyzickych osob. Tuto praxi absolvovalo
ptiblizn¢ 138 Zaku.

e Vyuku zajistuje 36 zaméstnanci, které tvori:
o 1 zastupce feditele pro odborny vycvik
o 2 vedouci ucitelé¢ odborného vycviku
o 34 ucitelti odborného vycviku.

Skola se aktivné zaméiuje na neustialou modernizaci a inovaci vybaveni dilen, ¢imz
dlouhodobé zvySuje odbornou troven svych absolventil napfi¢ v§emi obory.

Svdiecska Skola: Certifikované vidélavani

Skola se pysni vlastni svare¢skou $kolou, ktera je registrovana a certifikovana kli¢ovymi
organizacemi: Ceskou svafedskou spolenosti DOM-ZO 13 (pobo¢ka Ostrava), Ceskym
svare¢skym ustavem (zkuSebni organizace €. 15 se sidlem v Ostravé-Kuncicich) a Stavcertem
Praha, s. . 0.

Kvalifikace instruktori
e Vedouci svarecské Skoly pro svafovani kovii ma certifikdt mezinarodniho svarecského
technologa.

e Pé&t instruktorti pro svafovani kovli ma opravnéni mezinarodniho svafeciho praktika.
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e Vedouci svarecské Skoly plasti a jeden lektor disponuji opravnénim svarecského
technologa.

e Dva lektofi svarecské skoly plastli maji opravnéni instruktora svafovani plasta.
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Nabidka svaiecskych kurzit

Svarecska skola nabizi Siroké spektrum kurzi, které zahrnuji jak tradi¢ni, tak moderni
metody:

e Svarovani kovii:
o klasické kurzy svarovani
o svafovani elektrickym obloukem
o fezani kyslikem, svafovani plamenem a pédjeni médi
o fezani plazmou.
e Svarovani plasti:
o polyfuze
0 svafovani na tupo
o elektrotvarovka
o horky vzduch (ru¢ni a rychlotryska)
0 svafovani extruderem.

Kurzy nejsou uréeny pouze pro zaky skoly, ale jsou dostupné 1 absolventiim rekvalifikacnich
kurzi a kurzii profesni kvalifikace, zakiim ostatnich Skol v Moravskoslezském kraji a Siroké
vefejnosti.

SoutéZe a uspéchy Zaki

Zaci $koly se aktivnd a pravidelné zapojuji do soutéZi odbornych dovednosti, které jsou
Casto konany pod zastitou MSMT CR a pfisluSnych odbornych cechii. Na realizaci
nekterych soutézi se skola dokonce vyznamné podili.

Ve skolnim roce 2024/2025 se zaci zucastnili celkem 12 rtiznych odbornych soutézi.

Krajské kolo SOD - obor Instalatér 2025 — 2. misto

Moravské kolo SOD - obor Tesat 2025 — 1. a 2. misto

Autoopravar junior 2025 - kategorie Automechanik — 7. misto

Young car mechanik 2025 - kategorie Automechanik, Autotronik — 2. misto
Autoopravar junior 2025 - kategorie Karosai — 2. misto

Autoopravar junior 2025 - kategorie Autotronik — 1. misto

Moravské kolo soutéze - kategorie Klempif — 3. misto

Mezinarodni soutéz odbornych dovednosti zakt ,,0 kiist'alovou kouli" — 2. misto

Oblastni soutéz Heluz - kategorie Zednik — 2. misto
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Soutéz o Zlaty Pohar Linde 2025 — 1. misto
Kominici na soutézi ,,Mistfi vSednich dni‘ Brno — 3. misto

Remeslo SKILL - mezinarodni soutéz v femeslnych dovednostech uciti — 7. misto

Organizace a naplnéni planu praktické vyuky
Odborna vyuka (praktické vyucovani) probihala na skole dvéma hlavnimi zptsoby:
1. v dilnach a odbornych uéebnach skoly
2. formou individualni vyuky na externich pracovistich pravnickych a fyzickych osob.

Zapojeni do prace u externich partnerti dalo zakd cennou pfilezitost seznamit se s realnym
provozem firem.

Zavérem lze konstatovat, ze uéebni plany pro Usek praktického vyucovani, stanovené pro
Skolni rok 2024/2025, byly splnény v plném rozsahu.

9. CINNOST USEKU VYCHOVY MIMO VYUCOVANI

VyuZiti domova mladeZe ve Skolnim roce 2024/2025

e Primérny stav ubytovanych zakt - 32
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Zaci k ubytovani na domové mladeze nastoupili 1. zaf 2024 a ukonéili pobyt 27. &ervna
2025.

e Pocet vychovatell: 1
Dohled nad ubytovanymi zéky v dob¢ od 21.30 do 06.00 hodin byl zajistovan bezpecnostnim
pracovnikem. Provoz domova mladeze probihal od nedéle 17.00 hodin do patku 15.00 hodin
(nepretrzitg).

Ubytovani

Ubytovani bylo zajisténo pro zdjemce ztad zakl 9 stfednich $kol ze spadovych oblasti
Havitov, Havifov - Suchd, a jedné studentky ukrajinské narodnosti, ktera studovala na sttedni
Skole

v Ostravé. Pobyt ukoncila 23. 1. 2025.

Vychovné-vzdélavaci cinnosti

Casové vychovné-vzdélavaci plany byly sestaveny v souladu se Skolnim vzdélavacim
programem domova mladeze. Slozky vychovy a vzdélavani byly zpracovany v planech tak,
aby plnily funkci vychovnou, vzdé€lavaci, relaxacni, zdravotni a socidlni. Nenasilnou formou
byly pribézn¢ v pedagogické cinnosti realizovany  tyto

vychovné-vzdélavaci cile:

s vychovnou  skupinou

Hlavni vychovné-vzdélavaci cile:

Zaméreni na:

poskytovat Zzakim hodnotné naplnéni
volného ¢asu mimoskolni zdjmovou ¢innosti
se zam¢fenim na aktivni odpocinek a rozvoj

jejich schopnosti a zajmt

smysluplné traveni volného Casu, zdravy zivotni styl
(Celit nudé, priority volného aktivni
odpocinek, osobni zapojeni do organizace domova

¢asu,

mladeze)

pecovat o méné nadané zaky, probouzet
v nich tvlr¢i fantazii, vychovavat je k zajmu
o sebevzdélavani

samostatnost a dislednost pii pfipravé na vyu¢ovani

a hledani vlastniho rezimu wuceni, zvladani
neuspéchu ve studiu, ktery je feSen kamuflovanou
absenci ve vyuce (pfedstirana zdravotni indispozice,

vymluva na rodinné problémy)

eliminovat prostiednictvim zajmové ¢innosti
vliv socialné patologickych jevli na Zzaky,
zvlastni pozornost vénovat problémovym
zakim, predchazet moznému rizikovému
chovani

zaskolactvi, Sikana, rasismus, xenofobie,
vandalismus, uzivani navykovych latek, zavislost na
politickém ¢i naboZenském extremismu

rozpoznat a zajistit vcasnou intervenci
v ptipadech, kdy je ohrozeno zdravi a
mravni vychova zaka

pfipady domadaciho naésili, tyrani a zneuzivani,
ohrozovani mravni vychovy a poruchy piijmu

potravy

Stanovené vychovné-vzdélavaci cile byly realizovany témito formami:

e Dbesedy, diskuse, strukturovany rozhovor
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Materidalné-technické vybaveni domova mladeZe

Materialné-technické zdzemi domova mladeze je na urovni, kterd umoznuje zaktim vénovat se
jak pfipravé na vyucovani, tak i svym vyhranénym z4djmovym aktivitam.

Studijni vysledky ubytovanych Zdki

Z celkového poctu zaki 1 zdk ukon¢il studium zavére¢nou zkouskou v oboru
ukonéeném vyucnim listem a 5 74k maturitnim vysvédéenim. Dalsi uspéSné pokracuji ve
studiu v nasledujicim Skolnim roce.

Chovani Zakii a vychovna opatieni udélena ubytovanym Zakim

Zadné zavazné patologické jevy jako jsou rasismus, xenofobie a intolerance se béhem
Skolniho roku v domové mladeze nevyskytly.

10. UDAJE O PREVENCI RIZIKOVEHO CHOVANI

10.1 Skolni preventivni strategie, Preventivni program Skoly

Skola dlouhodobé realizuje Skolni preventivni strategii, ktera je kazdoroén& rozpracovana
do Preventivniho programu $koly. Dokument vychazi ze Skolského zakona ¢&. 561/2004
Sb., z metodickych doporuceni a pokyntit MSMT k prevenci rizikového chovani a z platné
legislativy.

Preventivni program je realizovan prostfednictvim Skolniho poradenského pracovisté
(vychovny poradce, metodik prevence, koordindtor inkluze, kariérovy poradce, externi
psycholog — spoluprace s KORU Hope), tfidnich ucitelti a ucitel odborného vycviku, kteti
jsou v pravidelném kontaktu se zaky. Program je uskute¢iiovan za ucasti vSech pedagogickych
pracovnikt Skoly.

Ve Skolnim roce 2024/2025 Skola postupovala na zékladé¢ zpracovaného ,,Programu
poradenskych sluzeb ve Skole“. Program obsahuje napln poradenské sluzby ve skole,
konzulta¢ni hodiny, praci vychovného poradce, Skolniho metodika prevence, tfidniho ucitele
v oblasti prevence rizikového chovani, kvalifikacni standardy poradenskych pracovniki
a podminky pro poskytovani poradenskych sluzeb ve skole. Soucasti programu poradenskych
sluzeb ve Skole je Skolni preventivni strategie, Preventivni program §koly, Krizovy
a bezpecnostni plan Skoly, Program proti Sikanovani a dal§im projevim rizikového chovani.
Skola méa zpracovanou Strategii predchazeni $kolni netisp&snosti a Koncepci kariérového
poradenstvi.

Cilem Preventivniho programu $koly - v ramci plnéni Skolni preventivni strategie na nasi
Skole ve skolnim roce 2024/2025 - bylo vytvafet podminky pro pfiznivé pracovni klima
a zdravy pracovni reZzim, vychovavat zadky ke zdravému Zivotnimu stylu, posilovat jejich
dusevni zdravi, komunikacni dovednosti, odstraniovat nedostatky v chovani a napomahat
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mladezi formovat spravné postoje a vztahy. Preventivni strategie Skoly byla zamétena
zejména na podporu bezpecného a ptatelského klimatu Skoly.

Problematika rizikovych forem chovani je podrobné rozpracovana ve Skolnim ¥adu, ktery
vychazi z Metodického doporuceni MSMT k priméarni prevenci rizikového chovani u déti,
zékl a studentt (€. j. 21291/2010-28) vcetné jeho aktualizovanych piiloh a Metodického
pokynu MSMT k prevenci a feSeni Sikanovani ve $kolach a $kolskych zafizenich (¢. j.
MSMT-21149/2016). Preventivni tym $koly dale pracoval s Metodickym doporu¢enim
MSMT k prevenci a postihu zaskolactvi a omlouvani zakdi z vyucovani (inor 2024, &. j.
MSMT-780/2024-2). Pro oblast prevence $kola vychazela z ramcovych dokumentii: Narodni
strategie primarni prevence rizikového chovani déti a mladeze na obdobi 2019-2027 a
Strategie primarni prevence rizikového chovani u déti a mladeze v Moravskoslezském kraji
na obdobi 2019-2027.

Preventivni tym 8kolniho poradenského pracovi§té vytvaii Skolni preventivni strategii,
Preventivni program Skoly a aktivné se ucastni plnéni jejich cild. Vychovné poradkyné a
Skolni metodik prevence jsou fidicim tymem Skolniho poradenského pracoviste, ktery vychazi
z programu poradenskych sluzeb ve Skole.

Skolni preventivni strategie a Preventivni program na dany $kolni rok jsou prezentovany na
webovych strankach koly. Skola informuje rodi¢e zéki o plnéni Preventivniho programu na
tiidnich schizkach a prostiednictvim webovych stranek Skoly, kde jsou rodie seznamovani
s projektovymi aktivitami. Cilem nas vSech je piedejit problémim spojenych s rizikovym
chovanim, pfipadné minimalizovat jejich dopad azamezit jejich rozSifovani. Ucitelé
informuji rodiCe o aktivitach, které jsou zaméfeny na rozvoj osobnosti zakt a na vychovu ke
zdravému Zivotnimu stylu. Skola nabizi dle potieb rovnéZ konzultace s metodikem prevence,
vychovnym poradcem a kariérovym poradcem.

Otazky zdravého Zivotniho stylu jsou naplni vSech vyucovacich pfedméti na nasi skole.
Nejvice pozornosti této problematice vénuji u¢itelé v obéanské nauce. Zakim slouzi odborna
literatura, vyukové filmy s problematikou vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu a aktudlni
nasténna propagace. Zaci spole¢né s uditeli vyuZivaji uéebny vybavené vypoéetni technikou,
kde aktivné pracuji s internetem, vyhledavaji a ziskavaji dostupné informace z danych oblasti.
Béhem realizace projektu OKAP vzniklo na Skole Centrum kariérového poradenstvi —
mistnosti samostatné¢ ziizené pro potieby kariérového poradenstvi. Zazemi tohoto centra
a jeho vybaveni slouzi k realizaci workshopti, spolecnému setkavani, schiizkam metodické
podpory a vyméné€ zkuSenosti ucitelll. Probihaji zde jednani s rodici, konzultace s zaky
a ndborové akce. V ucebné kariérového poradenstvi probihd vyuka zaméfend na svét prace.
Pro zaky, ktefi cht&ji se svymi dotazy, informacemi nebo upozornénimi zlistat v anonymit¢, je
pristupna schranka divéry, tj. schranka na dotazy, pfipominky, navrhy a podnéty zaka. Za
podpory vedeni skoly a spoluprace s vychovnymi poradci byla vybudovéna relaxa¢ni mistnost
pro zéky. Vybudovani relaxacni mistnosti je soucasti zdzemi pro Skolni poradenské pracoviste.
Prostor je urcen pro individudlni i skupinovou praci se zéky, podporu psychohygieny, praci
s emocemi a preventivni programy skoly.

K pozitivnim aktivitdm v ramci prevence patii konzultace vychovnych poradct a metodika
prevence s zaky a rodici. Zaclenuji se zde rovnéZ motivaéni workshopy s cilem motivovat
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zaky ke studiu a snizit pfed¢asné odchody zakl ze vzdélavani a rovnéZ adaptacni a prozitkové
programy, tematické aktivity, interaktivni projektové aktivity, besedy zamétené na zdravy
zivotni styl a rizné modely chovani, dale pak navstévy divadelnich a kulturnich ptedstaveni

a vystav, Skolni exkurze a vyménné pobyty. Také je tieba uvést ucast zakli v odbornych
soutézich, sportovnich aktivitach a na akcich pofadanych méstem Havitov.

Béhem skolniho roku jsme se zaméfili na oblast vztaht, rizikového chovani déti a mladeze, na
nebezpe¢i navykovych latek a ostatnich zavislosti, dale na pravni védomi, kriminalitu,
zaSkolactvi, vandalismus, zévislostni chovani a rovnéz na oblasti agrese, Sikany, rasismu,
xenofobie avychovy ke zdravi. Minimalni preventivni standardy jsou zapracovany
v Preventivnim programu skoly.

Skola méa zpracovany plan preventivnich aktivit na internetovém  portalu
www.preventivni-aktivity.cz. Tento plan je vypracovan na zékladé vykazu, ktery se podrobné
na téchto strankdch zpracovava na konci Skolniho roku. Je pak podkladem pro plan
nasledujiciho roku. Obsahem planu jsou zakladni udaje o Skole, tedy Skola a jeji preventivni
program, $kolni metodik prevence, specificka prevence obsazena v SVP, specificka prevence
realizovana v samostatnych preventivnich aktivitdch a programech, prace s dal$imi cilovymi
skupinami — jako jsou pedagogicti pracovnici a rodice.

Cilem dlouhodobého kontinualniho a systematického preventivniho ptsobeni je sledovat
potencialni problémy zakti a vcasné intervenovat. Nasim cilem je prostiednictvim
komplexnich interaktivnich programua pro mensi skupiny vytvaret dobré klima ve tfid€, naucit
zaky odoléavat socidlnimu tlaku, zaméfit se na zkvalitnéni komunikace, na osvojovani a rozvoj
socialn¢ emoc¢nich dovednosti a také zvladani konfliktl a zat€zovych situaci. Prostfednictvim
programii se snazime zaky pfipravit k uplatnéni na trhu prace a na roli aktivnich jedinct se
zdravym Zivotnim stylem. Ukolem preventivniho programu 8koly v oblasti prevence je
oslovit vS§echny Zaky $koly, rodice a pracovniky Skoly.

Vychovné poradkyné zavedly pro pedagogické pracovniky informaéni metodickou ué¢ebnu,
ve které se zamétfujeme na vzdélavani v oblasti prevence (ucebna Classroom).

V ramci modernizagnich opatieni nase kola instalovala ,,Digitalni infocentrum AMOS¥,
které se stalo efektivnim prostfedkem k poskytovani informaci a celkové, ale zvlasté zakim,
usnadiluje orientaci ve Skolnim prostiedi. Piehrava osvétova a vzdélavaci videa na rizna
témata, jako jsou zdravi, duSevni zdravi, prevence rizikového chovani, zdravy Zivotni styl,
globalizace, vzdélavani, technologie, informacni a finan¢ni gramotnost a seznamuje sledujici
s kontakty v pripadé potieby nalé¢havych ptipadi. Obsah je pfedstavovan interaktivni formou
prostfednictvim kvizil, soutézi a tipli na vzdélavani. Timto zpisobem $kola nejen modernizuje
svou komunikaci v oblastech prevence, ale také pfispiva k celkovému rozvoji digitalni
gramotnosti a kompetenci zaku.

Skola v ramci motivace ke studiu a sniZeni predéasného odchodu ze vzdélavani realizovala
pro zaky sedmi prvnich ro¢niki adaptaéni programy pod vedenim lektorti z Centra prevence
Havitov. Adapta¢ni workshopy se uskutecnily v prostorach Skoly za ptfitomnosti tfidnich
uciteld. Cilem adaptacnich programi bylo podpofit rozvoj tfidniho kolektivu, posilit pozitivni
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vztahy mezi v§emi zacastnénymi a rozvijet spolupraci ve skuping. Programy byly realizovany
pro nové vzniklé kolektivy béhem prvniho pololeti Skolniho roku. Workshopy podpotily
nastartovani procest potiebnych pro zdravé fungovani skupiny, vytvoreni zakladl pozitivniho
klimatu v kolektivu a vazeb mezi zaky a uciteli, které funguji jako jeden z prvki prevence
pied¢asnych odchodii ze vzdélavani. V ramci pracovnich seminafii byl zakiim také piedan
uceleny soubor informaci z oblasti kariérového poradenstvi a informace o moZnostech
uplatnéni zakt po dokonceni studia daného oboru.

Volnocasové aktivity nabizené Skolou, zejména sportovni krouzky, kolektivni hry a kondi¢ni
cvieni, hraji dulezitou roli v rozvoji fyzické i psychické kondice zakl. Tyto aktivity
ptispivaji nejen k posileni zdravého zivotniho stylu, ale také k budovani pozitivnich vztahti
mezi spoluzéky, rozvoji tymové spoluprace a smysluplnému traveni volného ¢asu. Pravidelny
pohyb pomaha zakiim zvladat stres, zvySuje jejich motivaci a mé pozitivni dopad na Skolni
vykon i celkovou Zivotni pohodu. Skola bude i nadale podporovat zdjem zaka o aktivni ucast
v téchto ¢innostech a vytvaret podminky pro jejich dalsi rozvo;j.

Vybrané hodiny v prvnich ro¢nicich byly vénovany prevenci Sikany a praci se vztahy ve tfid¢.
Program probihal pod vedenim vyucujicich ob¢anské nauky a vychovnych poradcti.. Dlraz
byl kladen na podporu pozitivniho tfidniho klimatu, ptatelské atmosféry, rozvoj schopnosti
resit konflikty a prevenci nevhodného chovani. Vyuka ve 2. ro¢nicich byla zaméfena na
posilovani pozitivniho tfidniho klimatu, podporu ptatelskych vztahli, rozvoj dovednosti fesit
konflikty a prevenci rizikového chovéani. Hodiny ve 3. ro¢nicich byly orientovany na zvladani
stresu, vytvareni spravnych postoji a zplisobli chovéni, posilovani zodpoveédnosti za vlastni
zdravi a prevenci rizikového chovani.

w7 v

V zafi jsme na nasi Skole oslavili Evropsky den jazykt, ktery je vénovan podpoie vyuky
auceni se cizim jazyktim. Tento den ptfipomina dulezitost jazykové rozmanitosti a motivuje
zéky k objevovani novych kultur i jazykovych dovednosti. Kromé tradi¢nich aktivit
v hodinach obc¢anské nauky se programu zlcastnil také Euroucein Antonin Baro$, Zak tiidy
2. P, ktery predstavil prezentaci zaméfenou na podporu vyjezdl do zahrani¢i v ramci
programu Erasmus+. Ve svém vystoupeni zdiiraznil pfinos mezinarodnich zkuSenosti — nejen
pro zlepseni jazykovych dovednosti, ale také pro osobni rozvoj a ptipravu na budouci profesni
vyzvy. V hodinach anglictiny, ¢eského jazyka i obanské nauky Zaci diskutovali o vyznamu
jazykl v globalizovaném svété, pracovali s tematickymi pracovnimi listy a tvofili jazykové
kvizy. Tyto aktivity jim umoznily zamyslet se nad tim, jak jim znalost cizich jazykd mtize
oteviit nové moznosti, a to jak v osobnim, tak 1 v profesnim zivoté. Evropsky den jazyki nam
pfipomind, Ze jazyky nejsou pouze nastrojem komunikace, ale také klicem k pochopeni

vvvvvv

V ramci preventivnich aktivit zaméfenych na rozvoj odolnosti, tymové spoluprace, zdravého
zivotniho stylu a schopnosti zvladat zatéZové situace se naSi Zaci zuacastnili soutéze
WOLFRAM, ur¢ené¢ pro stiedni Skoly Moravskoslezského kraje. Ve findle 7. roc¢niku
soutéze, které probehlo ve vojenském tjezdu Libava, reprezentoval Skolu Ctyiclenny tym,
ktery se v konkurenci 10 druzstev umistil na 6. misté. Discipliny zahrnovaly plavbu na raftu,
bojovou drahu, stielbu, topografii, zdravotni piipravu a védomostni test. V kvétnu 2025 se
novy tym Skoly zapojil do oblastniho kola soutéze v Karviné. Mezi 16 soutéznimi druzstvy
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obsadil 7. misto. Soutéz byla zaméfena na fyzickou zdatnost, branné a védomostni dovednosti
(bojova draha, minové pole, védomostni test, zdravovéda, sttelba, hod granatem a vytrvalostni
b&h). Ulast na téchto soutéZich vyznamné pfispivda k prevenci rizikového chovani,
posilovani fyzické i psychické odolnosti zaki a rozvoji jejich tymové spoluprace.

Zaci  Skoly se v listopadu 2024 zGlastnili online konference READYCON 2024 o
budoucnosti trhu prace a trendech ve vybranych oborech. Tato konference se konala ve
spolupraci

s predméty Obcanska nauka a Ekonomika a kariérovych poradci. Konference byla zamétena
na aktualni trendy na trhu prace se zaméfenim na informace, které zaky povedou k lepSimu
rozhodovani, jak najit uplatnéni v rychle se ménicim pracovnim prostfedi. Zaci nastavbového
studia 1. P, 2. P a 2 tfidy zavéreCnych rocnikii se zcastnili odbornych relaci Kariéra -
prilezitosti ve stavebnictvi, Kariéra - pfilezitosti v IT, Kariéra - pfilezitosti v obchod¢ a
sluzbach a Kariéra ptileZitosti ve financich.

V ramci vzdélavaciho projektu ,,Rozhoduj o Evropé - Stai se na den tviircem evropské
politiky* (program Evropské unie) reprezentovali 6. 12. 2024 nasi zaci SSTO na Krajském
ufadu Moravskoslezského kraje v Ostravé. Projekt byl zaméien na podporu dialogu mladych
lidi o aktudlnich evropskych tématech. Své Skolni lavice dofasné vymeénili za kiesla
evropskych poslancti a v pribehu celého dne spolecné se studentskymi delegacemi dalSich
Skol v Moravskoslezském kraji fesili otazky soucasnosti i budoucnosti Evropy a aktudlni
otazky agendy Natizeni o migraci a azylu. Zaci
zasedli v  jednacim sale zasedaci mistnosti
zastupitelstva kraje. Bez ostychu a
velmi profesionalné diskutovali

v tematickych pracovnich skupinach,
v nichz si vyménovali sva  stanoviska na

aktualni témata a v roli europoslanct si
vyzkouseli obhajit vlastni ndzory. Simulaci
jednani  Rady EU a Evropského

parlamentu se  aktivné zapojili do politickych

debat a rozhodovacich procesu.

Vzdélavaci projekt ,, Rozhoduj o Evropé

w7 v

V prosinci 2024 na nasi Skole probéhly dvé zajimavé prednasky, které vedla Mgr. Hana
Fickovd z American Center v Ostravé. Zaci prvniho roéniku nastavbového studia oboru
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Podnikani m¢li jedinecnou piilezitost zucCastnit se interaktivnich lekci vedenych v anglickém
jazyce. Prvni dvé vyucovaci hodiny byly vénovany aktudlnimu tématu Fact or Fake, kde se
zaci ucili rozpoznavat pravdivé informace od téch manipulativnich. Soucasti programu byla
diskuse a aktivity, které jim pomohly Iépe pochopit, jak dilezité je kritické mySleni v dneSnim
informacnim svété. Dalsi dvé hodiny byly zaméfeny na téma How to Prepare for a Job
Interview. Zaci se dozvédéli uzitedné tipy a strategie, jak se co nejlépe piipravit na pracovni
pohovor. Cela akce probihala v ptatelské atmosféte, zaci aktivné spolupracovali a zapojili se
do diskuse. Nabizime aktivity zdkim k rozsifeni jejich obzorl a pfipravé na vyzvy redlného
svéta.

Skola  motivuje zaky k ucasti na

volnoc¢asovych aktivitich. Mezi GspéSné
akce se v poslednich  letech fadi
Kurz spoleCenského tance a
spolecenského chovani. Kurz zapojuje zéky

do smysluplného
rovnéz vede k

vyuziti volného casu. Kurz
ucinné obrané proti

rizikovym formdm chovéni. Zaci si
oveéiuji  ziskané dovednosti, navyky a zasady
spolecenského vystupovani v redlném

prosttedi s pedagogy a rodiovskou vetejnosti. Ugast v kurzu byla pro zaky nejen vyznamnym
kulturné-spolecenskym zazitkem, ale také ptilezitosti rozvijet se v oblasti osobni prezentace,
sebedivéry a v respektu k ostatnim — tedy hodnotéch, které skola dlouhodobé podporuje.

Kurz spolecenského tance a chovani

V ramci vyuky obcanské nauky se Skola zapojila do celostatni vzdélavaci kampané ,,Stejné
ptibéhy, jind jména 2024, kterou kazdoro¢né poiada organizace Clovék v tisni — program
Jeden svét na Skolach u piilezitosti Dne lidskych prav. V rdmci kampané Zéaci pracovali
s audiovizualnimi lekcemi, které pfinaseji silné ptibchy lidi Celicich poruSovani lidskych prav,
obCanskému tutlaku ¢i nespravedInosti. Aktivity se zamé&fily nejen na porozuméni zékladnim
pravim a svobodam, ale také na rozvoj empatie, kritického mysleni a diskusi o vyznamu
obcanského aktivismu a odpovédnosti. Kampan se stala dalezitym prvkem vychovy k
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obCanstvi a lidskym praviim a pfispéla k rozSifeni spoleCenského rozhledu zéki i jejich
citlivosti vii¢i aktudlnim tématlim dnesni spolecnosti.

,Pomahame proménit détské slzy v ismeév* — Zaci nasi Skoly se spolecné s uciteli zapojili do
podzimnich srdi¢kovych dni, a to prodejem predmétii s logem Zivot détem. Charitativni akci
jsme podpofili svou ucasti a vybranou ¢astkou ve vysi 5 680,- K¢.

JiZ po osmé se naSe Skola zapojila do Krajské sbirky potravinové pomoci, kterou porada
Krajsky ufad MSK ve spolupraci s Potravinovou bankou Ostrava. Akce se na Skole
realizovala v rdmci ,,Mezindrodniho dne za vymyceni chudoby®. Cilem byl sbér potravin,
které jsou predavany lidem v nouzi. Vytézek sbirky z nasi Skoly — 311 kg potravin byl piedan
Socialnim sluzbam Armady spasy a Azylovému domu pro rodiny s détmi v Havifove¢.

V navaznosti na dlouhodobou spolupraci s partnerskou Skolou Zespot Szkot Nr. 6, Im.
Krola Jana III Sobieskiego v Jastrzgbiu-Zdroju se Zaci zacastnili sportovnich a projektovych
aktivit. Zaci se navzajem poznavali a navazovali nové kontakty.

Ucitelé a zaci vyuzivali vyukovy portdl E-bezpeci se zaméfenim na ,,Prehledové listy
projektu Bud® v bezpeti“. Skola, ugitelé i Zaci se aktivné zapojili do projektu , Kraje za
bezpedny internet“. Zaci studovali e-learningové lekce a videospoty. Nase $kola se
zucastnila online SoutéZze KPBI - Kraje pro bezpecny internet. Projekt Kraje pro bezpecny
internet je vysledkem iniciativy Asociace kraji CR spojené s Usilim zvysit informovanost o
rizicich internetu a moznostech prevence a nabizené pomoci.

Den ochrany osobnich udaji byl pro nas vSechny vybornou prilezitosti zamyslet se nad
ochranou svého soukromi a osobnich dat. V hodinach informacni technologie a obcanské
nauky jsme otevieli debatu se svymi zaky o tom, jak chrani své osobni tdaje. Zaci
prezentovali své ndzory formou riznych technik, které byly velmi inspirujici.

V tnoru 2025 se uskutecnil lyzarsky vyevikovy kurz, ktery probéhl v lyZatském stredisku
Velka Raca — OsSc¢adnica na Slovensku. Kurzu se zcastnili Zaci vybranych rocnikii v
doprovodu pedagogického dozoru. Soucasti kurzu byla také teoretickd ptiprava, pohybové
aktivity a veCerni program zaméfeny na posilovani tymového ducha a vzajemné spoluprace.
Kurz mé¢l nejen sportovni, ale i vychovny vyznam — podporoval fyzickou zdatnost,
samostatnost, odpovédnost a zdravy zivotni styl. Zaroven byl pfilezitosti k utuzeni vztahti v
kolektivu mimo $kolni prostiedi a prispél k celkovému rozvoji osobnosti zaki.

V ramci programu Den pro Skoluméli Zziaci tretich roc¢nikti oborti Instalatér a
Tesat jedinecnou piilezitost poslechnout si poutavé vypravéni odbornika z praxe o tom, co je
¢ekéd po dokonceni studia, jak vypada dnesni trh prace a jaké jsou klicové dovednosti, které
zamé&stnavatelé¢ hledaji. Zdlraznil, Ze Gspéch neni jen o talentu, ale predevSim o pili,
vytrvalosti a neustdlém uceni se novym vécem. Setkdni s podnikateli jsou pro naSe zaky
velkou motivaci a inspiraci do dal$iho studia.

V bieznu 2025 se Zaci Skoly zucastnili online webinate ,,Soft Skills“, ktery probéhl v ramci
vzdélavaci iniciativy AT&T Believes. Cilem webindfe bylo rozvijet u Zzaka tzv. mckké
dovednosti — zejména komunikacni schopnosti, tymovou spolupraci, schopnost fesit
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problémy, empatii a prezentacni dovednosti. Tyto kompetence jsou pro zaky kli¢ové nejen pro
uplatnéni na trhu préce, ale také pro osobnostni rlst a uspéSnou mezilidskou komunikaci.
Webinai byl veden interaktivni formou a zaci méli moznost ziskat praktické tipy od odborniki
z praxe. Aktivita byla pfinosnym doplnénim kariérového poradenstvi a vychovy k profesni
orientaci.

Projektovy den Zaki Skoly konany v bfeznu 2025 byl zaméfen na to nejlepsi z projekti
zpracovanych na téma ,,Problémy Zivotniho prostfedni (nejen) naSeho regionu® a ,,Globalni

problémy lidstva®. Zaci prezentovali
zpracovana témata a spole¢né
diskutovali  nad aktualnimi tématy ochrany
zivotniho prosttedi a vychovy ke
zdravi. Akce motivovala zaky k tfidéni
odpadu pod heslem ,Pojd tridit ve
Skole*.

zucCastnili v kvétnu 2025
Havifovského  majalesu.
této kulturni akce se zaméfril
. Celé akce se nesla v duchu radosti, pratelstvi a oslav mladi.

Nasi maturanti se
tradi¢niho

Letosni ro¢nik
na téma ,, Povolan

roec
1

vr v

V kvétnu 2025 se na nasi Skole uskutecnil projektovy dens nazvem ,,NaSe firmy*,
jehoz cilem bylo rozvijet podnikatelské mysleni a dovednosti nasich zdkt. Akce probéhla
v rdmci programu podpory podnikavosti na stfednich Skolach v Moravskoslezském kraji.
Dtraz byl kladen na inovace, technologie a vytvofeni skutecné pifidané hodnoty produkti.
Projektovy den byl zaroven praktickou pfilezitosti pro rozvoj kompetenci podnikavosti
v souladu s ramcem EntreComp. Zavérecné prezentace tymil probéhly za ptitomnosti feditele
Skoly a zastupce vedeni Skoly, ktefi ocenili napaditost, tymovou spolupraci a nasazeni vSech
zucCastnénych.

Projektovy den ,,Nase firmy“

V ptedvelikono¢nim tydnu se Zaci nasi Skoly zac¢astnili bowlingového turnaje, ktery probéhl
ve sportovni hale FENIX. Akce prob&hla v pratelské atmosféte, s diirazem na fair play
a vzajemny respekt. Turnaj byl soucasti volnoc¢asovych a preventivnich aktivit skoly. Prispél
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patfilo sice jen tém
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poznat. Vitézstvi
nejlepSim, ale vyhrou
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V ramci dvoutydenni pracovni stiZe ve mésté Braga v Portugalsku méli zaci nasi Skoly
moznost rozvijet své odborné dovednosti a zaroven posilit osobnostni kompetence. Hlavnim
cilem stdze bylo ziskdni praktickych zkuSenosti v autoservisech a odbornych firmach, a to
piimo v redlném pracovnim prostiedi. Daraz byl kladen také na zlepSeni jazykovych
dovednosti, zejména v oblasti odborné anglictiny, a na rozvoj klicovych schopnosti, jako je
samostatnost, zodpovédnost a tymova spoluprace. Skupinu tvofilo 19 zakii:

17 z oborl Autotronik, Autoelektrikdf, Strojnik a dva Zaci z oboru Instalatér. Stdze se
zucastnily 1 Ctyfi divky, které se aktivné zapojily do vSech pracovnich i volno¢asovych aktivit.

Pomoci Fakescape, kombinace hry ,,Zachraiite prazdniny" a workshopu ,,Pro¢ je dobré umét
poznat Fake news" si Autotronici tfidy 1. AT vyzkousSeli préci s dezinformacemi a rozvijeli
medidlni gramotnosti a ovéfovanim informaci. V interaktivni hie Fakescape Zaci unikli FAKE
NEWS. Uvédomili si medidlni ndstrahy, které na né (nejen) v online prostfedi c¢ihaji.
Workshop ,,U¢ime hrou o medidlni gramotnosti a kritickém mysleni*
programu ,,EPAS — skoly, vyslanci Evropského parlamentu®.

byl organizovan v ramci

Workshop Fakescape

Zaci 2. roéniku oboru Autotronik se zucastnili interaktivniho programu zaméfeného na
prevenci v oblasti duSevniho zdravi s nazvem ,,Zvladani naroénych situaci®. Program byl
pfipraven odborniky z organizace KORU Hope v rdmci iniciativy MCPI — Mobilni centrum
pro podporu inkluze, kterd dlouhodobé pomédha Skolam v feSeni zatézovych situaci
a podporuje psychickou pohodu zakii. Behem setkani se zaci vénovali tématiim, ktera jsou pro
dospivajici dilezita a aktualni — praci se stresem, strategiim zvladani stresu, organizaci ¢asu a
prioritdm, mapovani vlastniho prozivani a moznostem jak a kde vyhledat profesionalni
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pomoc. Program byl veden psychologem a specidlnim pedagogem, ktefi citlivé a pfistupnou
formou zapojili zaky do diskuze i praktickych aktivit.

Zéci tfidy 1. P se v ramci programu EPAS z(&astnili v Servnu 2025 webinéfe, v ramci kterého
se seznamili s moZnostmi vycestovat do zahrani¢i ¢i zapojit se do obcCanskych a
mezinarodnich aktivit. Online seminaf byl organizovan v ramci programu EPAS ve spolupraci
s Domem zahrani¢ni spolupridce s nazvem: ,,Erasmus+ Inspired: Objevovani svéta diky
mezinarodnim prileZitostem*. Seminaf se zam¢fil na mimoskolni pfileZitosti, které program
Erasmus+ nabizi mladym lidem — a to bez ohledu na to, zda je Skola do programu Erasmus+
aktualné zapojena.

V zavéru roku Zaci SSTO vyplitovali anonymni dotaznikové $Setieni zaméFené na evaluaéni
hodnoceni uplynulého Skolniho roku. Vysledky dotazniki budou dale konzultovany
s pedagogy odborného vycviku s cilem navrhnout konkrétni opatfeni, zaméfit se na
individualni problémy v jednotlivych pfedmétech a reflektovat podnéty jednotlivych tiid.
Zvlastni pozornost bude vénovana piipominkadm zakd.

Zaci si predeviim v hodindch ob&anské nauky interaktivni formou piipomnéli vyznamné
mezinarodni dny, jako je Mezindrodni den za vymyceni chudoby, Mezindrodni den
tolerance, Mezinarodni den lidskych prav, Mezindrodni den migranti, Mezindrodni den
komplimentt, Evropsky den ochrany osobnich udajii, Mezinarodni den bez mobilt, Svétovy
den pro bezpecnéjsi internet, Mezinarodni den matetského jazyka, Evropsky den obéti
zlo¢inu, Evropsky den na pamatku obéti terorismu, Evropsky den spotiebitelti, Mezinarodni
den lesti, Den ucitelti, Svétovy den poezie, Den Zemé, Svétovy den kulturni rozmanitosti a

Den Evropy.

Béhem Skolniho roku byly vyucovaci hodiny zaméfeny na prevenci rizikového chovani
a podporu dusevniho zdravi u zaki, a to pfedevsim na podporu navazani socialnich vazeb
a podporu bezpecného tfidniho klimatu. Zaméfili jsme se také na efektivni komunikaci zakt
s uciteli.

Ttidni ucitelé, vychovni poradci a zici tfetich ro¢nika pracovali s programem ,,Miij Zivot po
Skole“, ktery je zaméfeny na interaktivni aktivity souvisejici s povolanim a s naklady
doprovazejici bézny zivot. Portal poskytuje aktualni informace z oblasti trhu prace.

Béhem s$kolniho roku byl harmonogram Skoly rozSifen o projektové aktivity, odborné
aktivity, odborné soutéZe, sportovni a Kkulturni akce a exkurze ve firmach. Byly
organizovany sportovni krouzky, sportovni soutéze a turnaje s cilem podporovat fyzicky
rozvoj zakl a zdravy styl Zivota.

Vyse uvedené realizované aktivity sméfovaly u Zaka k prevenci rizikového chovani na
Skole a k podpore dusSevniho rozvoje. Cilem dlouhodobych aktivit je prostfednictvim
interaktivniho programu vytvaret dobré klima ve tfid€, naucit Zaky b&hem studia pfijimat
vlastni odpovédnost, pracovat s postoji a chovanim, podporovat zdravé vztahy v tfidnich
kolektivech a vytvaret si vlastni tisudek.
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Slavnostni predavdani vyucnich listit

Ve skolnim roce 2024/2025 byl kladen velky diiraz na vzdélavani pedagogickych pracovnikii.
Vramei vzdélavani uciteld, vychovnych poradcl a kariérovych poradci se pedagogicti

pracovnici béhem celého skolniho roku zucastnili celé fady riznorodych aktivit.

Pro sborovnu byl realizovan seminai ZRIVI — Zvladdni emo¢né narocnych a rizikovych
situaci, zaméteny na krizovou intervenci pro pedagogy, vychovné a provozni pracovniky.

Vyjezdové S F = L — = setkani
pracovniku | ' - - ; Skoly na
Skalce v srpnu 2024
bylo vénovano
budovani pozitivnich
vztahi, e <! péci 0
wellbeing a | § B I T N dusevni
zdravi. V A, R 1 Al R | pribehu
Skolniho i ' ‘ ) Ml roku jsme se
sousttedili na témata

socioemo¢niho uceni, kterd podporuji sebepozndni, rozvoj komunika¢nich dovednosti,
emocni gramotnosti a psychické odolnosti pedagogli. Pedagogicti pracovnici pracovali s
interaktivni platformou podpory dusevniho zdravi a prevence rizikového chovani (IPREV).

Ucitelé se zucastnili webinaiti zaméfenych na podporu tfidniho klimatu a duSevniho zdravi
(,,éest krokl k podpotfe vztahl ve vasi tridé®, ,,Odstartujte svoji tfidu®, ,,Jak zvladat uzkost™,
,Dusevni zdravi déti, vzdélavani pro 21. stoleti). Dale se zapojili do prezen¢nich seminait
rozvijejicich digitalni kompetence, napt. ,, Google workshop — Jak naplno vyuZit moZnosti
Google Apps pro efektivni fungovani Skoly*, ,,Digitalni kompetence®, ,, Google workshop -

eGovernment*.

V pribéhu Skolniho roku 2024/2025 se vychovné poradkyné a metodik prevence zucastnili
vzdélavacich aktivit zaméfenych na psychohygienu a dusevni zdravi (Syndrom vyhoteni —
Self care v zivoté i ve Skole, Jak predchazet vyhoteni s mindfulness, Self care v zivoté —
hlubsi ponor), dale na praci ve tfidé, podporu problémovych Zakiu, Zaka se specialnimi
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vzdélavacimi potiebami a na efektivitu vyuky (Potfeby zakt jako kli¢ k efektivni vyuce,
Pracujte efektivné a vyucujte s lehkosti, U¢it se ucit — privodce u¢enim v souvislosti s OMJ,
o uceni v 21. stoleti).

Ucitelé skolniho poradenského pracovisté se v pribéhu Skolniho roku zucastnili vzdélavacich
aktivit zamé&fenych na Kkariérové poradenstvi, vzdélavani cizincii a motivaci zakd na SS
(Rozvoj motivace 74k na SS, Cizinci — jak na pfijimaci pohovor na SS, Pfijimame,
zaCleniujeme a vzdélavame cizince). Soucasné absolvovali také prezencni seminaf Organizace
maturitni zkousky a pfijimaciho fizeni na SS se SVP.

V pribéhu skolniho roku se pedagogi¢ti pracovnici, vychovni poradci a metodik prevence
ucastnili vzdélavacich aktivit zamétenych na praci s naro¢nymi Zaky a prevenci rizikového
chovani. Seminafe a kurzy se vénovaly tématim pedagogické prace s naroénym zakem,
rozvoji motivace na SS, efektivni komunikaci s rodi¢i v naroénych situacich a podpote
spoluprace skoly s rodinou. Dale byly realizovany programy ,,Letni beskydska skola®, ,,
Pedagogicka prace s naroénym zakem®, ,,Klidna tfida, spokojeni Zaci®, ,,NéZzny parni valec —
neagresivni reakce

a konstruktivni zpétna vazba®, ,Jak motivovat naro¢né zaky*, ,,Rychly uvod do prevence
zalozeny na dikazech INEP8“, ,Kratom a psychomodulac¢ni latky“, prevence Sikany a
postupy vcCasného zdsahu a také problematika sebeposkozovani a sebevrazedného chovani u
zékl. Ziskané dovednosti pedagogové vyuzivaji pi1 kazdodenni praci s tfidnimi kolektivy, pfi
individualni podpote 74kt i v preventivnich aktivitdch Skoly.

Vedeni Skoly se také zapojilo do vzdélavani ,,Moderni Skola 2025“ a ,,Ucici se Skola“
zaméfenych na rozvoj profesnich kompetenci pedagogickych pracovnikli, podporu
spoluprace vtymu a zavadéni modernich metod fizeni Skoly, systematické zlepSovani
Skolniho prostiedi, vytvareni oteviené a spolupracujici kultury a zvySovani kvality vzdélavani
prostiednictvim sdileni zkuSenosti a sebereflexe.

Nezanedbatelnou soucasti napln€ prace vychovnych poradcii a metodika prevence je také
spoluprace s pedagogy a uciteli odborného vycviku. Pro vSechny pedagogické pracovniky
jsou vypracovany metodiky, krizovy plan Skoly, kde se popisuji ptiznaky rizikového chovani
a zajist'uje se jednotny postup pedagogt pii feSeni problému.

Skolni preventivni tym zpracoval Program poradenskych sluzeb ve $kole. Prace v oblasti
prevence rizikového chovani vychazi ze Skolni preventivni strategie a Preventivniho
programu $koly. Skolni preventivni tym - ve spolupraci s pedagogickymi pracovniky gkoly -
se v priabchu Skolniho roku zaméfoval na standardy primarni prevence, legislativu vztahujici
se krizikovému chovani, na pravni védomi, metodické doporuceni k primarni prevenci
rizikového a agresivniho chovéani a na dal$i moznosti spoluprace rodiny a Skoly, efektivni
formy komunikace, zaskolactvi, na rozkryvani pfi¢in neprospéchu a na oblast spolecného
vzdélavani.

Skola vyuziva v oblasti prevence rizikového chovéani informaéni portaly doporudené
koordinatory prevence KU MSK. Vychovni poradci pracovali snovymi piilohami
Metodického doporuéeni k primarni prevenci rizikového chovéani u déti mladeze MSMT &. j.:
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21291/2010-28. Pracovali jsme s informacnimi materidly MSK se zaméfenim na ochranu
¢lovéka v rizikovych situacich. Uc€itelim byl doporucen informativni portal ,,Zakony pro lidi*
www.zakonyprolidi.cz., predpisy, Sbirky zdkont CR v aktualnim znéni, zdkony a vyhlasky.
Pro pracovniky Skoly, pro sborovnu byla vyuzivana publikace Policie ve §kole, jejimz
autorem je Ing. Bc. Lud€k Cutak plk.v.v. Publikace byla zakoupena v tisténé i elektronické
verzi. Cilem bylo seznamit pracovniky $koly se spravnymi postupy a spolupraci s policii CR
pii Setfeni protipravni ¢innosti mladeze.

Evalua¢ni hodnoceni prace Skoly v oblasti prevence rizikového chovani vytycuji hlavni cile
pro dalSi praci széky, rodi¢i, pedagogickymi a nepedagogickymi pracovniky v rdmci
budovani zdravého klimatu ve Skole. Dlouhodobé se zamétfujeme na intenzivni spolupraci
s rodi¢i, poskytovani zakladnich a objektivnich informaci o Skole 1 o studijnich vysledcich
zékl. Informace o Skole kontinudln€é poskytujeme nejen prostiednictvim internetovych
stranek, publikacni ¢innosti, vyvéskami a vystavkami, ale také formou Dnti otevienych dveti,
kde prezentujeme veiejnosti moderni vybaveni Skoly a prostory urené pro specializované
vyucovani.

Spole¢né s preventivnim tymem cilené pracujeme s pii¢inami rizikového chovani zaki.
Pedagogické pracovniky vedeme k tomu, aby se zaméfili na preventivni aktivity smétujici
ke zméné zivotniho stylu a na ochranu dusevniho zdravi.

Dal§im cilem 3koly je dlouhodoby a systematicky program MSMT na podporu aktivit
v oblasti primarni prevence rizikového chovéani. Pedagogicti pracovnici se zapojuji do
riznych vzdélavacich aktivit. Béhem teoretického vyucovani i odborného vycviku se
zamétujeme na prevenci rizikového chovani a intenzivné a jednotné plisobime na zaky. Také
aktivujeme zéky k vyhledani pomoci, k feSeni vzniklych problémua u vychovnych poradcii,
ttidnich ucitelti

a uciteld odborného vycviku. Zamétujeme se rovnéZ na okamzité feSeni problémového
chovani zakl, na agresi vic¢i spoluzdkiim a projevy Sikany. UCitelé pracuji s pric¢inami
neprospéchu zdkli a s pfiCinami nelspéSnosti zakl. Pedagogové se snazi byt trpélivi
a spravedlivi, hodnotit objektivné, zdivodinovat své hodnoceni zakovi, ndzorn¢ sviij postup
vysvétlovat, mit lidsky pristup k zaktim a zaroven zachovavat profesionalnost, motivovat zaky
k domaci ptipravé, podnécovat zaky ke studiu daného oboru povzbuzovanim, nepietéZzovanim
a pochvalou a ve svém pfistupu spojovat teorii s praxi. Rovnéz je nutné podrobné pracovat
s pfipominkami zak( a zaméfit se na praci tiidnich ucitelt.

Cilend prace pedagogi sméfuje k zaklim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, a to
realizovanim podptirnych opatieni dle doporudeni Skolského poradenského zafizeni.
Zamétujeme se na vzdélavani cizincti, ktefi navstévuji nasi Skolu. Prioritou v této oblasti je
pracovat s klimatem $koly, zajimat se o nazory zaki v oblastech vzd€lavani, v jejich vztahu ke
Skole, k ucitelim, k teoretické a praktické vyuce a ke spoluzakiim. Realizované aktivity
smétuji k prevenci rizikového chovani na na$i Skole. Prace v oblasti prevence rizikového
chovani byla zpracovédna na www.preventivni-aktivity.cz ve form¢ vykazu za Skolni rok
2024/2025.
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Vyskyt rizikového chovani

Skolni rok 2024/2025
Navykové Problémova Problémové chovani
Alkohol | Koufeni latk Agresivita dochazka Kradez Spatné vztah  sak
atky Zaskoldctvi patné vztahy mezi zaky
1 13 5 9 22 0 15

Prace vychovnych poradcti, metodika prevence a vSech pedagogti byla béhem Skolniho roku
2024/2025 zalozena na dobré spolupraci s ostatnimi organizacemi, které se angazuji v oblasti
prevence. Metodickou pomoc nam poskytuje Krajsky $kolsky koordinétor prevence KU MSK
- rizikové projevy chovani Mgr. Andrea Matéjkova a Oblastni metodik a koordinator prevence
Mgr. Michaela Sktizalova, PPP Orlova. V prubéhu roku jsme navazali spolupraci s organizaci
KORU Hope v ramci projektu IDZ MSK (Implementace Dlouhodobého zaméru
Moravskoslezského kraje), v programu Mobilni centrum pro podporu inkluze (MCPI). MCPI
je mobilni tym odbornikd, ktery poskytuje praktickou pomoc skolam.

Béhem S$kolniho roku jsme spolupracovali v oblasti rizikového chovani se Socidlnimi
sluzbami mésta Havifov (Centrum pro osoby ohrozené zavislostmi, Centrum prevence),
Skolskymi poradenskymi zafizenimi, Pedagogicko-psychologickou poradnou Karvina
a Havifov, lektorem Bc. T. Velickou, feditelem Poradny primarni prevence Ostrava, s odbory
socialni péce, 1ékaii a Policii CR. Velmi ptinosné byly konzultace s oblastnim a krajskym
metodikem preventivnich aktivit a individualni konzultace se Skolskym poradenskym
zatizenim (Pedagogicko-psychologickou poradnou Havifov, Karvind, Orlova, SPC Karvina,
Ostrava). Vychovné poradkyné poskytovaly dle potieb metodickou podporu ucitelim. Cilem
prace vychovnych poradcii a metodika prevence je v dalSim obdobi zapojovat do
preventivnich aktivit stale vice zakl, pedagogii a rodiCovskou vetejnost. Komunikace, divéra
a odborna pomoc by méla doprovazet nasi praci s zaky. Cilem je podpora pozitivniho chovani
zaku.

Prace skolniho preventivniho tymu byla zamétena na prevence rizikového chovani, podporu
dusevniho zdravi, vzdé€lavaci aktivity pro zaky a pedagogy, detekci a feseni rizikovych situaci,
spolupraci s rodi¢i, koordinaci a spolupraci s odborniky, vytvareni preventivnich pland,
podporu bezpecného klimatu Skoly a systematickou spolupraci Skolniho poradenského
pracovisté a vSech pedagogickych pracovniki skoly.

Pro dalsi Skolni rok jsme si vytycili v oblastech podpory zdravého Zivotniho stylu
a prevence rizikového chovani tyto cile:

e Posilovat u zdki povédomi o vyznamu zdravého Zivotniho stylu prostfednictvim
pravidelnych preventivnich aktivit, projektovych dnl a spoluprace s odborniky z
oblasti zdravi a prevence.

e Podporovat zdky v aktivnim traveni voln¢ho Casu a vést je k pravidelnému pohybu
zafazovanim sportovnich akci, vyzev a soutézi v ramci skoly.
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e Zam¢fit se na rozvoj socialnich dovednosti zakt, zvladani stresu a budovani zdravych
vztahll — prostfednictvim tfidnickych hodin, besed a skupinovych aktivit.

e Posilit prevenci rizikového chovani (Sikana, zavislosti, kybernetickd bezpecnost)
formou interaktivnich programi a spoluprace s externimi organizacemi.

e Vytvaret oteviené, bezpecné a podplirné Skolni prostiedi, kde se zaci neboji vyjadrit
své nazory, potieby a ptipadné obavy.

10.2 Vychovné poradenstvi

vr oW

Vychovné poradenstvi na nasi Skole ve Skolnim roce 2024/2025 kladlo daraz na pozitivni
rozvoj zéka, zdravy zivotni styl, zdravy psychicky rozvoj, duSevni zdravi se zaméfenim na
vytvoreni pozitivniho klimatu ve skole.

Skola méa zpracovan Program poradenskych sluzeb ve $kole, Strategii pfedchazeni §kolni
neuspésnosti a Koncepci kariérového poradenstvi.

Program vychovnych poradcli na naSi Skole vychéazel ze spoluprace jednotlivych ¢lanka
tvoticich prevenci na Skole. Mezi n¢ patii: vedeni Skoly, vychovni poradci, metodik prevence,
tiidni ugitelé, ugitelé, uditelé odborného vycviku a rovndz i spoluprace se Skolskym
poradenskym  zafizenim,  pracovniky = Pedagogicko-psychologick¢é  poradny a
Specialné-pedagogickych center, Centrem prevence, Kontaktnim a poradenskym centrem pro
osoby ohrozené zavislostmi Havifov a s ostatnimi organizacemi.

Prace vychovnych poradct na S§kole byla ve Skolnim roce 2024/2025 zaméiena na:

1. Podporu zaki se specialnimi vzdélavacimi potrebami
e identifikace zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (SVP)
e spolupréce s pedagogicko-psychologickou poradnou (PPP) a specialné-pedagogickymi
centry (SPC)
e koordinace a Uprava podptirnych opatieni (Zprava Skoly o Zdkovi, Snimek ttidy, PLPP,
IVP)
e monitoring pokroku a poskytovani podpory ucitelim pfii praci s zaky se SVP.

2. ReSeni kazeiiskych a vychovnych problémi

e individualni konzultace s zaky, ktetfi maji kazeniské nebo socidlnim problémy

e spolupréce s tfidnimi uciteli, uciteli a rodici na feSeni problémového chovani

e intervence v pfipadech Sikany, kyberSikany ¢i jiného rizikového chovani

e podpora zaki v krizovych situacich (napt. konflikty ve tfid€, doméci problémy).

3. Kariérové poradenstvi
e pomoc pii volb¢ dalsiho vzdélavani nebo povolani
e informovani o moznostech studia na vysokych skolach, vyssich odbornych skolach
a jinych institucich
e organizace exkurzi, navstév veletrhii vzdélavani a setkani s odborniky z praxe

Vyrocni zprava o ¢innosti a hospodareni za Skolni rok 2024/2025 Stranka 58



e poskytovani poradenstvi k ptipravé na piijimaci fizeni (Zivotopisy, motivaéni dopisy,
pohovory).

4. Spolupraci s rodici
e konzultace s rodi¢i ohledné vzdélavacich, vychovnych ¢i socialnich potieb zaka
e informovani rodi¢i o podpurnych opatienich a dostupnych sluzbach (napf.
poradenstvi PPP, krizové linky)
e zapojeni rodict do feSeni konkrétnich situaci, véetné spole¢nych schiizek s zaky.

5. Prevenci predéasnych odchodii ze vzdélavani
e podpora zakl, ktefi jsou ohrozeni prfedCasnym ukoncenim studia (napt. zaSkolactvi,
nizka motivace)
individualni prace s Zaky v krizovych situacich (napf. neprospéch, socialni problémy)
spoluprace s vedenim Skoly a dal§imi odborniky na vytvofeni opatieni k udrzeni zaka
ve vzdélavacim procesu.

6. Koordinaci poradenskych sluzeb ve Skole
e spolupréce se skolnim poradenskym pracovistém a vedenim Skoly
e organizace pravidelnych konzultaci a setkdni zaméfenych na podporu zaki
e zajisténi souladu mezi vzdélavacimi, vychovnymi a preventivnimi aktivitami $koly.

7. Administrativni ¢innost
e vedeni dokumentace spojené s ¢innosti vychovného poradenstvi
e vyhodnocovani u€innosti poradenskych opatieni a navrhy na jejich zlepSeni
e zajisténi informacnich materidli pro zaky a rodice.

8. Osobnostni a socidlni rozvoj zZaki
e organizace aktivit zaméfenych na rozvoj meékkych dovednosti (komunikace,
sebetizeni, feSeni konfliktd)
e podpora zaki pti zvladani stresu a rozhodovani v klicovych zivotnich situacich
e vytvareni podnétného prostiedi pro socialni zaclenéni vSech zaka.

Vychovné problémy

Vychovni poradci fesili spole¢né€ s vedenim Skoly, tfidnimi uciteli, uciteli odborného vycviku,
zaky a zédkonnymi zdstupci ve vychovnych komisich poruseni skolniho fadu zaky skoly.
Béhem s$kolniho roku 2024/2025 probéhlo celkem 44 vychovnych jednani za icasti vedeni
Skoly. Problémové chovani nékterych zaki bylo feSeno formou konzultaci s tfidnim ucitelem,
vychovnymi poradci a zéastupci feditele Skoly.

Skolni rok 2024/2025
Dutka Pocet Zastaveni
Pocet vychovnych . . ., Podminéna Vylouceni ze o
L, feditele spravnich . . spravniho
jednani celkem . o vyloucéeni studia o
skoly fizeni fizeni
44 16 28 25 1 2
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Vychovni poradci spole¢né s ostatnimi pedagogy a odborniky se do budoucna zaméfi na praci
s problémovymi zaky v nasledujicich oblastech: problémové chovani zaka, rizikové chovani,
agresivita, diagnostickd Cinnost, rodinné zazemi, Spatné socialni vazby ve Skole, sledovani
zéaskolactvi — neomluvend absence, zneuzivani navykovych latek a ostatnich rizikovych forem
chovani, prevenci rizikového chovani, pfi¢iny netuspéchu zaki, pti¢iny neprospéchu a piic¢iny
pied¢asnych odchodl ze vzdélavani.

10.3 ReSeni studijnich vysledki

Vychovni poradci se zabyvali feSenim studijnich vysledkti Zaki a podporou spravnych
navykl. K méfeni efektivity jsou vyznamnym ukazatelem vysledky vzdélavani a chovani za
1. a 2. pololeti daného Skolniho roku, které srovname s loniskym Skolnim rokem. Neprospech
zaka byl pravidelné analyzovan na schlizkach ptedmétovych komisi a také se samotnymi zaky
a jejich rodi¢i. Pro zvySeni studijni uspéSnosti zaka bylo ve spolupraci s uciteli obcanské
nauky do vyuky zaclenéno téma ,,Styly uceni, jak se efektivné ucit*. Pod vedenim
vychovnych poradcii byla zaClenovana do vyuky obcCanské nauky témata zaméiend na
piipravu k maturitni zkouSce a metody efektivniho uceni. Pozornost byla vénovana zakiim se
specialnimi vzd€lavacimi potfebami. Béhem Skolniho roku byla navdzana spoluprace s
organizaci KORU Hope v ramci iniciativy MCPI — Mobilni centrum pro podporu inkluze,
ktera dlouhodobé pomaha skolam v feseni zatézovych situaci a podporuje psychickou pohodu
zaka, a kterd ma rovnéz za cil uspésné provést zaky béhem studia a poskytnout jim v ptipadé
potieby profesionalni pomoc. Skola ma zpracovanou strategii p¥edchazeni $kolni
neuspésnosti

a material k respektovani rovnych prilezitosti na Skole.

10.4 Profesni orientace Zdakit

Ve Skole se snazime vytvofit funkéni systém kariérového poradenstvi. Ucitelé, vychovné
poradkyné a metodik prevence se pribézné a intenzivné vénovali vzdélavani zaka v oblastech
kariérového poradenstvi. Hodiny obcanské nauky a ekonomiky byly zaméfeny na tematické
okruhy ze svéta prace a finanéni gramotnosti. Zaci vyuzivali internetové portaly a poradensky
servis vychovnych poradct. Vychovné poradkyné a zastupci feditele Skoly poskytovali béhem
roku individualni konzultace o moZnostech kariérové drdhy po absolvovani Skoly, a to
pievazné zakim 3. rocniku. Intenzivné jsme se zaméiovali na zaky poslednich ro¢nikt a
skupinové byly podavany informace o jejich uplatnéni na trhu prace. Zamétrovali jsme se na
otazky kariérového poradenstvi, svéta prace a obcanského poradenstvi formou realizovanych
motivanich workshopti, adapta¢nich, tematickych a prozitkovych programi. Byly
poskytovany individualni konzultace Zz4kiim ohroZenym pifedcasnym odchodem ze
vzdélavani. Cilena prace sméfovala k Zaktim se specialnimi vzd&lavacimi potiebami. Zakam
byly poskytnuty informace o moznostech uplatnéni na trhu prace.

Ve skolnim roce 2024/2025 byla prace vychovnych poradcli zaméfena na kariérové
poradenstvi:
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1. Podpora kariérového poradenstvi a pozitivniho chovani zaki

vychovné poradenstvi (VP) je integralni soucasti Skolniho poradenského pracovisté
kariérové poradenstvi je cilen€ rozvijeno s diirazem na individuélni potfeby zaka
dvé vychovné poradkyné absolvovaly akreditovany 80hodinovy kurz kariérového
poradce

e Skola je zapojena do projektu TPA — Inovacni centrum pro transformaci vzdélavani.

2. Zaméreni kariérového poradenstvi
Sebepoznani

e identifikace silnych stranek, dovednosti a talent
e prace s hodnotami, zajmy a osobnostnimi pfedpoklady.

Informace o moZnostech studia a trhu prace

e pichled studijnich a uebnich obort (VS, VOS, SS)
e informace o aktudlnich trendech na trhu préace a perspektivnich profesich
e seznameni s pracovnim prostfedim, sektory a specializacemi.

Rozvoj klicovych kompetenci

e podpora v oblasti komunikace, tymové spoluprace, prezentace
e rozvoj planovacich, rozhodovacich a adaptacnich schopnosti
e vedeni k samostatnému kariérnimu planovani a zvladani stresu.

Praktické nastroje a aktivity

tvorba zivotopisti a motivacnich dopisti

simulace pracovnich pohovora

ucast na exkurzich, veletrzich vzdélavani a pracovnich vyjezdech (napi. Erasmus+ —
Portugalsko, Slovensko, Irsko).

Podpora profesniho smérovani

e individualni konzultace s kariérovym poradcem
e yjasnovani osobnich a profesnich cila
e doporuceni moznosti dalSiho vzdélavani, stazi a dobrovolnictvi.

Zapojeni rodicu

e informacni schizky s rodici
e podpora rodi¢i pti rozhodovani o vzdélavaci draze jejich ditéte.

Spoluprace s odborniky a institucemi
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motivacni besedy s absolventy

program Den pro skolu

konzultace s odborniky a spoluprace s urady prace

spoluprace se ZS (napf. prezentace na SSTO) a se SPZ (PPP, SPC).

Individualni pristup

e respekt k odliSnostem zaki a jejich moznostem
e nabidka poradenské podpory i zaklim se specifickymi potfebami.

3. Podpora inkluze — MCPI

e V ramci projektu IDZ MSK a ve spolupraci s organizaci KORU Hope je Skola
zapojena do programu MCPI — Mobilni centrum pro podporu inkluze.

e Program zajiStuje cilenou pomoc zakiim se specidlnimi vzdé&lavacimi potfebami
a zaktim zadajicim psychologickou podporu.

e Podpora je realizovana prostfednictvim Skolniho psychologa, specidlniho a socialniho
pedagoga.

4. Prevence Skolni netispésnosti a duSevni nepohody

e zaméieni pedagogii na pri¢iny neprospéchu a podporu motivace zakl (trpélivost,
spravedlivé hodnoceni, propojeni teorie s praxi, lidsky pfistup, chvaleni,
nepretéZovani)

e diraz na prevenci pred¢asného odchodu ze vzdélavani a na zlepSovani tfidniho
klimatu

e spoluprice s preventivnim tymem v oblasti podpory dusevniho zdravi zakli a zmény
zivotniho stylu.

5. Podpora Zaki se SVP a zZaki-cizinci

e realizace podpirnych opatieni dle doporuéeni SPZ - ve spolupraci s koordinatorem
inkluze

e zaméfeni na pedagogickou intervenci dle Metodického pokynu MSMT ze dne 14. 1.
2021

e individudlni pfistup k zakiim-cizinciim v rdmci vyuky a vychovy.
6. Spoluprace s rodici a verejnosti

e zintenzivnéna komunikace s rodi¢i a vefejnosti prostiednictvim webu, vyvések,
vystav, publikaci

e podpora Skolni identity a propagace Skoly pfi Dnech otevienych dveti — prezentace
moderniho vybaveni a specializovanych uc¢eben.

7. Profesni rozvoj pedagogii

e pravidelné vzdélavani VP, kariérovych poradcti a dalSich pedagogickych pracovnikt
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e kolegialni sdileni zkuSenosti a vyuZivani odbornych zdrojti (napt. asopis Skolni
poradenstvi v praxi).

V pribéhu Skolniho roku 2024/2025 byly realizovany vystupy projektové aktivity projektu
OKAP II, klicova aktivita Kariérové poradenstvi. V ramci projektu OKAP II skola ziskala
publikaci VERCAJK KARIEROVEHO PORADCE, D. Madziova skol., MSMT
a Mindfulness u déti a dospivajicich (154 technik a aktivit), Debra Burdick. Publikace
Ucebnice, a to rovnou 1. misto. Vercajk se tak podiva napt. do Hongkongu. VyuZivame
aktivity této knihy.

10.5 Vzdélavani Zaku se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

Vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami na SSTO vychazi z platné legislativy.
Vychovné poradkyné¢ zpracovaly metodiky prace szaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami pro uéitele a uitele odborného vycviku. Také pokracovala spoluprace se Skolskym
poradenskym zafizenim, Pedagogicko-psychologickou poradnou Havifov a ostatnimi
pracovi$ti. Vramci inkluzivniho vzdélavani se vychovné poradkyné pravidelné ucastnily
b&hem $kolniho roku 2024/2025 konzultaci se Skolskym poradenskym zafizenim v PPP
Havitov a SPC Karvina a Ostrava. V ramci spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi
prabézné probihalo vyhodnoceni podptrnych opatfeni. Vychovné poradkyné se v prubéhu
Skolniho roku 2024/2025 cilené vénovaly praci s zéky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Spolec¢né vychazime z obecnych navodi jak respektovat u zaka specidlni vzdélavaci potieby
pro uspé$né zvladnuti studia. Ugitelé vyuZivaji na zdkladé Doporudeni Skolského
poradenského zafizeni pro vzdélavani Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami podplirna
opatfeni, tj. konkrétni postupy v kategoriich podplrnych opatfeni, ktera maji byt aplikovana
(metody vyuky, hodnoceni zdka, poptipadé podpirna opatieni jiného druhu, kterd ovliviiuje
zdravotni stav, zatézové situace v rodiné ¢i Skole, vztahové problémy nebo postaveni ve
trid¢). Ucitelé jsou pravidelné u vychovnych poradcii a na poradach useku informovani o
zéacich se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Prace zaka se hodnoti na tfidnich schiizkéch,
poradéach tusekd, s uciteli odborného vycviku na P 2, na jednanich pfedmétovych komisich
a klasifika¢nich konferencich.

Ve Skolnim roce 2024/2025 jsme se spole¢né vénovali 64 Zakiim se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami, ktefi maji nastavend podptirné opatieni POl — PO4 Skolskym poradenskym
zafizenim. Zakim je pravidelné doporu¢eno dle dobrovolnosti obnoveni Doporudeni
Skolského poradenského zafizeni pro vzdélavan zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

1. Zaci s uznanym stupném podpiirného opatieni
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Zaci s uznanym Skolské Skolské
stupném POl | PO2 | PO3 | PO4 | 1vp | NpN | Poradenske | poradenske
podpurného zarizeni zarizeni
opatreni (PO) PPP SPC
64 4 49 10 1 2 0 50 14
2. Uzpiisobeni podminek MZ 2025
Uzpisobeni podminek MZ 2025 Pocet Zaku
Celkem 2
3. Uzpiisobeni podminek JZZ 2025
Uzpusobeni podminek JZZ 2025 Pocet Zaki
Celkem 20

Mezi nejcastéjSi vyvojové poruchy uceni patii dysortografie, dyslexie, dysgrafie, poruchy
chovani ADHD v oblasti pozornosti, vyvojové poruchy ieci, ADD syndrom a PAS.
Pravideln¢ probihaly konzultace s rodi¢i a uciteli k problematice specidlnich vzdélavacich
potieb zakid. S rodiéi zakd, od kterych $kola obdrzela doporuéeni Skolského poradenského
zafizeni pres datovou schranku, probchly konzultace o metodach a formach prace s Zaky
a podepsani informovaného souhlasu zikonnych zastupcii s poskytovanim podplrnych
opatfeni. Ucitel¢ s koordinatorem inkluze zpracovavali hodnoceni Zakli se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami zamétené na vyhodnoceni ti€innosti metod a forem prace a naplnéni
vzdélavacich cila.

V ramci hodnoceni prace se zaky vyplynulo, Ze ulitelé respektuji specialni vzdélavaci potieby
zékl, snazi se zakiim pomahat zvladnout latku volbou vhodnych metod a forem prace, které
zakim vyhovuji. Do dalSich let je tfeba motivovat zaky k vEétsi angaZovanosti a lepsi
komunikaci s uciteli. Divodem neprospéchu casto neni SPU, ale mala studijni pfiprava na
vyucovani ¢i nezajem o dany obor. Velmi kladn€ 1ze hodnotit spolupréci vsech tiidnich ucitelti
a ucitelti odborného vycviku s vychovnymi poradci.

10.6 Podpora nadanych Zaku

Zaktim nadanym, zejména sportovctim, je poskytovan individualni piistup uditeld, ktery
respektuje jejich specifické potieby a moznosti. Tento pfistup je realizovan bez potieby
vydavani individualniho vzdélavaciho planu (IVP), pficemz cilem je podporovat jejich osobni
rozvoj a optimalni vyuziti jejich schopnosti.
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10.7 Podpora Zaki — cizincit

Nasim cilem je zaclenit zadky do prostfedi Skoly a do kolektivu tfidy. Snazime se k nim
piistupovat individudlné dle jejich potteb. Prioritou pro pedagogické pracovniky je zajistit
zékim bezpecné a klidné prostiedi na vzdélavani v daném oboru. K zakim se piistupuje
individualng dle jejich potieb. Zaci maji zpracované Plany pedagogické podpory. Prace zakt
se vyhodnocuje na informativnich schiizkach, poradach tsekd, s uciteli odborného vycviku na
P2, na jednanich pfedmétovych a odbornych komisich a klasifika¢nich konferencich.

Ve skolnim roce 2024/2025 jsme se vénovali podpote 14 zakl z Ukrajiny, ktefi byli zapojeni
do vzdélavaciho procesu v riznych rocnicich. V ramci inkluzivniho pfistupu byla nastavena
cilena podpora s dirazem na rozvoj jazykovych kompetenci, zaclenéni do kolektivu a
pfipravu na zavére¢né zkousky.

V souladu s vyhlaskou ¢. 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi, ve
znéni pozdgjsich predpist, ktera je s ucinnosti od 1. 9. 2024 novelizovana, byla na SSTO
poskytnuta stiedoskolskym zaklim-cizincim bezplatnd vyuka ceského jazyka, jejimz cilem
bylo podpotit zaclenéni téchto zakti do stfedniho vzdélani. Cely Skolni rok 2024/25 byl na
nasi Skole organizovan Kurz ¢eského jazyka, ktery byl primarné uréeny pro zaky
ukrajinského ptivodu, a to ze stfednich kol zfizovanych MSK. Kurz probihal pod vedenim
kvalifikovaného pedagoga a zGdastnilo se jej celkem 15 zakd (11 ze SSTO). Vyuka byla
realizovana 1x tydné v rozsahu 3 vyucovacich hodin. Vzd¢lavani rozvijelo vSechny jazykové
kompetence ¢estiny - tedy vyslovnost, gramatiku, slovni zasobu, ¢teni, poslech, konverzaci a
stylistiku. Soucasti kurzu byly individualni konzultace.

Lekce si kladly za cil umoznit zaklim-cizincim UspéSnou integraci do ceské vzdélavaci
soustavy, pfipravit je na zavérecné/ maturitni zkousky a jazykové je vybavit k ziskdni dalsi
odborné kvalifikace (fidi¢sky prikaz). Ugastnici udélali pokrok piedev§im v bézné a odborné
konverzaci a ziskali vétsi sebejistotu v mluveném i pisemném projevu.

Diky jazykové podpote, kterou SSTO poskytuje, vSichni Zaci-cizinci nasi $koly usp&sné
slozili v ¢ervnu 2025 zavérecné zkousky. Kurz splnil svij ucel a prokazal dalezitost podpiirné
jazykové vyuky. Doporucujeme v ¢innosti pokracovat i v pfiStim Skolnim roce, ptipadné
doplnit nabidku o individualni jazykové konzultace pro Zaky s vét§simi obtiZemi.

11. DALSI VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

Cinnosti §koly v oblasti zapojeni §koly do dal$iho vzdélavani v ramci celoZivotniho u¢eni
a dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki

v seznamu zaSkrtnéte cinnosti, na nichz se Vase Skola aktivné podili

" | x Rekvalifikace

[ | x Pfiprava na vykonani zkousky podle Narodni soustavy kvalifikaci

_ ] x Odborné vzdélavani pro zaméstnavatele
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Zkousky podle zakona 179/2006 Sb. v platném znéni
Zajmové vzdélavani pro vetejnost (napt. jazykové kurzy, keramika apod.)

b

Vzdélavani v oblasti ICT dovednosti (na objednavku firem 1 zdjmové pro obcany)
Vzdélavani seniorQ

Obcanské vzdélavani

Cestina pro cizince

b

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik (DVPP)

oo

Jin€ — vypiste: ..o oo e e

Oblasti DVPP je na Skole trvale vénovana mimotadna pozornost. V souladu se zdkonem

¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o0 zméné nékterych zédkond, ve znéni zakonl
¢. 383/2005 Sb., ¢. 179/2006 Sb. a ¢. 264/2006 Sb. a vyhlaskou €. 329/2013 Sb. o dal$im
vzdélavani pedagogickych pracovniki, akredita¢ni komisi a kariérnim systému
pedagogickych pracovnikll v platném znéni maji pedagogicti pracovnici zpracovany osobni
plany dalsiho vzdélavani v navaznosti na kariérni rast. Nize uvedend Skoleni a odborné
seminafe jsou vesmes akreditovany.

Profesni rozvoj zaméstnancii — viz Piiloha ¢. 5

11.1 Odborny rozvoj nepedagogickych pracovnikii

Nazev akce Zpusob, . , VPoce,t .
financovani | ucastnikd

([:icni‘;uctw Skolskych p.o. zfizenych izemné samospravnymi rozpodet ikoly 6
Zmény v odpadovém hospodarstvi od 1. 1. 2025 rozpocet Skoly 1
Zakonik prace, §10 vyhl.317/2005 Sb. vzdélavani pedag.
pracovnikd, akredita¢ni komisi a kariérnimu systému pedag. rozpocet skoly 2
pracovniki
Zakon o pedag. pracovnicich a provadéjici predpisy rozpocet Skoly 2
Finan¢ni kontrola ve vefejné spraveé bezplatné 1
Skoleni JPMS — EGJE 6x bezplatné 1
Skoleni JPMS — zaklady bezplatng 3
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12. AKTIVITY A PREZENTACE SKOLY NA VEREJNOSTI

Ve Skolnim roce jsme uspotadali tii tradi¢ni Dny otevienych dvefti (9. listopadu, 7. prosince
2024 a 18. ledna 2025). Navstévnici z fad zakh zékladnich Skol i jejich rodicth méli moznost
projit si odborné ucebny, laboratote, dilny 1 kmenové tiidy a ziskat informacni material

o moznostech studia na SSTO.

Nase Skola se rovnéz zucastnila péti burz $kol a dalSich akci zaméfenych na volbu povolani
potadanych v nasem regionu.

Vyznamnou soucasti aktivit byly projekty Erasmus+, které zakiim pfinesly nové odborné
zkuSenosti 1 mezikulturni obohaceni. Nékteti z tcCastnikil se stali ambasadory sité Euroucen
(EuroApprentices Network) a reprezentovali Skolu na ndrodnim setkani v Brn¢. V fijnu 2024
jsme se také zapojili do mezinarodni akce Erasmus Days, v jejimz rdmci probéhlo online
propojeni s zaky na mobilité v zahrani¢i a beseda s absolventy programu.

Prezentace o akcich Skoly probihala prabézné prostfednictvim webovych stranek, socialnich
siti, tisténych i elektronickych médii. Clanky o ¢innosti 8koly se objevily naptiklad

v Radni¢nich listech, Ucitelskych novinach, Havifovském a Karvinském deniku, na webu
mésta Havifova, Moravskoslezského kraje i Ceské $kolni inspekce.

Zastupci Skoly pravidelné navstévovali zdkladni Skoly v regionu, kde ptedstavovali
vzdélavaci nabidku SSTO a podporovali zijem o technické a femeslné obory. Soudasti
propagace bylo potfadani aktivit pro zakladni a matetské Skoly, které¢ détem piiblizily femeslné
¢innosti zabavnou a praktickou formou.

Pro posileni propagace byly vyuzity také moderni komunikacni kandly — oficialni Skolni
profily na Facebooku, Instagramu a YouTube. Tyto platformy si postupné ziskéavaji stale Sirsi
okruh sledujicich. K viditelnosti Skoly prispéla také plosna tisténd reklama na vefejnych
vyvéskach

a informacnich panelech ve mésté Havirové.

13. UDAJE O VYSLEDCiCH INSPEKCNi CINNOSTI PROVEDENE CESKOU
SKOLNI INSPEKCI

Ve skolnim roce neprobé&hlo zadné Setfeni Ceské Skolni inspekce.

14. ZAKLADNI UDAJE O HOSPODAREN{ SKOLY

Za kalendaini rok 2024 dosahla Skola kladného vysledku hospodateni ve vysi 19 139,36 K¢.
Dlouhodobym cilem Skoly je zajistit a udrZet aktivity v dopliitkovych €innostech Skoly tak,
aby kladny hospodaisky vysledek ztéchto Cinnosti byl pouzit na aktivity podporujici
vychovné vzdélavaci oblast. Nejvyznamnéjsimi dopliikovymi aktivitami jsou pronajem
nemovitého majetku, poradani rekvalifika¢nich a svareCskych kurzii. Podrobné vysledky jsou
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uvedeny

ve Zprave o hospodareni za ptislusny kalendaini rok.

14.1 Prehled o piijmech (vynosech)

UKAZATEL

09-12/2024

01-08/2025

Celkem skolni
rok 2024/2025

Celkové vynosy

35256 968,61

67 483 788,72

102 740 757,33

Vynosy z hlavni ¢innosti

34 798 059,17

66 588 198,78

101 386 257,95

z toho | vynosy z transferQ

33740 726,64

64 933 325,46

98 674 052,10

vynosy ze $kolniho a zdvodniho

., 611 295,86 854 892,80 1466 188,66
stravovani
ubytovani zak v domoveé mladeze 144 700,00 243 000,00 387 700,00
Vynosy z doplitkové ¢innosti 458 909,44 895 589,54 1354 498,98
z toho | rekvalifikaéni kurzy, svate¢ské kurzy 218 175,20 312 934,72 531 109,92
BQZ?ame nemovitosti a movitych 228 064,60 | 448 503,80 676 568,40
vynosy z hostinské ¢innosti 12 669,64 59 445,94 72 115,58
14.2 Piehled o nakladech (vydajich)

Celkem $kolni

UKAZATEL 09-12/2024 01-08/2025 rok 2024/2025
Celkové naklady 35016 877,40 | 63 499 810,99 98 516 688,39

ztoho | 1 dové naklady

18 318 704,00

35890 299,00

54 209 003,00

zakonné pojisténi 5936 686,00 | 11659 487,00 17 596 173,00

zakonné socialni naklady 354 299,47 841 279,95 1195 579,42

vydaje na knihy, ucebni pomicky. 625743.60 | 576622,06 | 1202 365,66

material pro vyuku

OOPP pro zaky 227 294,21 26 995,53 254 289,74
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14.3 Dopliikova c¢innost

Okruhy dopliikkové ¢innosti Skoly jsou vymezeny na zakladé § 27 odst. 2 pism. g) zakona
¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech izemnich rozpoc€tl, ve znéni pozd¢jsich predpisi,
v ptiloze Zfizovaci listiny.

Ve skolnim roce 2024/2025 byly vykonavéany doplitkové ¢innosti v téchto oblastech:
e ubytovaci sluzby
e svarecskeé kurzy vcetné piezkouSeni
e poradani rekvalifikacnich kurzi, vzdélavacich kurzti a odborného skoleni véetné
zprosttedkovani
e hostinska ¢innost
prondjem majetku

Vynosy dopliikovych ¢innosti

Vynosy z doplitkovych ¢innosti jsou pro skolu vyznamnym financ¢nim zdrojem. Za rok 2024
Cinily vynosy z doplitkové ¢innosti 1 337 526,57 K¢&. Hospodaisky vysledek (zisk) po
zdanéni byl ve vysi 211 169,98 K¢ a byl pouzit na pokryti ndkladt v hlavni ¢innosti.

15. ZAPOJENI SKOLY DO ROZVOJOVYCH A MEZINARODNICH PROJEKTU

Partnerska spoluprace se Skolou v Jastrzebie Zdroj

V tomto Skolnim roce se ve spolupraci s partnerskou skolou Zespét Szko6l Nr. 6, Im. Krola Jana 111
Sobieskiego v Jastrzebiu-Zdroju uskute¢nily celkem tfi spolecné akce.

Pied podzimnimi prazdninami probéhlo sportovni dopoledne u naSich partnerti v Polsku. Spolecnym
jmenovatelem tohoto setkani byl volejbal, ktery se stal nejen samotnou sportovni aktivitou, ale
predevsim prilezitosti k utuzovani ptatelstvi a mezinarodni spoluprace.
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Sportovni dopoledne v Jastrzebiu-Zdroju

Konec unora se nesl ve znameni kulturni akce ,,Méda bez hranic*. Jednalo se o spole¢nou maédni
piehlidku s partnerskou druZebni $kolou. Zaci spole¢né piedvedli modely mapujici historii
mody poslednich padesati let.

Kulturni akce Moda bez hranic v Jastrzebiu-Zdroju

Zaver skolniho roku patfil nau¢né exkurzi do Landek Parku v Ostravé. Tento vyznamny technicky
skanzen nabidl zakim obou skol jedine¢nou pfilezitost nahlédnout do bohaté hornické historie
regionu.

Landek Park Ostrava
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Projekt byl finan¢né podporovan statutarnim méstem Havirov.

16. ZAPOJENI SKOLY DO DALSIHO VZDELAVANI V RAMCI
CELOZIVOTNIHO VZDELAVANI

Oblast celoZivotniho videéelavani

Stfedni Skola technickych obort, jako autorizovana osoba s prdvem organizovat a provadét
zkouSky z ptislusnych profesnich kvalifikaci, nabizi realizaci a absolvovani zkousek, které
pomohou jednotlivetim deklarovat jejich znalosti a dovednosti na zéklad€ statem uznavaného

certifikatu a zaméstnavateliim tim umoznuje ziskat kvalifikované zaméstnance.

Pro absolvovani profesni zkouSky je nutné ziskat mnohé védomosti a dovednosti a patfiéné si
je osvojit. NaSe Skola nabizi s ohledem na z4jem uchazect rekvalifika¢ni kurzy, které jsou
tematicky zaméfeny na konkrétni profesni kvalifikace a to tak, aby absolventi byli schopni

tuto zkousku Uspésné vykonat.

V soucasné dobé ma Skola autorizaci na tyto profesni kvalifikace:
Tesat/tesatka (36-051-H)
Truhlat/truhlatka nabytkar (33-001-H)
Zednik/zednice (36-020-H)
Montér/montérka zateplovacich systému (kod 36-022-H)
Montdznik/mont4znice nabytku (33-014-H)
Zamecnik/zamecnice (23-003-H)
Stavebni truhlai/truhlaika (33-002-H)
Montér/montérka vnitiniho rozvodu plynu a zatizeni (36-005-H)
Topenai/topenarka (36-004-H)
Montér/montérka vnitiniho rozvodu vody a kanalizace (36-003-H)
Strojni klempit/klempiika (23-051-H)
Kominik/kominice — Méfeni spalin (36-023-H)
Kominik/kominice — Kontrola a ¢isténi spalinovych cest (36-025-H)
Kominik/kominice — Montaz komind a kominovych vlozek (36-017-H)
Kominik/kominice — Revizni technik spalinovych cest (36-024-H)
Stavebni klempii/klempitka (36-053-H)
Truhlaf/truhlafka pro vyrobu oken a dvefii (33-022-H)
Dilensky montaznik/dilensk4d montaznice nabytku (33-020-H)
Truhlaf/truhlaika pro obklady, schodisté a podlahy (33-024-H)
Obsluha strojt pro zpracovani materialu ve vyrob¢ nabytku (33-017-H)
Truhlaf/truhlarka pro pficky a vestavény nabytek (33-023-H)
Omitkai/omitkarka (36-057-H)
Montér/montérka vyplni stavebnich otvort (36-054-H)
Montér/montérka zdicich systému (36-056-H)
Mechanik/mechanicka piislusenstvi osobnich automobilt (23-103-H)
Mechanik/mechanicka pneuservisu osobnich motorovych vozidel (23-087-H)
Mechanik/mechanicka komplexniho pneuservisu (23-091-H)

Vyrocni zprava o ¢innosti a hospodareni za Skolni rok 2024/2025

Stranka 71



Obkladac/obkladacka v prefabrikaci (36-109-E)

Nabidka kurzi je pribézné€ rozsifovana o dal$i profesni kvalifikace uvadéné v Narodni

soustave kvalifikaci, pro které skola po podani zadosti ziskava autorizaci.

Rekvalifikacni kurzy a profesni kvalifikace 06/2024 — 06/2025

Obdobi | Kurz Absolvent Pocet Cena v K¢
0sob

09/2024 | Ptipravny kurz k ZUZ Stavebni klempit individualni 2 900,00

10/2024 | Topenai/topenarka individualni 35 000,00

12/2024 | Kominik/kominice =Montdz komint a individuélni 128 000,00
kominovych vlozek

02/2025 | Kominik/kominice — Méfeni spalin individualni 81 600,00

06/2025 Komlnlk{komlnlce — Kontrola a ¢isténi individualni 115 500,00
spalinovych cest

06/2025 | Kominik/kominice —Montaz komini a individudlni 16 000,00
kominovych vlozek

VYNOSY celkem 379 000,00

Kromé uvedenych rekvalifika¢nich kurzii nabizi Skola i kurzy a pfezkouSeni svafovani pro

fyzické osoby, zaméstnance firem a také pro zaky ostatnich skol v regionu.

V ramci doplikovych ¢innosti jsou realizovany kurzy svatfovani nasi vlastni svarecskou

Skolou.

Kurzy svarecské Skoly:

zakladni kurz svatrovani elektrickym obloukem ZK 111 1.1

zéakladni kurz svatovani elektrickym obloukem ZK 135 1.1

zakladni kurz svafovani plamenem ZK 311 1.1

zaSkolovaci kurz fezani kyslikem ZP 81 -2 1.1

zaskolovaci kurz fezéni plazmou ZP 83 - 2 1.1

zaskolovaci kurz plamenové pajeni médi ZP 942/912-8/9 31

zékladni kurz polyfuzniho svafovani plastti — polypropylén ZK 15 P 2,
zakladni kurz polyfizniho svafovani plastli — polyetylén, polybuten ZK 15 P 3
zéakladni kurz svatovani elektrotvarovkou - polyetylén ZK 16 P 3
zakladni kurz svafovani ruéni tryskou — ZK 31 S1 S2, S3

zakladni kurz svafovani rychlotryskou — ZK 32 S1 S2, S3

periodické Skoleni svarece (ocel + plast)

periodické Skoleni svarece (ocel)

periodické skoleni svarece (plast)
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Svarecské kurzy 6/2024 - 6/2025

Obdobi Kurz Absolvent Pocet Cena v K¢
0sob
10/2024 Kurz fezani kyslikem ZP 81 —2 1.1 firma 1 5300
3/2025 Kurz svatovani ZK 15 P 2 soukromé 1 9000
6/2025 Kurz svafovani ZK 135 1.1 soukromé 1 22 000
12/2024 Kurz svatovani ZK 311 soukromé 1 22 000
11/2024 Kurz pajeni medi ZK 31 S1, S2, S3 firma 1 11 000
11/2024 Kurz pajeni médi ZK 32 S1, S2, S3 firma 1 11 000
3/2025 Kurz svafovani ZK 111 1.1 firma 3 60 000
2024/2025 | periodické Skoleni svaieci firma, soukromé 4/16 14 100
VYNOSY celkem 29 154 400

17. REALIZOVANE PROJEKTY FINANCOVANE Z CIZiCH ZDROJU

Projektova Cinnost Skoly dle objemu financnich prostiedkit, viz Piiloha ¢. 6

18. UDAJE O SPOLUPRACI S ODBOROVOU ORGANIZACI,
ORGANIZACEMI ZAMESTNAVATELU A DALSIMI PARTNERY PRI PLNENI
UKOLU VE VZDELAVANIi

18.1 Spoluprdce Skoly s odborovou organizaci

Spoluprace Skoly s odborovou organizaci pracovnikii Skolstvi byla velmi dobra. V lednu
2025 byla podepsana kolektivni smlouva s platnosti do konce roku 2025. Pribézné byla
vyhodnocovéna ustanoveni kolektivni smlouvy piedevsim v oblasti odménovani pracovnikt.
Informace o mzdovém vyvoji byly predkladany pisemné.

18.2 Spoluprace se socialnimi partnery

Skola udrzuje aktivni partnerstvi s kliCovymi profesnimi organizacemi a firmami v regionu,
coz zajist'uje relevantnost a optimalizaci vzdélavaci nabidky dle potieb trhu prace.

Clenstvi v profesnich organizacich
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Skola je aktivnim &lenem fady vyznamnych profesnich uskupeni a cechi:

e Stavebni a Femeslné cechy:
o Cech topenait a instalatért CR

© O 0 O o O

e Klastry a sdruZeni:

Cech instalatéri CR

Cech obkladagii CR

Cech klempiit, tesaiti a pokryvaci CR
Cech kamnaitt CR

Spoleéenstvo kominika CR

0o Moravskoslezsky dievatsky klastr

0o Moravskoslezsky automobilovy klastr

o Svaz prodejcti a opravaii motorovych vozidel CR
o Kirajska hospodarska komora Moravskoslezského kraje (¢lenem od roku 2015)

Zastupci Skoly se pravidelné tcastni jednani a zasedani téchto organizaci, stejné jako Svazu
podnikatelii ve stavebnictvi CR a SdruZeni automobilového prumyslu CR. Tato aktivni
ucast umoznuje Skole sledovat poptavku trhu prace efektivné na ni reagovat.

Realizace praktické vyuky ve firmdch

Klicovym prvkem praktického vyucovani je umisténi zakl na externi pracoviste.

Rozsah praxe a zapojeni firem

e 168 74kl vykonava odborny vycvik a praxi ve 119 partnerskych firmach v regionu,
a to na zéklad€ smluvniho vztahu.

r v

e Zapojeni Zaku v oborech ukoncenych vyuénim listem:
o Pfiblizn€ 75 % zaki 3. roénikt provadi praxi ve firméch.
o Priblizn¢ 38 % zaki 2. ro¢nikt provadi praxi ve firméach.

Spoluprace Skoly s externimi subjekty

Spolupracujici partner

Forma spoluprace

Pocet Zaku Skoly
konajici ODV
u organizace

Profesni organizace

Realizace jednotnych zavérecnych zkousek, realizace

vycviku 74kt

Zeppelin CZ, s.r.o. obsahu vzdélavani, stipendia, zajisténi odborné¢ho 10
vycviku zakt
. Reali j tnych zavére¢nych zkousek, reali
AWT Rekultivace, a.s. ealizace Jezdpo’nyc zaverecnych zkousek, realizace 4
obsahu vzdélavani, zajisténi odborného vycviku zakt
Reali h clavani, zajisténi ¢h,
Autosalon Kudrna s.r.o. ealizace obsahu vzdé€lavani, zajisténi odborného 5
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Liebherr - Stavebni stroje
CZ s.r.o.

Realizace jednotnych zavérecnych zkousek, realizace
obsahu vzdélavani, zajisténi odborného vycviku zakt

Karireal, a.s.

Realizace obsahu vzdélavani, zajisténi odborného
vycviku 74kl

AB AUTOBOSS,s.r.0.

Realizace jednotnych zavére¢nych zkousek, zajisténi
odborného vycviku zakl

PNEU WAY, s.r.o.

Zajisténi odborného vycviku zakt

KUHN — Bohemia, a.s.

Realizace jednotnych zavére¢nych zkousek, realizace
obsahu vzdélavani, zajisténi odborného vycviku zaka

METEOR CAR s.r.o.

Realizace obsahu vzdélavani, zajisténi odborného
vycviku zaki

POLANSKY s.r.o.

Realizace jednotnych zadvérecnych zkousek, realizace
obsahu vzdélavani, zajisténi odborného vycviku zaka

AUTOCHODURA, s.r.o0.

Realizace obsahu vzdélavani, zajisténi odborného
vycviku zakt

Transdev Slezsko, a.s.

Realizace jednotnych zavérecnych zkousek, realizace
obsahu vzdélavani, zajisténi odborného vycviku zakh

MROZEK a.s.

Realizace jednotnych zavérecnych zkousek, realizace
obsahu vzdélavani, zajisténi odborného vycviku zakh

CRU Servis s.r.o.

Realizace obsahu vzdélavani, zajisténi odborného
vycviku zakt

Jan Mejta, Havifov -
Sumbark

Realizace obsahu vzdélavani, zajisténi odborného
vycviku zakl

VAPES CE s.t.o.,
Horni Sucha

Realizace obsahu vzdélavani, zajisténi odborného
vycviku zakt

KUBL-STOLARSTVI,
S.1.0.,
Horni Sucha

Realizace obsahu vzdélavani, zajisténi odborného
vycviku zakt

HTS, a.s., Havirov -
Sumbark

Realizace obsahu vzdélavani, zajisténi odborného
vycviku zaki

LV Kominik Ostrava s.r.0.
Téskovice 62

Realizace obsahu vzdélavani, zajisténi odborného
vycviku zaki

KOMEX — kominictvi,
s.r.o., Cesky T¢&Sin

Realizace obsahu vzdélavani, zajisténi odborného

vycviku zakt
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Stipendia zZaku

Pocet udélenych Firmy poskytujici stipendium
stipendii
0 Zeppelin CZ, s.t.o0.

97 Krajska stipendia — motivacni, obory vzdélani: Klempit, Kominik, Tesaf,
Zednik

751 Krajska stipendia — prospéchova, obory vzdélani: Klempit, Kominik, Tesaf,
Zednik, Karosar, Strojnik Silni¢nich strojii, Autoelektrikat

ZAVER

Kvalitni vzdélavani predstavuje zakladni ptredpoklad Uspésného profesniho i osobniho
uplatnéni naSich absolventd v rychle se ménicim pracovnim prostfedi. NaSe Skola bude i
nadale usilovat o to, aby poskytovala vzdélavaci proces na vysoké Grovni jako standard, a to s
diirazem na odborné i vSeobecné kompetence, které odpovidaji pozadavkiim 21. stoleti.

Nadale budeme rozvijet obcanskou vychovu zakti v duchu demokracie, tolerance a
humanismu. Diraz budeme klast také na prevenci kriminality, zévislosti a rasové
nesnasenlivosti. V ramci vyuky 1 mimoskolnich aktivit budeme podporovat finan¢ni a pravni
gramotnost, rozvijet sociadlni a mékké dovednosti zakt a vést je k altruismu, odpovédnosti a
udrzitelInému zpusobu zivota.

Ukoly $koly pro dal$i obdobi:

Pribézné vyhodnocovat a aktualizovat skolni vzdélavaci programy

cilené aplikovat Skolni preventivni strategii — minimalni preventivni program
pokraGovat v realizaci §kolnich i krajskych projektii z ESF, MSMT

roz§ifovat mezinarodni aktivity skoly v ramci projektu EU Erasmus+

prohlubovat spolupraci s Hospodatskou komorou CR

prohlubovat spolupraci s Moravskoslezskym automobilovym klastrem a Svazem
prodejct a opravaii motorovych vozidel a dal§imi profesnimi cechy a organizacemi

e rozvijet mimoskolni c¢innost se zaméfenim na soutéze, sportovni aktivity a
mezinarodni spolupraci se Zespotem Szkét Nr 6 im. Krola Jana III Sobieskiego,
Jastrzebie Zdr6j a Strednou odbornou $kolou technickou Vréable
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e aktivn¢ propagovat obory vzdélani Skoly na vefejnosti, organizovat Dny otevienych
dvefi a ucCastnit se veletrhi sttednich Skol
rozvijet spolupraci s MTA v oblasti Future mobility a vychovy k podnikéani
posilovat environmentalni vychovu a vychovu k udrzitelnému rozviji
systematicky seznamovat zdky s ochranou ¢lovéka za mimotadnych udalosti (v
souladu uéebnimi dokumenty MSMT)

e spolupracovat s profesnimi cechy a asociacemi a tfady préce pii organizaci odbornych
seminaft a Skoleni k novym trendim v praxi

e zkvalitnit pfipravu k maturitnim 1 zavéreCnym zkouSkédm, a to 1 s vyuzitim projektl
EU

e modernizovat vyuku i Skolni vybaveni, rozvijet vyuzivani ICT technologii a prvki
distan¢ni vyuky
pokracovat ve vzdélavani pedagogickych pracovniki v souladu s Planem DVPP
posilovat podporu zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami i1 zadkd ze socialné
znevyhodnéného prostiedi
potradat skolni kola soutézi odbornych dovednosti jako jeden z néastrojii motivace zaki
rozvijet partnerskou spolupraci s podniky a institucemi regionu
dbat na estetizaci a modernizaci pracovniho prostfedi i vyukovych prostor Skoly

Lidské zdroje

ZvySovani kvalifikace ucitelského sboru je dlouhodobou prioritou skoly. Pedagogicti
pracovnici jsou systematicky vedeni k dalSimu vzdé€lavani prostiednictvim kurzll, seminait,
stazi a samostudia. Velky piinos maji pfednasSky a odborna Skoleni pofddana vyznamnymi
regiondlnimi firmami a zafizenimi pro dalsi rozvoj pedagogickych pracovnikii.

Oceniujeme zejména zvySovani kvalifikace naSich ucitel v oblastech jazykového, odborného
vzdélavani a informacnich technologii. Nasi pedagogové se zapojili do mnoha vzdélavacich
aktivit, v€etné zahrani¢nich stdzi v rdmci projektu Erasmu+ (napf. stinovani na pracovistich,
jazykové kurzy). Aktivni spoluprace s Moravskoslezskou technologickou akademii (MTA)
umoznuje sdileni zkuSenosti, tvorbu modernich ucebnich materiali a podporu profesniho
rozvoje zaméstnancl.

Legislativni oblast

V uplynulém Skolnim roce byly aktualizovany vSechny Skolni smérnice a provadéci pokyny
v ndvaznosti na novelizaci Skolského zikona a souvisejicich pravnich ptedpisi. Vedouci
pracovnici Skoly absolvovali fadu odbornych seminditi a Skoleni zaméfenych na nové
legislativni pozadavky. Veskeré zmény byly promitnuty do Planu ¢innosti Skoly pro skolni
rok 2024/2025, do plant prace vychovného poradce, metodika prevence i protidrogového
koordinatora. Pedagogicti pracovnici byli s novymi pravnimi normami prubézné seznamovani
prostfednictvim porad a samostudia v souladu se zakonem ¢€.563/2004 Sb.

ZvySovani kvality vzdélavani a iizeni Skolstvi

Management Skoly a jeho pedagogicti pracovnici se dlouhodobé zaméfuji na zvySeni
atraktivity vzdélavaci nabidky, v posilovani prestize technickych obord a rozvoj Skoly jako
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Centra celozivotniho vzdélavani Skoly. Vedouci pracovnici Skoly se zapojili do manaZerského
programu Leader pro Skoly budoucnosti — Ucici se Skola. Aktivné se ucastnime akci
podporujicich technické vzdélavani a spolupracujeme s firmami a institucemi regionu. Nasim
cilem je pfispét ke zvySovani zaméstnanosti absolventl a jejich ispéSnému uplatnéni na trhu
prace.

Zaverem lze konstatovat, ze hlavni cile stanovené v Planu ¢innosti Skoly
a ve Skolni preventivni strategii pro $kolni rok 2024/2025 byly splnény a $kola nadale
napliuje své poslani poskytovat kvalitni, moderni a vSestranné vzdélani.

Ing. Martin FiSer
feditel Skoly

Skolské rada projednala tuto vyroéni zpravu na svém jednani dne 04. 10. 2025 a schvaluje ji.
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Piloha €. 1 - Vysledky pfijimaciho Fizeni na SS

Sledovany skolni rok

2024/2025

01.09.2024

31.08.2025

Sekce spole¢na pro vechny Obory vzdélani

D
2 2 o
Skupiny $kolooborii w3 g5 3 2 § Primérny poéet bodu
= - . e o - . - M
sy upiny Skoleobord 8 = =5 £ - o 3 Cut-off skore z celkového poctu bodi dosazeny uchaze¢em, Pocet
Obor vzdélani dle Cermatu (9 = 22 o g > g > . o o i)
535 ® < & 5 2 s < ktery byl pfijat ke uchazecu, €
B o o o O vr .
§¢ 558 Z z z 2 vzd&lévani zmax50) | ktefi se vzdali s
S E s § b g g = pravana E
8= RG] 2 o o zacelé pijeti
a g g < 5 = bezrozlideni e ,
23 2 S 2 & MA STt pijimaci & MA
8 c© N © predmétu .,
S Fizeni (%)
Skola celkem 240 212 192 18 2
2368H01 (L+H) Mechanik opravaF motorovych vozidd UTE SOU TECHNICKA 30 30 30 0 0 22 14 0
6441151 Podnikani NOS NASTAVBY OSTATNI 30 30 30 0 0 20 11 0

B o

0 0

2657H01 Autoelektrikar 12 12 12 “v”T“ ”""r(; rrrrrrrrrrrr N I Y T T

3356H01 Truhlaf 24 15 10 5 0

3652H01 Instalatér 24 22 20 2 0

3656H01 Kominik 12 5 5 0 0

3664H01 Tesar 12 8 7 1 0

3667H01 Zednik 18 17 17 0 0




Ptiloha €. 2 - Vysledky jednot

nych zavérecnych zkousek

CELKOVE VYSLEDKY za dany $kolni rok(stav k 31. 1o.)|

2024/2025

Pocet zak

Vysledky zavéreéné zkousky (fadny +nahradni + opravny termin)

NEPROSPELI na

NASTUPY g
Skupina obort Obor vzdélani voboru (dle ODCHODY v o konci studia méli konat . : prumérna R L .
. . oy x vpribéhu " Y P prospélos . : . L Hruba tspésnost | Cista ispésnost .
zahajovacich prabéhu o p (véetné zévérecnou .. prospélo :neprospélo: nekonalo znamka za POZNAMKA
L. . P Skolniho A s vyznamenanim : (%) (%)
vykazti) Skolniho roku opravnych zkousku H obor
{ roku . H
zkousek)
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 2355H01 Klempi¥ 2 1 1 0 1 0 2,3 100,0 100,00

renstvi a strojirenska vyroba

23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba

2355H02 Karos:

2368H01 Mechanik opravai motorovych vozidel

2368H01 (L+H) Mechanik opravai motorovych vozidd

2,1

100,00

26 Elektrotechnika, telekomunikacni a vypocetni tec

2657H01 Autoelektrikal

33 Zpracovani dfeva a vyroba hudebnich nastroju

3356H01 Truhldr

36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie

3652H01 Instalatér

i, geodézie a kartografie

36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie

3656H01 Kominik

3664H01 Tesar

Celkem

173

28 125 7 0

2,4

96,99

96,99

#000000KIasifikace informaci: Nevefejné

100,00%

17,50% 78,13% 4,38% 0,00%




Priloha ¢. 3 - Vysledky spolecné casti maturitni zkousky po jarnim a podzimnim zkuSebnim obdobi

Sledovany skolni rok 2024/2025 01.09.2024 {31.08.2025
Pocet Pocet . . . .
. . Forma . . e, Pocet L v Primérny % skor
Kéd oboru Nazev oboru N Predmét ¢ prihlasenych ke i uspésné .
vzdélavani : . s v . i konajicich L. (nepovinny udaj)
ispolecné casti MZ: konajicich
3941101 Autotronik (L+H - Mechanik opravar motorovych vozidel) denni Cesky jazyk a literatura 70,3
et eoeeeee e ses e sneesesssoeesssees s et seseeesseeessssseeesssesmeessessnessesssreessssoeeesssssneessssnesssssseseesssenessseeessssseessssseesess  NACRIAUKE | eeeeseeeeeesmeeeseebees s eeee e eseeeseseebesesesnes Doeseeeess s ees e Domeessesseess e 487
Ang 79,6
o BAAUSL PodnKEN e el (Cesky jazykaliteratura i A7 i 16 R LA
Matematika 435
Anglictina 76,2




Ptiloha €. 4 - Vysledky maturitnich zkousek v PROFILOVE ¢&asti MZ

Sledovany skolni rok 2024/2025 01.09.2024 31.08.2025
. . Typ Forma Potet konali Polet uspéli Hruba us;v)e.snost Cista Gspésnost Primérny prospéch )
Skupiny $koloobord Predmét zkousky zkousky Poéet pfihladenych poJaP po JaP (uspé&li) v% 2a zkousku po JaP Poznamka
Skupina oboru Obor vzdélani dle CERMATu prvomaturanti zaJaP v%
39 Specidlni ainterdisciplindrni obci3941L01 Autotronik TE SOU TECHNICKA Cesky jazyk a literatura povinna ipisemna zkouska

povinna
po

Cesky jazyk a literatura povinna {istni zkoudka pred zkude
Anglicky jazyk povinna i pisemna zkouska
Anglicky jazyk povinna iUstni zkougka pFed zkuie
1.teoreticka zkouska povinna {Ustni zkouska pred zku3e
2. teoreticka zkouska povinna iUstni zkouska pred zku3e
i prakticka zkouska z OV povinna i praktickd zkouska i
64 Podnikani v oborech, odvétvi 6441151 Podnikani NOS NASTAVBY OSTATNI Cesky jazyk a literatura povinna ipisemna zkouska
- - - - - - - - Cesky j;zyk aliteratura F;ovi nna ustni EkouékaApFed zkuge

pisemna zkouska

..................................... e

|1 teoreticka zkougka Bbvinné iUstni zkouska pred zkuge 17
2. teoreticka zkougka povinna iGstni zkougka pred zkuge 17
praktickd zkouska povinnd i pisemna zkouska | 17

Nahrazujici zkouska z ciziho jazyka u profilové casti MZ

Anglicky jazyk Némecky jazyk Rusky jazyk Francouzsky jazyk

jiny jazyk - pod

0 0 i 0 0

0

HUUUUUURIASITTKALE ITHOTITIACL: INever gne

0




Pfiloha €. 5 - Profesni rozvoj zaméstnanci

Dal$i vzdélavani pracovniki $koly
sledovany 2024/2025 31.08.2025
3kolni rok
Celkovy piepoiteny i 3koly k 30. 9. ( ak31.10. (uVOS) pedagogicti:

C ¥ poé ikii 3koly (fyzickych osob) k30.9. ) ak 31.10. (u VOS):|
5 24
d. kych pracovniki (pfep: naplné )
PP O TP i || P D LD
v%
Kvalifikovani 59,7 92,3%
Nekvalifikovani 5,0 7,7%
Celkovy souZet prepoétenych PP 64,7 100,0%
Primérny vék pedagogického s13
sboru : -
Celkovy ps kei ve 101
Celkovy potet fyzickych osob=pedagogickych pracovnikil, ktei se ucastnili DVPP v daném Skolnim roce (bez vzdélavacich akci typu "shorovna” 28 40,0
Celkovy potet fyzickych osob=NEpedagogickych pracovniki, ktefi se uéastnili DV v daném skolnim roce] 8 333
: Cellova | V2d&ldvaci | Potet
: Py PO Pl akee bylave [zitastng
P e n P Vadélévaci | Zpisob financovéni  : éasové dotace . A 5
Pracovnici skoly Typ vzdélavaci akce Formavzdélavéni | Nazev vzdélavaci akce ° e o ooC |sledovaném | nych | Poznamka
: organizace vzdélavani navzdélavaci
i obdobi |pracovni
ukonéena ki
Pedzguglckypracovmk 10dborné vzdélavan iprezencni H bezplatné.
10sobnostni vzdélavani iprezentni Ceader pro skol budoucnosti

10sobnostni vzdéiavani “prezenéni Leader pro skoly

Pedagogicky pracovnik i0dbornévaddavani {prezentni {Uméiainteligence - centralni mozek lidstva

Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavan iprezentni Jak na programovant s Micr
10dborné vadéiavani {distancni (online)

T iodborné vaddlavani rezentn
pracovnik “Gdborné vadéiavani

Nepedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani i Finantni kontroia ve ve?ejnespravé bezpiatné

Odborné vzd: bezplatné

y pracovnik |dvani 1Skoleni JPM:

P!
Nepedagogicky pracovnik Odborné v

y D
_1Skoleni JPMS - cest. pfi Ostatni ___|bezplatné
3

§ pracovnik

Odbame vzde\avam
:0dbo éla
Odhumevzde\avzm

“\Zakonik prace. Ostatni rozpotet Skoly
9 --- - fet

Ostatni

\zmény v
T&otent

10dbo Ost. 1

Pedagogicky pracovnik Odborné vzdaldvani “Nastartuj 1 TOP tipy pro jazykére Ostatni ___|bezplatné
Pedagogicky pracovnik {Osobnostni vadélavani 16 krokd k podporevztahi ve vagi tride Ostatni ___|bezplatné
Pedagogicky. pracowvik +0dborné vzdélavan “Objevte moznosti moderni vyuky jazyki: Ostatni___|bezplatné

1Leg\5\alivm zmény v oblasti podpory 74k cizincd pro §

{Al ve vjuce cizich jazykii

plynovych zafizeni

B Matemaucky kaleldcskap pro 55

\ zahradach

Odbornévzdalavani

" Webinaf Chatbot(GPT) - pomoc ku itele pii praci s zaky s OM) I _
S

Odborné vzdélavani déti/zaky cizince VIl

Ostatni

Ostatni | bezplatné

Odborné vzdélavant

o
i0sobnostn vzdelavani {bezplatné 2

sobnostni ani Ibezplatné i I
Odborné vadéiavén ji i

ik Od ] 7 B R
‘Specifika vyuky na SO% bezplatné i
1Cojsou digitalni kompetence ajak na né SOS bezplatné 8
enf potatetni Sikany ve skole 1

1Organizace vyuky

iPotieby zaki jako kI

pracovnik

pracovnik

pracovs

pracowvik
pracovni

pracovnik

Pedagogicky pracovnik

Pedagogick Osobnostni vzd&lavani 1Syndrom vyhoreni -Self care v Zivoté-hiub: bezplatné i

i $Odborné vadélavani iprezentni {EDC3 - Systémy vstiikovani nafty CR, Luxcas-Diephi Ostatni___jmimorozpoctovézdroje | 24 aNo 1A
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavan (oniine) rozpotet skoly i
Pedagogicky pracovnik 0dborné vaddlavant iprezentni 13koleni namontaz plastovych a nerezovych kominovych systémi_Almeva EAST Europe,a.s. rozpotet skoly B ANO 1
pracovnik Odborné vzdél iprezencni “Management EV ve Skolach zakladnich a materskych a jeho piinos k posileni IMIDZ Skoly v r.2025 rozpotet skoly s ANO 1

iProfesni kvalifikace_Kominik/komince-méeni spalin_SSTO

I Pfispévky na Instagram" a nase fantazie”
Pedagogicky K 10dborné vadéiavani 1Al Eeském jazyce:Rozvoj kritického mySlent a praces textem pilotaz, kratky kurz pro roavoj digitalnich kompetenci

Pedagogicky pracovnik 'Osohnostm vzdélavani B istanc ~1CODA.IO-néstroj pro eieklwm vyuku oblasu mformacm svstemy kratky kurzinformatiky
éni b

Ostatni

pro manaery_

echnolog svafovan termopiasti Ostatni.

d d

Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzd@lavani Eni (online 1Jak motivovat naroéné zaky “Ibezplatné N 1,5

pracovnik 0dborné vaddlavan {distancni (online) ___!CODA.I02 pro mirné pokrocilé - metodika vyuky Ostatni __|bezplatné 3 ANO

Pedaguglcky pracovnik {prezentni "Skolent diagnostika a elektrotechnika_EDC3_Bosch mimorozpottovézdroje |

_Schiedel s.r.0. “[rozpocet skoly

Pedagogicky pracovnik

Pedagogicky pracovnik iOdbor 1 Osvédceni o absolvovani celozivotniho vzdélavani_Studium pro vychovné poradce Ostatni __|bezplatné 258 ANO

Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani

"CZv-Elektrotechnika Jrozpotet gkoly.
[bezplatné

; Rycmy Givod do prevence zalozené na diikazech (INEP-8)_Univerzita Kariova
Tprezenéni iSkoleni - EDC5_Bosch,s.r.o.

Trompotet koly,

Pedagogick:

pracovnik iprezentni iiob ing_Erasmus_Vrable

vnik
pracovnik

Diagn T6/9.

{Profesni kvalifikace_Kominik/kominice - kontrolaa isteni spal.cest_SSTO.

{

~ecagoe!

pracovs

gicky pracovnik

Oslalnl bezplatné 2
lat

lind

be:
OsvEitent Kurz revizs tlakovyeh saftzent Ostatm rozpotet skoly

Pedagogicky pracovnik

Gdborné vzdélavant

#000000KIasifikace informaci: Neverejné



Ptiloha €. 6 - Projektova cinnost Skoly dle objemu financnich prostre

Sledovany skolni rok 2024/2025 01.09.2024 31.08.2025

Potet zakii SS nebo konzervatore dle zahajovacich vykg 617

Poéet studenti VOS dle zahajovacich vykazi v DI 0

Celkovy souéet #akii i studentdi (S, konzervatofe aVOS) dle zahajq 617

Finanéni prostiedky

Identifikace projektu
Zahdjeni Poéet m Pfepocet
Cislo projektu Nazev a strucny popis projektu Role skoly v projektu realizace Stavrealizace projektu Posmor‘::::ol fotace Vyse dotace v K& CElLe L 1 SRR BEPEe || CEpEovCEnEn na Pozndmka
proj pESEE RS WA projektu (mésic (1 N . E realizace projektu sledovaném | druh skoly 3kolnim roce #4ka/studenta
arok) p . 3kolnim roce DFV vK¢

TPA-Inovaéni centrum pro transformaci
vzdélavani
Rozvoj infrastruktury SSTO Havifov Sumbark v
rdmci OPST

ipartner v krajském projektu leden 2023 vudrZitelnosti EU, MZP, OPST 6002 000,0 K&

€Z.10.03.01/22_003/0000072

partner v krajském projektu

&.j. MSK 147368/2024 Vzud@lavéni cizincd - spadovd 3kola ipartner v krajském projektu 23Fi 2024 ukon&en v daném $kolnim roce MSK, OPST 70230,0 K&} 12 12 H 3 70230,00 K& ! 113,82 K&:

Celkovy objem finanénich prostfedki na projektovou &innost skoly 10894 011 K& 4434835 Ke

Zkratky:

UL I USRI U G TYe Y G



Priloha €. 7 - Aktivity Skoly a Zakli v ramci vyuky

Skolni exkurze

iStrechy Praha 2025

Exkurze Trinecké Zel ezarny a.s. + Turistické informa¢ni centri

ije“a‘r;(;a’;nm’

Sledovany skolni rok| 2024/2025 01.09.2024 g 31.08.2025
Celkovy pocet zaksi SS nebo konzervatore dle zahajovacich vykazii v DFV a OFV sledovaného $kolniho roku: 617 0
Celkovy poéet studentii VOS dle zahajovacich vykazii v DFV a OFV sledovaného $kolniho roku: 0 0
Pocet
Druh aktivity Nazev aktivity Cetnost Cason r_ozsah Dopavd padiu zuvc’as.tnenych Poznamka
aktivity skoly Zaka nebo
studentt

L Globdlniproblémylidstva . i Lo vicedenni i 0SS T
BWO Problémy Zivotniho prostredi (nejen)naehoregionu {1 fvicedenni i 0SS & 77 b .
Beseda s odbornikem zoboru Motivacévni prednaska "Zije si svilj sen" 1 puldenni
Jina (specifikujte v Nazvu akce) tErasmus Days 2024 1 iptldenni J
EWO i Shirka potravinové pomoci 1 puldenni {
'J'i'r]_e’g_(_s_;_)'e_(':.i.ﬁ[(_gjj(_e__\{.l'\l'e_’x_z_\{g{_a_lg'c'g_) ______________________________ PrednaSky lektorky Amerického centrav Ostravé & 2 j Rg_l_q_e_p_ry _________ j _____________________
Adaptacéni kurz Adaptacni kurzy pro zaky 1. ro¢nik( Jsme najedné lodi puldenm {
Vychovné a kariérové poradenstvi :Onlinerelace READYCON, kariéra pfilezitosti {puldenni {
Jind (specifikujte v Nazvu akce) :Erasmus Days 2024 puldenni
Vzdélavéni zaka v realném prostiedi (mimo skolu) iRozhoduj o Evropé, KUMSK, interaktivni seminat jednodenni {
Beseda s odbornikem zoboru tVyroba Sindelt firma Dorfidk Ludvik {puldenni J
Besedasodbornikemzoboru T enprokolu-firmaBoscH T {paldenni T
Skolni exkurze +Exkurze do firmy HTS, a.s. puldenni ;
Jind (specifikujte v Nazvu akce) :Evropsky den jazykd {puldenni {
Jind (specifikujte v Nazvu akce) :Best in English __iptldenni i

H
Ekolni exkurze :Navstéva firmy Szturc interiéry s.r.o. i 50Idenn|' SS 20 e
Sportovné-turisticky kurz iLyZarsky kurz {vicedenni
Skolni exkurze iNavitéva v CNB jednodenni
.5..k9.'ni.e.¥.'w.tzﬁ ..................................................... YUNDAINOSOVICE | e I S jlednodenni

Vzdélavéni Zakua v realném prostiedi (mimo skolu)

iKurz Lisovani médi, Viegas.r.o

{jednodenni

Aktivni partnerstvi se zahraniéni $kolou (napf. eTwinning):

Mdda bez hranis - spolupréce se skolou v PL

Jednodennl

i

p

Jina (specifikujte v Nazvu akce) {Olympiadav AJ 1 {puldenni

Jind (specifikujte v Nazvu akce) :Matematicky Klokan 1 puldenni

Skolni exkurze :Veletrh Amper 2025 1 jednodenni {
Besedasodbornikemzoboru Stresni okna (fa. Fenestra), drevotfiskové desky (fa. Cleaf) | 1o {plidenni A
Skolni exkurze Mobitex Veletrh - Brno 1 {jednodenni ,;

Jina (specifikujte v Nazvu akce) +Nase firmy - projektovy den 1 jednodenni ;

Skolni exkurze :Arboretum Ratibof 1 {jednodenni {

Kulturni akce E_Chile, zemé ledu a pisku ... 1 {puldenni

EWO

Prevence

Rok 2024 - Mezinarodni rok velbloudovitych

SteJneprlbehy,JlnaJmena2024 JSN, Cl. v tisni

_iptldenni

B b'ﬂldennl'

Aktivni partnerstvi se zahrani¢ni $kolou (napf. eTwinning): Landek Park 1 {jednodenni

Beseda s odbornikem zoboru {Fa Teknos - natérové hmotyve stavebnictvi 1 {puldenni {

Skolni exkurze {HP Trend - Instalatéfi 1 jednodenni !
1

Prevence EKraJe za bezpecny internet 1 puldenni sS

Prevence i Fakescape, Dokazeme uniknout dezinformacim? 1 iptldenni sS 29 J

Skolni exkurze ‘Exkurze do firmy Vaillant Group Czech s.r.o. 1 jednodenni sS 16 {

PrOVNCE :Zvlddéni narocnych situaci, KORUHope 1 puldenni S§ 25 ]
Jina (specifikujte v Nazvu akce) {EPAS program -, Erasmus+Inspired: Objevovani svéta dlky r 1 puldenni SS 25 {

Soucet cetnosti akci na jedno opakovani akce:

érny pocet zicastnénych na jedno opakovani akce:




Ptriloha C. 8 - Aktivity Skoly a Zak( nad ramec vyuky

Sledovany skolni rok] 2024/2025 31.08.2025

Celkovy pocet 7aki SS nebo konzervatore dle zahajovacich \ 617 0
Celkovy pocet studentti VOS dle zahajovacich vykazti 0 0

Pocet

. ; zucastnény
- D
Druh aktivity Nazev aktivity Cetnost Cason r.o zs3h opavd na ch zaka Poznamka
aktivity druh skoly
nebo
studentt
Zprostiedkovani pracovnich stazi zakud ve firmach ErasmusPRO dlouhodoba mobilita, Irsko 1 ivicedenni sS 3

Jina (specifikujte v Nazvu akce)

Projektova ¢innost zak( Rok 2024 - Mezinarodni rok velbloudovitych 1 ivicedenni SS 6
Jina (specifikujte v Nazvu akce) Narodni setkani Eurou¢nd 2025 v Brné 1 ivicedenni SS 2
Jind (specifikujte v Nazvu akce) Erasmus+kratkodoba mobilita, Portugalsko 1 ivicedenni SS 19
Jina (specifikujte v Nazvu akce) Predvyjezdové setkani koordinatord a ucastniki 2025, Praha 1 ivicedenni SS 2
Projektova ¢innost zak( Projektovy den - Globalni problémy lidstva 1 ivicedenni sS 14
Organizace soutézi (sportovni, kulturni, jazykové) Matematicka soutéz - Skolni kolo 1 ivicedenni SS 51
Organizace soutézi (sportovni, kulturni, jazykové) Matematicky KLOKAN 2025 1 ipGldenni sS 16
Organizace soutézi (sportovni, kulturni, jazykové) Finale Wolfram 2024 1 ijednodenni SS 5
Organizace soutézi (sportovni, kulturni, jazykové) Oblastni kolo soutéze Wolfram 2025 1 ijednodenni SS 5
Projektova ¢innost zak( Podnikavost a podnikani 18 ipaldenni sS 10
Organizace soutézi (sportovni, kulturni, jazykové) Turnaj v hazené 1 iptldenni sS 35
Organizace soutézi (sportovni, kulturni, jazykové) Tutnaj v Sipkach 1 ipaldenni SS 19
Organizace soutézi (sportovni, kulturni, jazykové) Bowlingovy turnaj zak i 1 ipualdenni sS 21
Projektova ginnost 7akd 3 3 3 3 Obhajoby podnikatelskych zaméri (MTA -rozvoj podnikavosti) | 1  ipGldenni 3 3 sS 3 5 3 3 3
Soucet cetnosti akci najedno opakovani akce:| 49 [et zicastnénych najedno opakovani akce: 7,94

Zkratky:

e e oy
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