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1. Zakladni charakteristika poradenskych sluzeb

1.1 Poradenské sluzby ve skole

Poradenskeé sluzby jsou zajistovany tymem pracovnikt skoly, ktery tvoii vychovné poradkyné,
skolni metodik prevence, kariérovy poradce, tfidni ucitelé, vychovatel a zastupce vedeni skoly
(ptip. dalsi ucitelé, ucitelé odborného vycviku).

Poskytovani poradenskych sluzeb vychazi z vyhlasky ¢. 197/2016 Sb.§7, vyhlasky, kterou se
meéni vyhlaska ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych
poradenskych zafizenich, ve znéni pozdéjSich piedpisi a Koncepce poradenskych sluzeb
poskytovanych ve skole ¢€.j.:27317/2004-24.

1. 2 Cile poradenskych sluzeb ve Skole

Pracovat se vSemi subjekty Skoly a vytvotit Sirokou zdkladnu primarni prevence skolni
neuspesnosti a socidlné nezadoucich jevii

Sledovat ucinnost preventivnich programut aplikovanych Skolou a vytvofit metodické
zazemi pro jejich vytvateni a realizaci

Vytvorit koncepci kariérové poradenstvi

Pracovat s zaky se specialnimi vzd&lavacimi potfebami podle doporudeni Skolského
poradenského zatizeni

Podporovat praci s zdky nadanymi

Budovat pfiznivé socialni klima pro integraci kulturnich odliSnosti a piijiméni
socialnich odlisnosti na Skole

Posilit pritbéznou a dlouhodobou péci o zaky S neprospéchem a vytvofit predpoklady
pro jejich snizovani

Prohloubit v€asnou intervenci pfi aktualnich problémech u jednotlivych zakt a tfidnich
kolektiva

Poskytovat metodickou podporu ucitelim

Prohloubit a zlepsit spolupréci a komunikaci mezi Skolou a rodici

Integrovat poradenské sluzby poskytované Skolou se sluzbami specializovanych
poradenskych zatizeni (PPP, SPC, SVP, tifady prace)

Vést o poskytovanych sluzbach ptisluSnou dokumentaci
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2. Standardni ¢innosti poradenskych pracovnikii Skoly

Standardni ¢innosti poradenskych pracovnikl skoly zahrnuji sluzby, které jsou poskytovany
zaklim, jejich zdkonnym zastupcim a pedagogickym pracovnikiim. Podminkou pro jejich
poskytovani nezletilym zakim je souhlas jejich zdkonného zastupce. Souhlas zédkonného
zastupce neni tfeba v ptipad€¢ ohroZeni duSevniho nebo télesného zdravi zdka a v piipadech,
kdy soud pozada o psychologické vySetteni zaka.

Poradenské sluzby ve Skole odrazeji specifika Skoly i regionu. Jsou koordinovéany se sluZzbami
poradenskych zatfizeni v regionu. Jsou zaloZené na snaze vytvofit vnitini systém komunikace
ve Skole.



Konzulta¢ni hodiny

Mgr. Iveta Sladkova
vychovny poradce
kariérovy poradce

Sudy tyden:
Lichy tyden:

» Dle stavajiciho rozvrhu

Kontakt:
sladkovai@ssto-havirov.cz
tel.: 596 802 124

Mgr. Simona Lencova
vychovny poradce
metodik prevence
kariérovy poradce
koordinator inkluze

Sudy tyden:
Lichy tyden:

» Dle stavajiciho rozvrhu

Kontakt:
lencovas@ssto-havirov.cz
tel.. 596 802 124

604 586 802

» Vychovna jednani za ptitomnosti feditele skoly se konaji v pond€li od 14:30 hodin,
dle domluvy.

» Konzultace je mozno domluvit dle potieb zakl a zakonnych zastupcu.
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2.1 Vychovny poradce

Poradenska ¢innost:

Kariérové poradenstvi a poradenskd pomoc pii rozhodovani o dalsi vzdélavaci
a profesni draze zaka.

Vyhledavani a orientacni Setfeni zaku, jejichz vyvoj a vzdélavani vyzaduji zvlastni
pozornost, a ptiprava navrhti na dalsi péci o tyto zaky.

Zajistovani nebo zprosttedkovani diagnostiky specialnich vzdélavacich potieb (vstupni
nebo pribeézné) a intervencni ¢innost pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami.
Ptiprava podminek pro integraci zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve Skole,
koordinace poskytovani poradenskych sluzeb témto zakim Skolou a Skolskymi
poradenskymi zafizenimi a koordinace vzdélavacich opatieni (v€etné zvlastniho rezimu
u pfijimacich zkousek, zavére¢nych a maturitnich zkousek).

Poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi zaktim/cizincim se zietelem k jejich
specialnim potfebam.

Metodicka a informac¢ni ¢innost;:

=

Zprostiedkovani novych metod pedagogické diagnostiky a intervence.

Metodicka pomoc pedagogickym pracovnikim Skoly v otdzkdch kariérového
rozhodovani zaku, integrace, individualnich vzdélavacich plant, prace s nadanymi zaky
Pted4vani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi a péce o Zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami pedagogickym pracovnikiim Skoly.

Poskytovani informaci o ¢innosti poradenskych pracovnikl Skoly, o specializovanych
Skolskych a dalSich poradenskych zafizenich v regionu, o jejich zaméfeni,
kompetencich a o mozZnostech vyuZzivani jejich sluzeb Zakiim a jejich zdkonnym
zastupctm.

Shromazd’'ovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské péci
specializovanych poradenskych zafizeni a jejich zajistovani v souladu s piedpisy
o ochrané osobnich tidaj.

Vedeni pisemnych zaznamt umoziujicich dolozit rozsah a obsah ¢innosti vychovného
poradce, navrzena a realizovana opatieni.



2.2 Skolni metodik prevence

Metodicka a koordina¢ni ¢innost:

1. Koordinace tvorby a kontrola ¢innosti realizace preventivniho programu skoly.

2. Koordinace a participace na realizaci aktivit Skoly zamétenych na prevenci zaskolactvi,
zavislosti, nasili, vandalizmu, sexualniho zneuzivani, zneuzivani sektami, kriminalniho
chovani, rizikovych projevi sebeposkozovani a dalsich socialné patologickych jevi.

3. Metodické vedeni ¢innosti uciteli Skoly v oblasti prevence socialné patologickych jevi

(vyhledavani problémovych projevl chovani, preventivni prace s tiidnimi kolektivy).

Koordinace vzdélavani pedagogti skoly v oblasti prevence rizikového chovani zakd.

Koordinace piipravy a realizace aktivit zaméfenych na zapojovani multikulturnich

prvki do vzdélavaciho procesu a na integraci zaku/cizinct. Prevence rasismu,

xenofobie a dalSich jevl, které souviseji s otdzkami piijimani kulturni a etnické
odliSnosti.

6. Koordinace spoluprace Skoly s organy statni spravy a samospravy (poradenskymi,
terapeutickymi, preventivnimi).

7. Kontaktovani odpovidajiciho odborného pracovi§té a participace na intervenci
Vv piipad¢ akutniho vyskytu socialn€ patologickych jevi,

8. Shromazd'ovéani odbornych zprdv a informaci v poradenské péci specializovanych
poradenskych zafizeni a zajiStovani téchto zprav a informaci v souladu s piedpisy
o ochrané osobnich tidaj.

9. Vedeni pisemnych zdznamt umoznujicich dolozit rozsah a obsah cinnosti $kolniho
metodika prevence, navrzena a realizovana opatieni,
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Informacni ¢innost:

1. Zajistovani a pfedavani odbornych informaci o problematice rizikového chovani,
o nabidkach programi a projektii, o metodach a forméch specifické primarni prevence
pedagogtim Skoly.

2. Prezentace vysledkd preventivni prace Skoly, ziskavani novych odbornych informaci
a zkuSenosti.

3. Vedeni a pribézné aktualizovani databaze Spolupracovniki Skoly pro oblast prevence.

Poradenska ¢innost:

1. Vyhledavani a orienta¢ni Setfeni zaki s rizikem ¢i projevy socialn€ neZzadouciho chovani,
poskytovani poradenskych sluzeb zakiim a zdkonnym zdstupciim, zajistovani odborného
pracoviste (ve spolupraci s tfidnim ucitelem)

2. Spoluprace s tiidnimi uciteli pfi zachycovani varovnych signalii spojenych s moznosti
rozvoje socialn¢ patologickych jevli u jednotlivych zakt a tfid a participace na sledovani
urovné rizikovych faktort, které jsou vyznamné pro rozvoj socialné patologickych jevi ve
Skole.

3. Ptiprava podminek pro integraci zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami a koordinace
poskytovani poradenskych a preventivnich sluzeb témto zakim Skolou a specializovanymi
Skolskymi zatfizenimi.



2.3 Tridni uditel

1. Motivuje vytvoreni vnitinich pravidel tfidy, které jsou v souladu se Skolnim fadem
a dba na jejich dodrzovani (bezpecna atmosféra, pozitivni socidlni klima), podporuje
rozvoj pozitivnich socidlnich interakci.

2. Zprostiedkovavad komunikaci s ostatnimi Cleny pedagogického sboru a je garantem
spoluprace skoly s rodi¢i zaku tridy.

3. Ziskava a udrzuje si pichled o osobnostnich zvlastnostech zaka tfidy a o jejich
rodinném zazemi.

4. Spolupracuje s vychovnym poradcem.

5. Spolupracuje se skolnim metodikem prevence na depistazi varovnych signali, podili se
na realizace minimalniho preventivniho programu skoly, diagnostikuje vztahy ve tridé.

6. Spolupracuje se Skolnim poradenskym zafizenim pfi aktivitich zamétenych na prevenci
Skolniho neprospéchu zak tfidy (néprava, vedeni), pti vytvateni podminek prace s zaky
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a podle pokynii feditele Skoly i v dalSich
oblastech vzdélavaci a poradenské préace s zaky tridy.

3. Kvalifika¢ni standardy poradenskych pracovnikii
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Kvalifika¢ni standardy jsou specifikovany Zakonem ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich v platném znéni.

4. Podminky pro poskytovani poradenskych sluzeb ve $kole

Skola zajistuje podminky tak, aby vyhovovaly zdkonu &. 101/2000 Sb. o ochrané osobnich
idaji. Skola zpracovava souhrn informaci o poradenskych sluzbach, ktery je vefejné piistupny.
Sou¢asti Programu poradenskych sluZeb ve $kole je Skolni preventivni strategie a Minimalni
preventivni program Skoly. Kazdy z poradenskych pracovnikii §koly ma pevné stanoveny
konzulta¢ni hodiny. V ptipad¢ potieby Ize individualné dohodnout i jiny termin, ktery je mimo
stanovené konzulta¢ni hodiny.

5. Centrum kariérového poradenstvi

Ve Skole je vytvoreno Centrum kariérového poradenstvi. Je zfizena mistnost, ktera je vyuzivana
ke konzultacim VP/KP ze strany zakl a rodi¢ii, metodické schiizky VP/KP v ramci projektu
OKAP (Odborng, kariérové a polytechnické vzdélavani v MSK), propagaci skoly (pfi navstéve
skoly ze strany ZS, naborové akce firem...). Centrum kariérového poradenstvi je vyuZivano
rovnez pro vyuku. V dobé mimotadnych opatieni je nabidnuta sluzba kariérového poradenstvi
on-line. Sluzby kariérového poradenstvi jsou podporovany projektem OKAP II.



6. Mobilni centrum pro podporu inkluze

V ramci projektu IDZ MSK (Implementace Dlouhodobého zaméru Moravskoslezského
kraje) a ve spolupraci s organizaci KORU Hope prostfednictvim programu MCPI — Mobilni
centrum pro podporu inkluze je na nasi skole realizovana cilena podpora Skoly v oblasti prace
se zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami (SVP) a zéky, kteti pozadaji o psychologickou
podporu.

Projektovy tym
Psycholozka: Mgr. Michaela Chlebounova
Socialni pedagozkou: Mgr. Sarka Kapkova

Specialni pedagozka a etopedka: ~ Mgr. Katefina Kadlecova

Ve spolupraci v vychovnymi poradci $koly se v ramci této spoluprace projektovy tym zaméti
na.

o Identifikaci konkrétnich potieb Skoly ve vztahu k zaktim se SVP.

« Metodickou podporu pracovnikiim §kolniho poradenského pracovisté (SPP) —
zejména v oblastech individualni podpory zaki, krizovych situaci a spoluprace s
rodici.

o Poradenstvi pedagogiim — poskytovani konzultaci a doporuceni pfi praci s
konkrétnimi zaky a tfidnimi kolektivy.

« Spolupraci na budovani relaxaéni mistnosti jako soucasti zazemi pro SPP.

o Podil na vzdélavacich aktivitach pro pedagogy i Zaky, v¢etné podpory inkluzivniho
klimatu Skoly.

Diky této spolupréci se podari zavést konkrétni néstroje pro efektivnéjsi praci s Zaky se SVP,
a zaky, ktefi potiebuji konzulta¢ni podporu odbornikd, podpofit pedagogy i poradenské
pracovniky Skoly a posilit systém v¢asné intervence a podpory.

7. RozSireni §kolniho poradenského pracovisté

Do ¢innosti vychovného poradenstvi se budou postupné zapojovat ucitelé, ktefi si ve Skolni
roce 2024/2025 vramci specializaniho studia rozsifili vzdélani o vychovného poradce
a specialniho pedagoga. Mgr. Lenka Krokoszova (specialni pedagogika) a Mgr. Gabriela
Pustéjovska (vychovny poradce).
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