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KVALITU VYUCENI?

Dobrych priklada z praxe je spousta

| z jiného Uhlu pohledu.

tfedoskolskd populace roste. Sko-

|dm to pfirozené plisobi radost,

protoZe v priméru, a to slovo je

nutné zddraznit, je v této vzdéla-
vaci sféfe volnych kapacit stéle je3té dost.
Ackoli jesté neni definitivné dopoéitano,
alespon v dobé uzéavérky tohoto ¢&isla UN,
v jakych kvantech a v jakych podilech si
letos vedly na jedné strané maturitni a na
té druhé ucebni obory, trend je zfejmé
jasny - vyuéeni uz dominovat statistikam
nebude. Je sice moZné, Ze lokalné se
kvali demografii vyvolanému pietlaku
zajmu o maturitni studium mdze ¢ast
neuspéinych uchazeéd pfihlasit do oboru
ufebniho, ale celorepublikové? Sta¢i se
ohlédnout za uplynulou dekddou. U¢eni
hlasi prakticky setrvaly pokles podilu na
celkovém stfedoskolském kolagi zaplné-
nych kapacit, byt nastésti mirny.

To viak neznamena, Ze by se mél dat
zvonit umiraek. Ani ndhodou. PfestoZe
o tom nenf kazdy expert do morku kos-

ti pfesvédden, vyucenci jsou zdkladem
prosperity a zaroven sobésta¢nosti této
zemg, kterd je nejpramyslovéjii mezi
evropskymi staty. A této danosti s poten-
cidlem do budoucna se drime. O tom, Ze
ucebni obory maji budoucnost, je pfe-
sveddlen stat (Usty svych strategii), kraje
(jakozto dominantni zfizovatelé stfednich
$kol) a také samotnd utilisté (kterym

i vdobach nejraznéjiich krizi busi na
dvefe zaméstnavatelé la¢nici po kvalifiko-
vané pracovni sile). Dikazem této véty je
opravdu enormni balik nejraznéjsich mo-
tivaénich nastrojd, program a akci, které
funguiji v terénu napfi¢ republikou. Kdyz
se tu a tam vynofi otdzka po kvalité uceb-
nich obord, prévé na téchto ,opatfenich”
se da dokézat nejlépe. Ostatné pojdme se
na pdr pfikladd podivat.

Naucime vas to opravit

Pfesné tak se jmenuje projekt, za nim#
stoji ¢tvefice stfednich odbornych ékol

z Chomutova, Prahy, Plzné a Ostravy a né-
kolik vyrobcd domécich spotfebiéd. Jeho
smyslem je pfilakat uchazeée do obori

Ceska kolni inspekce pred ¢asem vytvorila jakysi idedl,

k némuz vztahuje sva ¢etnd hodnoceni — model Kvalitni skoly.
Ten do jisté miry pouZila i ve své aktua
v niZ hleda spole¢né znaky kvalitnich skol s u¢ebnimi obory.
Je to zajimavé Cteni. Nicméné na dobré ucilisté se da ale divat

ni tematické zprave,

jako Elektromechanik pro zafizeni a pfi-
stroje, Elektrikaf nebo Mechanik elektro-
technik.

Diky v projektu nové vzniklému zaméfeni
»servisni technik pro domaci spotiebice”
budou jeho absolventi umét posoudit
stav domécich spotrebict (pracky, mycky,
kavovaru apod.), stanovit druh zévady, jeji
pfi¢inu a rozhodnout o zptscbu opravy.
Ac se to na prvni pohled nezd3, pfi hleda-
ni prace by méli nalézt Siroké uplatnéni.
NejenZe na pracovnim trhu je nedostatek
servisnich technikd daného zaméfeni,

ale navic pred ¢asem zacala platit nova
pravidla EU, ktera vyrobctim stanovi za-
jistit ndhradni dily pro elektrozafizeni po
dobu aZ deseti let. Vyrobci musi k novym
spotfebic¢im pfibalit ndvod na opravu a ty
navic budou muset byt vyrobeny tak, aby
je bylo moZné rozebrat pomoci béznych
nastroji. A kromé toho diky spojeni zmi-
nénych odbornych skol s kli¢ovymi social-
nimi partnery maji uchazeéi i jejich rodice
garanci kvality profesni pfipravy. Sku-
te€nou garanci! Dokonce plati, Ze i kdyz
absolvent nebude chtit pracovat pro
néjakou velkou spoleénost vyrabéjici spo-
tfebice, mbze se uplatnit v obchodech se
spotfebici, v nezavislé servisni spole¢nosti,
v zafizeni hotelového nebo restauraéniho
typu nebo stat se OSVC.

Technika a femeslo

Anebo z jiného soudku - z pohledu regio-
nu, vtomto pfipadé Plzefiského kraje, kde
vznikl v ramci krajského akéniho planova-
ni projekt pod nazvem Technika a femes-
lo. Své sily v ném spojilo minimalné 14 fi-
rem pUlsobicich v regionu a 27 krajskych
stfednich Skol, takZe opét mizeme mluvit
o garanci kvality.

Pokud rodice tusi, Ze by pro jejich potom-
ka byl vhodny technicky obor, ale stale si
nejsou jisti, jaky konkrétné, projekt nabizi
fedeni. Uchazedi o profesni pfipravu to-
tiZ na specidlnim webu projektu najdou
nejen informace o danych skolam a o fir-
mach nebo o chystanych propagacnich

akcich, ale zejména se mohou online for-
mou dikladné zorientovat v nepfeberné
nabidce profesi — maturitnich a u¢ebnich
oborl. A o to jde pfedeviim.

Uspéch z Havifova

A u kvality z pohledu odborné gkoly,
tentokrdt s mezinarodnim pfesahem,

se zastavme déle. Jde o Stfedni skolu
technickych oborl v Havifové-Sumbarku
a jejiho absolventa Jifiho Pavlika, ktery
prodel nékolika odbornymi stazemi v pro-
jektu Erasmus+. Tento student jako jediny
z Ceska Uspdiné reprezentoval letos v zaFf
v Bruselu na setkdni , Erasmus+ 35 let -
35 let zkusenosti”, které si pfipomnélo
vyroci vzniku tohoto velmi oblibeného
evropského vzdélavaciho programu.

Co jeho cesté pfedchazelo? Jifi Pavlik je
absolventem nékolika odbornych stazi

v projektu Erasmus+. UZ v roce 2018 jako
24k havifovské skoly v rdmci projektu Eu-
roscola navstivil Francii, kde se spoleéné

s ostatnimi éleny tymu zdcastnil programu
v Evropském parlamentu ve Strasburku.

Foto: archiv skoly SSTO Havifov-Sumbark
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«Vzhledem k tomu, Ze se Jirka ucil v oboru
Automechanik a jeho angli¢tina byla na
velmi dobré trovni, byl vybran, aby se zu-
¢astnil zahrani¢ni pracovni staze programu
Erasmus+. Ta Uplné prvni staz ale probéhla
pred ¢tyfmi roky v anglickém Portsmou-
thu, ve kterém stravil dva tydny. Pracoval
zde v autoservisu, kde vykonaval témér
vie, co se od automechanika oc¢ekavalo.
Kromé ziskani cennych pracovnich zkuse-
nosti poznal také nové lidi, jinou kulturu,
a hlavné si ovéfil své jazykové znalosti,”
uved| pro UN feditel $koly Jaroslav Knopp.

.0 dva roky pozdéji dostal novou nabid-
ku, a to zapojit se do dalsiho, tfimési¢niho
programu Erasmus+. Tentokrat se staz
konala v portugalské Braze. Pobyt vyuzil
ke zlepseni své odborné terminologie

v anglictiné. Vyzkousel si rovnéz, jaké to
je Zit samostatné v cizing, naudil se zvla-
dat chod domacnosti, postarat se o sebe,
coz byla pro néj obrovska zkuienost.

Po navratu se Jifi zapojil do propagace
zahrani¢nich odbornych stazi v nasi $ko-
le. U¢astni se Dni otevienych dvefi, akci
Erasmus Days a besed se studeny. Jeho
piéatelskd povaha, schopnost komunikace
a nadieni pomdaha mnoha dalsim studen-
tum pfekonat strach z jazykové bariéry

a zkusit se pfihlasit také do projektu,”
dodal J. Knopp.

Podle jeho slov se skole na poli mezinarod-
nich stazi velmi dafi. Dominuje v nich sa-
moziejmé program Erasmus+, diky némuz
absolvovalo svou pracovni staz v zahranici
(napfiklad v Anglii, Irsku a Portugalsku)
vice nez 170 z2&k( ctyfletého oboru s ma-
turitou Autotronik a tfiletych obor( za-
konéenych vyuénim listem Automechanik,
Autoelektrikaf, Strojnik silni¢nich stroja,
Karosar a nové také oboru Truhlar.

.Nase skola je rovnéz drzitelem akredi-
tace pro program Erasmus+ az do roku
2027. To nam dava nejen urditou jistotu
pfi financovani dosavadnich projektovych
aktivit, ale i $anci, ze budeme moci vytva-
fet aktivity nové,” rekl J. Knopp a zdtraz-
nil, Ze zahranic¢ni pobyty jsou dalezitym
nastrojem k tomu, aby se absolventi viech
obor vyucovanych na Sumbarské skole
nejen aktivné domluvili v béznych Zivot-
nich a pracovnich situacich v cizing, ale
dokézali tam i na zakladni urovni odbor-
né komunikovat.

,Dalsim, moZna nejvyznamnéjsim pfino-
sem mobilit je osobnostni rozvoj 24ka. Pro
nékteré z nich jsou vyzvou, nebot realita
zivota v cizi zemi ne vzdy odpovida jejich
ocekavani a pfedstavam. Seznameni se

s zivotnim stylem a kulturou daleko od
domova je vidy podnétné a obohacujici.
Vsichni zaci se béhem svého pobytu nauéi
védnéjsi, a to jsou pfinosy, které v bu-
doucnosti uréité oceni zaméstnavatelé,
ktefi pravé takové zaméstnance hledaji.
Dllezité v této souvislosti také je, ze na
staZich se dba o rozvoj odbornosti zaku,
kteff tak ziskavaji zkusenosti v readlnych
firmach, coZ rovnéz koresponduje s poza-
davky zaméstnavatel( kladenymi na nage
absolventy — mit co nejvice odbornych
praktickych zkuSenosti. Samozfejmé jsme
radi, Ze viichni nasi stazisté jsou hodno-
ceni zahrani¢nimi partnery vidy velmi
kladné - jsou pry v zaméstnani velice fle-
xibilni, rychle se uci a dobfe komunikuji,”
pfipomnél feditel skoly, kterd si pro tento
$kolni rok naplanovala nékolik dalsich
vyjezdl. V bfeznu se 18 Zakd rdznych
uéebnich obort ztG¢astni dvoutydennf sta-
ze v Turecku. V kvétnu pak bude 14 23k
ziskavat své zkudenosti v Portugalsku.

V soucasné dobé se dalsi tfi zaci oboru
Automechanik pfipravuji na dlouhodobou
tiimésicni staz v Portugalsku, kterou by
méli absolvovat béhem letnich mésich
pfistiho roku.

Slovo inspekce

Kdo povolané&jii by mél mluvit o kvalité
vzdélavani nez pravé Ceska skolni in-
spekce? Shodou okolnosti pfed nékolika
dny inspektofi vydali tematickou zpravu
pojednadvajici o spoleénych znacich Gspés-
nych stfednich skol s u¢ebnimi neboli
+hackovymi” obory. Dokument volné na-
vazuje na star3i setifeni na podobné téma,
které probéhlo v zakladnich $kolach.
Smyslem ¢erstvé zpravy je identifikovat
fundament okolnosti, které stfednim
gkolam umozZnuji Uspésné vzdélavat zéky
navzdory faktu, Ze podminky k tomu

ma kazda skola jiné (oborova struktura,
skladba podnikd v okoli atd.). To vie s pfi-
hlédnutim ke specifiku, které je naopak
typické pro viechny u¢ebni obory - jde
napfiklad o vy3si zastoupeni zakd ohro-
zenych studijnim nedspéchem nebo

s nizsi motivaci k u¢eni a s primétem této
skutecnosti do pribéhu vyuky a rovnéz
tak o dlileZitost odborné pfipravy pro
kvalifikovany vykon povolani s ohledem
na vzdélavaci obsah pfislusného oboru.

Inspektofi si ke svému zkoumani vybrali
dvandct (ve zpravé anonymizovanych)
stfednich skol (s alespon jednim, ale

i 13 u¢ebnimi obory) rovnomérné rozloze-
nych po mapé Ceska a s feditelem, ktery
danou skolu vede alespon tfi roky. K éemu
konkrétné dosli? V podstaté k jednoduse
formulovanému, le¢ zéroven nesnadno rea-
lizovatelnému navodu na kvalitni , u¢ilisté”.

Sledujme bod po bodu.
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