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Ztizovatel skoly: Moravskoslezsky kraj, ul. 28. fijna 117, 702 18 Ostrava
Nazev skoly, sidlo: Stiedni skola technickych obort, Havifov - Sumbark,
Lidicka 1a/600, prispévkova organizace
Lidicka 600/1a, 736 01 Havifov — Sumbark,

Pravni forma: piispévkova organizace, ICO : 68321261
Identifikator zafizeni: 600 171 205
Statutarni organ (feditel skoly): Mgr. Jaroslav Knopp, MBA

Z¥izovaci listina pfispévkové organizace &j. ZL/123/2001 ze dne 11. fijna 2005 v Gplném znéni zfizovaci
listiny ke dni 1. 1. 2006

Kontakt: tel.: 596 802 111

Webové stranky: www.ssto-havirov.cz, e-mail: ssto@ssto-havirov.cz
Datova schranka: myaghtu

Jméno pracovnika pro podavani informaci: p. Marcela Hyblova

Datum zfizeni (zalozeni) Skoly: 1. srpna 1958

Rozhodnutim MSMT CR ze dne 19. 5. 1998 &j. 20 742/98 — 21 ke dni 1. zaii 1998 doslo ke slouceni
Stiedniho odborného ugilisté stavebniho, Havifov - Sumbark, Opletalova 5 a Centra odborné piipravy,
Havifov - Sumbark, Lidicka 600.

Datum zafazeni do rejstiiku $kol a skolskych zatizeni: 1. zari 1998

Posledni aktualizace v rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni: 4. srpen 2020

Dnem 1. zafi 2005 byla na zakladé usneseni rady Moravskoslezského kraje ¢.18/895 ze dne
13. Cervence 2005 a ve smyslu ustanoveni § 167 odst. 2 zakona 561/2004.Sb., o predskolnim, zakladnim,
stfednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani (3kolsky zakon) pfi nasi stredni Skole ziizena Skolska rada.

Soucasti Skoly: Stiedni $kola, Domov mladeze, Skolni jidelna
Stredni skola 1ZO: 013 643 045 kapacita: 1 350 zaka
Domov mladeze [7O: 110 027 183 kapacita: 148 Itizek
Skolni jidelna [ZO: 110 027 191 kapacita: 500 stravniki
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Pracovnici Dosazené vzdélani Praxe
nad 5 let
Pocet VS USO SO ZS
Zarazeni
18/19/19/20| 18/19[19/20|18/19[19/20 | 18/19|19/20 | 18/19|19/20| 18/19| 19/20
Ridici prac. | 4 4 4 4 - - - - - - 4 4
Utitele | o9 | 30 | 20 | 30 | - - -l - - - 29| 29
teor.vyuc.
Ucitele 25 | 29 | 4 4 19 | 19 | 2 6 - 25 | 29
odb.vycviku
Vychovatel¢ | 1 1 0 - 1 1 - - - - 1 1
THP 8 9 2 3 6 6 . - . . 8 9
Celkem: 67 | 73 | 39 | 41 | 26 | 26 2 6 0 » 67 73
Délnici 15 | 16 . . 4 4 10 8 1 4 15 16

Pracovnici $koly z hlediska dosazeného vzdélani odpovidaji vzhledem k vykonu ¢innosti potitebam

zaméstnavatele.
) [9
Pocet zakt Prepocteny St
Skola poskytuje Pocet Pocet na tfidu podle pocet I;:é:;téza:lkéu 1::;11
tiid ki stavu pedagogickych | P ‘;a ovnﬂfy :
k30.9.2019 | pracovnikii gy
Stfedni ezdtlani 10 245 24,50 15,15 16,17
s maturitni zkouskou
SEt wadelint 16 399 24,93 45.63 8.74
s vyuénim listem
Celkem 26 644 24,76 60,78 10,60

Stredni $kola technickych oborti, Havifov-Sumbark, Lidicka 1a/600, ptispévkova organizace vychovava a
vzdélava zaky za uUcCelem ziskani stiedniho vzdélani s maturitni zkouskou nebo stfedniho vzdélani

s vyuénim listem. Pfehled o vyu¢ovanych oborech je uveden na str. 6.
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Denni (dalkové) studium
" . Pocet ys y:
ve skolnin roce 2013/19 Kadoboru |G aaka k| g | PR
20'19' Sk.r.18/19|3k.r.18/19
Podnikéni denni 64-41-L/51 | MN 51 X 8
Podnikéni dalkové 64-41-L/51 | MN 66 X 14
Stavebni provoz 36-44-1/51 | MN X X X
Provozni technika 23-43-L/51 | MN X X X
Dopravni prostiedky 23-45-M/01 M X X X
Karosar 23-55-H/02 | VL 41 5 X
Strojnik 23-65-H/01 | VL X X X
Strojnik silni¢nich stroji 23-65-H/03 | VL 55 19 X
Mechanik opravai motorovych vozidel | 23-68-H/01 VL 100 15 X
Autoelektrikar 26-57-H/01 VL 20 X X
Nabytkarska a dievarskéd vyroba 33-42-M/01 M X X X
Truhlar 33-56-H/01 | VL 35 9 X
Mechanik instalatérskych
a elektrotechnickych zatizeni budov 39-41-L/002 | M X X X
Technické zafizeni budov 36-45-M/01 M 19 X X
Instalatér 36-52-H/01 | VL 45 9 X
Klempif 23-55-H/01 | VL 14 4 X
Kominik 36-56-H/01 | VL 30 5 X
Tesar 36-64-H/01 | VL 14 X X
Zednik 36-67-H/01 | VL 45 9 X
Autotronik 39-41-L/01 M 109 X 18
Celkem 644 75 40
Seznam zkratek:

M - obor vzdélani s maturitni zkouSkou

MN - obor vzdélani nastavbového studia s maturitni zkouskou

VL - obor vzdélani s vyu¢nim listem

ZZ7 - zavére¢na zkouska

MZ - maturitni zkouska
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UDAJE O PRIJIMACIM RIZENI

Skolni rok 2019/20)

Pocet
TRV ot Pocet
" . Délkal Druh pn}'llaseny.ch a piijatych , 3 e Pocet
Kod Nazev studial studia |V jednotlivych kolech Za‘;'izg:’g ch odvolani
1. kolo dalsi kola
36-41-L/51 Podnikani 2 denni | 67 | 32 X X X
13.42-M/01 [ 4 [demni| x | x | x | x X X
drevarska vyroba
39-41-L/01 Autotronik 4 denni | 40 | 37 X X 23 X
36-45-M/01 Technicka zafizent 4 denni | x X X X X X
budov
23-55-H/01 Klempif 3 denni | 15 | 15 X X 8 X
23-55-H/02 Karosar 3 denni | 23 | 20 X X 9 X
D3.65-H/03 (RSN, 3 | denni |28 | 28 | x | «x 19 X
stroju
23.68-H/01 [T 3 |denni |72] 69 | x | x 31 X
motorovych vozidel
33-56-H/01 Truhlaf 3 denni | 44 | 43 X X 23 X
36-52-H/01 Instalatér 3 denni | 28 | 26 X X 13 X
36-56-H/01 Kominik 3 denni | 12 | 10 X X 7 X
36-64-H/01 Tesar 3 denni | x X X X X X
36-67-H/01 Zednik - Obklada¢ 3 denni | 37 | 36 X X 19 X
26-57-H/01 Autoelektrikar 3 denni | x X X X X X
Celkem 366 | 316 0 0 152 0
(nastavbové obory neodevzdavaji zapisové listky)
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UDAJE O VYSLEDCICI ZDELAVANI ZAKU

I Prehled prospéchu zakii obort vzdelani s maturitni zkouskou za 2. pololeti

Pocet zakti |  Prospélo s

: i
celkem | vyznamenanim Prospélo | Neprospélo | Neklasi

Skolni rok | @ prospéch

II. pol.16/17 2,42 120 T 111 2 0
II. pol.17/18 2,52 133 5 118 10 0
II. pol.18/19 2,60 116 3 101 12 0
II. pol.19/20 2,58 123 7 115 1 0
5. 2 Prehled prospechu zaku nastavbovych oboru za i/ [mir.'h’[l a porovnani s v) ‘w’t'(fhi'i. za
IYU WIO!L

Pocet zakti|  Prospélo s

Skolni rok @ prospéch celkem | vyznamenanim

Prospélo | Neprospélo | Neklasif.

II. pol.16/17 2,25 130 21 100 9 0

II. pol.17/18 2,34 105 6 85 14 0

II. pol.18/19 2:33 87 5 78 4 0

II. pol.19/20 2,26 93 11 78 4 0
. 3 Prehled prospéchu zaku obort vzdélani s vyucnim listem za 2. pololeti a porovnani
s vysl ;,_il‘\'\‘ za minula obdobi

Pocet zakti |  Prospélo s

VI of.
celkem | vyznamenanim Prospélo | Neprospélo | Neklasi

Skolni rok o prospéch

II. pol.16/17 2,54 333 26 276 31 0
II. pol.17/18 2,56 326 19 284 23 0
II. pol.18/19 2,55 354 23 292 39 0
I1. pol.19/20 2,54 366 32 329 5 0
KO f ) } o 1] ‘\yf\.lf\‘!!f.",’ f _'.
i Prospélo
Pocet zaku & Vysnamendinim Prospélo Neprospélo

Obory s_tfe’dnihovvzdéléni 123 7 115 I
s maturitni zkouskou

Obory sttedniho vzdélani

s maturitni zkouskou — 93 11 78 4

nastavbové studium

Obc’)r}: s,tfed.mho vzdélani 366 3 329 5

s vyucnim listem

Vysledky za $kolu 582 50 522 10
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Pocet zaki
‘ Prospélo
v poslednim : % &
ro¢niku/poget zaki 8 Prospélo eprospélo
k 77 vyznamenanim
Obory ukon¢ené vyuénim 159/159 26 119 »
listem

Zavérecnd zkouska

V souladu se Skolnimu vzdélavacimi programy maji ucitelé odbornych predméti a ucitelé odborného
vyeviku na zaky u zavérecné zkousky vyssi naroky. Vsichni ocenili dobrou Groven znalosti zaka
i kdyz jejich pfiprava probihala formou distanéniho vzdélavani. U zavéreénych zkouSek byli pfitomni

odbornici z praxe, ktefi maji povéieni Hospodaiské komory CR

Za Skolu bylo navrzeno 6 Zzakii na ocenéni HK CR za Gspé$né vykonani zavérecné zkousky

a za velmi dobré vysledky béhem studia.

Uspésni absolventi pri slavhostnim predavani vyucnich listi

Vyrocni zprdva o cinnosti a hospodarenti za skolni rok 2019/2020
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) Poget Uspésné vykonalo S
Cast | Predmét Clbor pf;;ife maturujicich | DT | PP UZ | prospéch
39-41-L/01 Autotronik 21 21 20 20 29
36-45-M/01
CJ Technicka zaf. budov 16 16 18 17 2,5
64-41-L/51 Podnikani-denni 17 16 15 15 3.1
64-41-L/51 Podnikani-dalkové | 10 9 9 9 2,1
39-41-L/01 Autotronik 20 20 19 19 2.8
36-45-M/01
Technicka zai.budov 13 13 13 12 2,5
B AJ L ) 10
, :§ ! 64-41-L/51 Podnikéni-denni 10 10 10 2,9
E. 64-41-L/51 Podnikani-dalkové 6 = 5 5 3,2
39-41-L/01 Autotronik 2 1 1 4,0
36-45-M/01
MAT Technicka zaf. budov 3 3 3 33
64-41-L/51 Podnikani-denni 7 6 5 3,2
64-41-L/51 Podnikani-dalkové
RJ 64-41-L/51 Podnikani-dalkové 5 5 5 1.8
39-41-L/01 Autotronik 21 21 17 2.7
36-45-M/01 17
Technicka zar. budov 18 17 1,6
I.TZ  |64-41-L/51 Podnikani-denni 17 15 14 2,7
64-41-L/51 Podnikéni-dalkové | 10 9 8 35
39-41-L/01 Autotronik 21 21 17 3.1
- 36-45-M/01 17
é Technicka zar. budov 18 17 1,5
£ |2TZ  |64-41-L/51 Podnikni-denni | 17 15 | 2,8
64-41-L/51 Podnikéni-délkové | 10 9 9 2.9
POV |39.41-1/01 Autotronik 21 21 20 2,6
36-45-M/01 18
Technicka zar. budov 18 18 1,8
64—41-L/51 Podnikéni-denni 17 16 13 2.7
PMZ | 64-41-L/51 Podnikani-dlkové | 10 9 9 1,6
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) Pocet Uspéiné vykonalo Priim
Cast | el Gbor pnh:feny maturyjicich| DT PP Uz prospéch
39-41-L/01
Autotronik 2 2 0 ! 3,3
36-45-M/01
] &) Technicka zaf.budov 1 1 t 3,0
64-41-L/51 1 1 1 2.0
Podnikani-denni )
64-41-L/51 1 0
Podnikani-dalkové
39-41-L/01
Autotronik 3 2 1 4,0
36-45-M/01
AJ Technicka zaf. budov 1 1 5,0
64-41-L/51 0 0
Podnikani-denni
64-41-L/51 1 0
Podnikani-dalkové
39-41-L/01
Autotronik 4 3 4,7
36-45-M/01
Technicka zai.budov 1 ! 4,0
64-41-L/51
1.1Z Podnikani-denni 1 1 4,0
64—-41-L/51
Podnikani-dalkové 1 1 3,0
39-41-L/01
-
§ Autotronik 4 4 4,5
U]
) 36-45-M/01
5 2.12 Technicka zaf. budov 1 1 3,0
64-41-L/51
Podnikani-denni 1 1 2,0
64—41-L/51 1 0
Podnikani-dalkové
POV 3941-L/01 1 0
Autotronik
64—41-L/51
PMZ
Podnikani-denni 2 2 3,0

1. TZ — prvni teoreticka zkouska z odbornych predmétil
2. TZ — druha teoreticka zkouska z odbornych predméti
PMZ — Prakticka zkouska z odbornych ptedmétt

POV — Praktické zkouska z odborného vycviku
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Jarni termin — CERVEN 2020 Podzimni termin - ZARI 2020
Obor Termin A § &1 (
prospé 3 prim. .y | prosp pram.
prospél S vyzn. Ueptospel prospéch Brospel S vyzn. iRt prospéch
39-41-L/01 fadny 13 | 7 3,0
Autotronik | opravny 2 0 5 3,0
36-45-M/01 fadny 12 5 0 2.2 1 2,2
Technicka .
zaf.budov opraviy
64-41-L/51 fadny 9 2 5 2:9
Podnikani-
og:;nz?m opravny 4 0 0 25
64-41-L/51 fadny 6 2 1 2l
Podnikani- ,
dalkové opravny 1 0 0

Test se skladal z nésledujicich casti:

e (esky jazyk
e matematika
e cizi jazyk (anglicky jazyk)

Testovani se zuCastnilo 24 zaku tiidy 1. AT.

Testovdni Zdaki 1. roéniki oborii vzdéldani poskytujicich stfedni vzdéldavani s maturitni zkouSkou

Vysledky skoly v ramci skupiny oborti

Vysledky Skoly v ramci vSech vzdélani
Piedmét testovanych skol TECH
(nazev skupiny oborti vzdélani)
Uspésnost percentil percentil
Cesky jazyk 64% 14 20
Matematika 60,6% 38 30
Anglicky jazyk 73,9% 33 40
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Ve Skole pracuji predmétové komise, do kterych jsou zafazeni uditelé vSeobecné vzdélavacich predméti, a
odborné komise, které se zabyvaji problematikou vSech odbornych predméti podle jednotlivych obort
vzdélani. VSechny komise pracovaly podle schvalenych plana prace. Tyto plany vychazely z hlavnich
kol Planu ¢innosti Skoly pro $kolni rok 2019/2020.

Vsechny predmétové i odborné komise se soustiedily na zlepSovani kvality vyuky, individualni pfistup
vyucujicich k zékim, zavadéni novych informaci v odbornych pfedmétech do vyuky.

Do jednotlivych tematickych celkl byly zaclenény nové pouzivané materialy zpracované jednotlivymi
uciteli. Byly feSeny i pozadavky v ramci mezipfedmétovych vztahti — hlavné aplikace matematickych
postupl v odbornych vypoctech. Diisledné byla prosazovana navaznost odbornych predméti teoretickych
a praktickych.

Vyucovani probihalo dle schvéalenych tematickych plant. Vzdélavaci ¢innost ve vyuce byla realizovana
v sou¢innosti s rozvojem ¢étenarské gramotnosti.

U oborti zakon¢enych maturitni zkouskou se vyucujici zaméfili na individualni cetbu studentd, ktera tvori
zéklad jejich uistni ¢asti maturitni zkousky. Zaci maturitnich ro¢nikii psali b&hem $kolniho roku cvitné
didaktické maturitni testy, které simulovaly realné podminky maturitnich testi, a ptredepsané Skolni
slohové prace.

U obort zakon¢enych vyuénim listem jsme se zaméfili na rozvoj praktickych dovednosti pozadovanych
na trhu prace a rozvoj komunika¢nich dovednosti zaka.

Zakim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami jsme pii vyuce poskytovali celou fadu podptirnych opatieni
a pti jejich hodnoceni respektovali doporuceni pedagogicko-psychologicka poraden.

VyuZiti didaktickych pomicek

K nazorné€jsi vyuce a krozSifeni aktivit uciteld i zakt vyrazné prispélo vybaveni tfid stacionarnimi
pocitaci a dataprojektory. Ve vyuce jsme vyuzivali program www.umimecesky.cz, ktery se stal efektivnim
nastrojem zvlasté v dob& koronakrize. K vyuce literatury slouzily Citanky z &eské literatury pro
stiedoskolaky (Jaroslav Pech) nové zakoupené do skolni knihovny.

U obort ukonéenych maturitni zkouskou jsme pracovali se sadou u¢ebnic Komunikace v ¢eském jazyce
pro stiedni Skoly (Didaktis) a Maturita 2019-2020 z ¢eského jazyka a literatury (Didaktis).

Vyhodnoceni vysledkii vzdéldavani
Ve vychovné vzdélavaci ¢innosti jsme usilovali o zlepSeni postoje zakid 1. ro¢nikt studijnich obort ke
studiu, abychom piedesli predéasnému ukonceni studia nebo pfestupu na ucebni obor.

Pod patronaci NIDV komise zorganizovala v prosinci 2019 Skolni kolo Olympiady z ¢eského jazyka,

ktera se skladala ze 2 ¢asti: mluvnické a slohové. Z celkového poctu 23 tiid denniho studia se ji zGcastnilo
21 zaka ze studijnich tiid a 36 zaki ze tiid uénovskych obort.
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Jednotlivé otazky i formulace v zadani byly ur¢eny pro nadané zaky. Obsahovaly slozitd syntakticka
spojeni a vyzadovaly logickou posloupnost a spravné pouziti lexikalnich prostiedki. V obou skupinach
nasi zaci nedosahli dostate¢ného poctu bodu k ptihlaSeni Gcasti v okresnim kole.

Odborné seminare, skoleni ;

V ramci OKAP jsme se zucastnili dalsiho vzdélavani a absolvovali Skoleni ,,CtenarFska gramotnost pro
SS 2¢, ,,Jak za¢it s dilnou ¢teni® a ,,Po stopach prFibéhu - dramaticka vychova jako cesta k poznani
na SS“.

V ramci OKAP jsme se zacastnili dalsiho vzdélavani a absolvovali online skoleni ,,Mezigeneracni ¢teni
jako aktivita vychazejici z mezigenera¢niho ¢teni* — 25. a 26. 5. 2020.
Také jsme absolvovali online kurz ,,Uvod do G Suite — bezpe¢nost v cloudu, hesla a Chrome*.

Priprava Zaka k MZ - didakticky test a ustni zkouska

V ramci pripravy zaki k maturitni zkousce jsme se zaméfili na rozvoj fecovych a komunikacnich
dovednosti, prohlubovani schopnosti prezentace znalosti a vysledki prace. Nedilnou soucasti prace s zaky
bylo pripravit je na pozadavky a potfeby trhu prace, konkurznich fizeni, a tim zvysit jejich
konkurenceschopnost. Pracovali jsme s odbornou terminologii.

Pravidelné jsme procvicovali znalosti pravidel ¢eského pravopisu, zaméfili jsme se na vyhledavani chyb a
jejich odstranovani. Pti praci s didaktickymi testy a jazykovymi rozbory jsme upozoriovali na duilezitost
vSeobecného piehledu a podnécovali zaky k cetbé kvalitnich novinovych tituli a ke sledovani
vzdélavacich poradu.

Déle jsme prohlubovali medidlni gramotnost zak formou efektivni prace s internetem, pouzivali jsme
aktualni zpravy pii rozborech pracovnich listl, zameérili se na vysvétlovani cizich slov a vyhledavani
vhodnych synonym. Timto jsme zaky motivovali k vytvareni védomi o potiebé celozivotniho vzdélavani.

Prdce v projektech: OKAP

V ramci Projektu pro vyzvu Implementace krajskych akénich planu I - OKAP (Odborné, kariérové a
polytechnické vzdélavani) jsme realizovali tzv. ,,Gramotnostni podporu Kk vyrovnani drovné zaku*
(g3) v prvnich a poslednich studijnich ro¢nicich a ,,iékovsky studijni klub v ramci neformalniho
vzdélavani. Tyto vyrovnavaci hodiny jsme vyuzivali k dodate¢nému vysvétlovani a procvi¢ovani uc¢ebni
latky a k opakovani. Diky vytvoifenému neformalnimu prostredi dokazali byt Zaci otevienéjSi a
komunikativnéjsi. Cinnost klubu byla zaméfena predevsim na slohovy vycvik — slohové postupy, strategie
psani, odstranéni stylistickych nedostatki, tvorbé dialogu a zapletky ve vypravovani, vyuziti prostfedki
dramatizace.

Distancéni vyuka

Vzhledem k vzniklé situaci v bieznu 2020 a preruSeni prezen¢ni vyuky Skol jsme vytvorili adekvatni
formu podptirnych materialti pro maturitni ro¢niky k Gispésnému vykonani maturitni zkousky.

Zaci komunikovali s vyuéujicim prostrednictvim emailii, webové aplikace Bakala¥ v systému Komens.
Uroveni dosazenych znalosti byla testovana prostfednictvim Google Quiz, Forms, v programu Umime
cesky a v celé fadé uciteli vytvorenych pracovnich listu. Kladl se diraz na ziskani zpétné vazby od zaku.
V ramci konzultaci byla procvi¢ena zakladni struktura UMZ a dopliiujici otazky k maturitnim pracovnim
listm.

Zaci byli k MZ systematicky pFipravovani, vétsina studentii pistupovala ke studiu zodpovédné a ziskala
vSechny predpoklady k aspéSnému vykonani maturitni zkousky.
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V pribéhu Skolniho roku 2019/2020 probéhlo nékolik jednani této pfedmétové komise. Na nich se fesily
otazky vyuky, kontrola SVP, plnéni tematickych plant, distanéni formy studia, maturitnich zkousek a
prace v projektech. Na posledni schiizce PK bylo konstatovano, Ze tematické plany nemohly byt,
vzhledem ke koronavirové krizi, splnény, a rozsah u¢iva bude muset byt pfizpisoben tak, aby stézejni
latka byla probrana. V nasledujicim $kolnim roce budou tedy tematické plany upravovany.

Vyucujici pfedmétové komise vyuzivaji nejmodernéjsi u¢ebnice. Ve vyuce obora ukonéenych maturitni
zkouskou jsou pro vyuku anglického jazyka pouzivany ucebnice English File Elementary, English File
Pre-intermediate a Maturita Activator. Tyto uCebnice jsou dopliiovany rliznymi pocitacovymi
vyukovymi programy s cilem zpestfit zakim vyuku ciziho jazyka. U dalkového studia je v angli¢ting
vyuzivana ucebnice Maturita Activator a v rustiné RuStina — Maturitni pFiprava a Rustina — otazky a
odpovédi. V predmaturitnim obdobi jsou zaci testovani zkuSebnimi testy maturit minulych let.

Ve vyuce oborii ukonc¢enych vyuénim listem je kladen diraz na profesni stranku daného oboru, takze je
zakladni uc¢ebnice English File Elementary dal dopliiovana nejen riznymi pocitatovymi vyukovymi
programy, ale také programy zaméfujicimi se na odbornou slovni zasobu pFislusného oboru a
zvladnuti zakladni odborné komunikace. V této oblasti je vyuzivana mezipfedmétova spoluprace
s uciteli odborného vycviku.

V distan¢ni formé studia byly, kromé& téchto ucenic, vyuzivany i pocitatové vyukové programy ALT
Europe, Umime anglicky, Quizlet, Kahoot a pracovni materialy, kvizy a testy vytvarené vyucujicimi
v programu Google.

Vysledky vzdélavani nasich zaki je mozno hodnotit jako velmi dobré az primérné. Na tuto skute¢nost ma
hlavni vliv riizna aroven znalosti, se kterymi Zaci ptichazeji ze zakladnich skol. Tuto se nam v prubéhu
jejich studia dafi zvySovat a ve tfetim ro¢niku obori ukon¢enych vyuénim listem pfipravujeme zajemce o
nastavbové studium cilené s ohledem na jejich budouci potieby k maturitni zkousce.

V prvnim pololeti prob&hla piiprava k realizaci Skolniho kola soutéZe v anglickém jazyce. Soutéz méla
byt realizovana zvlast’ pro obory ukon¢ené VL a zvlast’ pro obory ukoncené MZ. Vzhledem k epidemii
COVID 19 musela byt zrusena.

V listopadu navstivili vybrani zaci prvnich ro¢nikii Skoly anglické divadelni predstaveni ,,The Last
Wish*. Toto predstaveni, v podani Zlinského divadla, navazalo na predchozi divadelni hry, které nase
Skola jiz ¢tvrtym rokem pravidelné navstévuje.

VSichni zaci studijnich obori byli podrobné seznameni s dostupnymi informacemi o nadchazejici
maturitni zkouSce — viz www.statnimaturita.cz. Zaci byli také seznameni se znénim otazek tieti ¢asti ve
spole¢né casti MZ.

Budouci maturanti denniho studia absolvovali dva zkuSeni testy Maturity nanelisto. Prvni test
z anglického jazyka zahrnoval kompletni didakticky test v rozsahu maturitni zkousky a jeho Gspé&Snost
byla 85%. Druhy test kopiroval kompletni slohovou praci a jeho uspésnost byla 90%. Posledni ze série
pfedmaturitniho testovani byla naplanovana na mésic bfezen a zdiivodu epidemie COVID 19 byla
zrusena.

Pracovni listy — kompletni soubor tietich ¢asti MZ z anglického a ruského jazyka byl pfipraven v mésici
kvétnu.
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Maturitni zkousSku z jazyka anglického v jarnim terminu konalo 46 zaki, z nichz jeden zak neuspél u
Gstni zkousky a jeden u didaktického testu. V jazyce ruském uspélo vSech pét prihlaSenych zaku.
Vysledky maturitni zkousky je tedy opravnéné mozno vnimat jako velice pfiznivé.

Problémovymi oblastmi v pfipravé k maturitni zkousce se jevi hlavné ustni projev. Ostych ze
samostatného projevu nebo tvorby rozhovoru na zadané téma pomaha zakim v jazyce anglickém prekonat
prace rodilého mluv¢iho Benjamina D. Helge B.A., ktery v nasi $kole pisobi jiz sedmym rokem.

Program Edison Culture pokracoval i letos v inoru tydennim pobytem Sesti univerzitnich studenti
z Turecka, Ciny, Tchaj-wanu a Indonésie. Stazisté nas ve svych prezentacich hned prvni den svého pobytu
seznamili se svymi zemémi, jejich kulturou a zivotem mladych lidi. V dalsich dnech konverzovali
s naSimi zaky v hodinach angli¢tiny i mimo né, navstivili havifovsky Klub senioru a zacastnili se soutéze
pro vybrané zaky nasi Skoly ,,Welcome to the Czech Republic”. Zavitali ale také na Magistrat mésta
Havifova, kde se béhem setkani s naméstkyni primatora seznamili s historii a souc¢asnosti naseho mésta.
V dovednostni soutézi, poradané nasi Skolou pro zaky druhého stupné Zakladni Skoly Albrechtice, se
seznamili s praktickou vyukou v nasi Skole, zhotovili si rizné vyrobky a dobfe se pobavili.

Stazisté na Magistraté v Havirové

Erasmus+ “Internships abroad accelerate your future career™).
V ramci tohoto projektu probéhly v 1. pololeti dvé staze:

e pracovni staz (2 tydny v fijnu 2019) pro 10 zakt 2. a 3. ro¢niki oborii Autotronik, Karosar a
Strojnik - pracovni umisténi v 8 firmach ve mésté Portsmouth (Anglie) - méla bezproblémovy
pribéh a spokojenost ze strany partnera (pracovni moralka a jazykova uroven) i ze strany
Gc¢astnikl (pracovni umisténi, jazykovy pfinos, ubytovani, organiza¢ni zajisténi).

e staz Erasmus PRO (3 meésice — fijen 2019 az leden 2020) - 2 zaci oboru Automechanik (3. ro¢nik).
[ tato staz meéla bezproblémovy pribéh (kladné hodnoceni majitele autoservisu a jeho spokojenost
s Ucastniky - nabidka zaméstnani po ukonceni studia), plnéni individualniho studijniho planu
probihalo bez problémt, doslo ke zlepsSeni jazykové arovné zaka (na zakladé vystupniho OLS
jazykového testu EU)zB2naCl az Al na Bl.

Dalsi staz tohoto programu, ktera byla ptivodné naplanovana na kvéten tohoto roku, musela byt z diivodu
koronavirové krize zrusena.
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Zaci ve mésté Portsmouth

Projekt OKAP pokracoval i v tomto Skolnim roce nekolika akcemi. Prosincova Prezentiada, aktivita J2,
se snazila zakim nasi Skoly a partnerskych zakladnich Skol ukazat odbornou angli¢tinu hravou formou.
Ctyti skupiny plnily na riznych pracovistich tkoly tykajici se slovni zasoby pFimo souvisejici
s autoobory. Na odborné exkurzi ve firmé Zeppelin, aktivit¢ J3, se naSi zaci seznamili s nejmoderné;si
technikou oboru, organizaci prace a technologii oprav stavebnich stroji. Béhem komentované prohlidky
firmy si zde mohli ovérit své znalosti anglitiny. V Ginoru probéhla tieti Prezentidda pro dal$i nasi
partnerskou zékladni Skolu. Na jeji pfipravé a realizaci se podileli zaci, ktefi v ramci projektu OKAP
navstévuji krouzky ciziho jazyka. Garanty jednotlivych pracovist byli realizatofi téchto krouzki a ucitelé
odbornych predméti.
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Prezentiada

I / e priroadnicn ved

Vyucovani prirodovédnych predméth na nasi skole vychdzelo z platnych ucebnich osnov a navazovalo na
u¢ivo zakladni 3koly. Vyuka probihala podle SVP daného oboru. U&ivo bylo rozpracovano do
tematickych plant jednotlivych ro¢niki vsech studijnich a ucebnich obort. Vyucovani probihalo dle
schvélenych tematickych pland.

Vyuka v ptirodovédnych predmétech byla zamérena jednak na zvladnuti poznatkii a dovednosti z
prislusnych védnich obort, jednak na rozvoj schopnosti - logického mysleni, abstraktniho myslent,
prostorové piedstavivosti, tviiréiho feSeni tloh a pripravy a provadéni experimentii. Zaci s hlubsim
zajmem o tyto obory se zapojovali do soutézi, Gi€astnili se odbornych exkurzi a prednasek.

e PISQworky 2019 (12. ro¢nik) — skolni a okresni kolo

. MéteX00)blE. ./
/—' XO SPOJUJi

Oblastni turnaj - Gymnazium . Havirov

Terezs Buriova

PlsQworky 2019 — Havirov
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e Matematicka soutéz 2020 — skolni kolo

MATEMATIKA PRO NAS
NENI STRASAK

e SoutéZ s panem POPELOU- ekologické soutéz v separaci sbéru papiru na skole
e ,Pojd’ tridit ve Skole* — tfidéni papiru, plastu, PET lahvi a vicek
e EVVO Cesky Té&in — Envofilm C. T&sin a Ekotoulky Ceskym a Polskym T&3inem
e EVVO -Z0O Ostrava — Vyukovy program SS ,,Prales na talifi
V ramci predmétové komise se snazime zvysit zajem zaka o matematiku. Tu podpotila aktivita v projektu

OKAP - g3 Gramotnostni podpora k vyrovnani irovné ziaku a g4 Podpora aktivit Zakovského
studijniho klubu v ramci neformalniho vzdélavani.

Zaci &tvrtych roéniki psali béhem $kolniho roku dva kontrolni didaktické maturitni testy. Testy
simulovaly realné podminky maturitnich testd, a to nejen co se tyce obsahu a rozsahu, ale i casové dotace
a ostatnich podminek. Tyto testy prokazaly dobrou uroven pfipravenosti studentii k maturitni zkousce.
Zéci tretich ro¢niki oborii s vyuénim listem byli systematicky pfipravovani k nastavbovému studiu.

Komise pfirodovédnych predméti spolupracovala s odbornymi komisemi.

V dobé¢ mimotadného opatieni probihala distan¢ni vyuka, kdy se s zaky komunikovalo pies webovou
aplikaci Bakalar, systém Komens, emaily a Teams.
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Predmétova komise ve Skolnim roce 2019/2020 spolupracovala nejen s vedenim Skoly,
ale také s jinymi odbornymi a pfedmétovymi komisemi.

Vyuka Informaéni technologie a Ekonomickych predméti probéhla v souladu se Skolnim
vzdélavacim planem. Z diivodu nafizeni vlady o distan¢nim studiu byly tematické plany plnény s
drobnymi odchylkami.

Komise, jako kazdoro¢ng, zajistovala pro své zaky piednasky zoblasti financi a dafiové
problematiky. Dale umozZnila porovnat své védomosti a znalosti se zaky z jinych Skol. To se
uskuteénilo formou rtznych soutézi a olympiad na $kolni i krajské trovni.

Nejvice zaki se zapojilo do 9. ro¢niku Skolniho kola soutéze “"Finan¢ni gramotnost”. Zde jako
jednotlivei plnili testové otazky ze zaméfenim na zakladni ekonomické pojmy, hospodareni
domécnosti nebo bankovnictvi. Tfi nejlepsi vytvofili druzstvo a postoupili do okresniho kola.
Dalsi soutézi, kterd na $kole probiha, je ,,Ekonomicka olympiada™. V Zécich rozviji nejen
nutnost mysleni, ale také zajem o makroekonomické ukazatele. Leto$nim vitézem Skolniho kola
se stal zak maturitniho ro¢niku, oboru Technicka zafizeni budov, ktery se probojoval az do
krajského kola. Tato soutéZ provéfila nejen znalosti stfedoskolského uciva, ale mnohdy i
védomosti nad tento ramec.

Komise u zaki podporuje nejen ekonomické mysleni, ale také gramotnost a soutézivost v
informa¢ni technologii. Do regionalni soutéze OFFICE 2019 se zapojili dva nejlepsi Zici z
maturitniho ro¢niku denniho nastavbového studia. Plnili ukoly v textovém a tabulkovém
procesoru a vytvofili prezentaci na zadané téma. Mohli tak porovnat své dovednosti ve velmi
silné konkurenci.

Velmi pozitivné byl Zaky i uciteli ekonomickych pfedméti hodnocen vzdélavaci projekt “Dané a
cla do Skol”. Proskoleni lektofi z fad Finan¢ni a Celni spravy doplnili formou pfednéasky vyuku
finan¢ni gramotnosti. Probirana témata byla zaméfena na problematiku dani, cla a jejich vybéru.

Prednaska “Dané a cla do skol”
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Komise se snazi své studenty do soutézi nejen zapojovat, ale umoziuje jim zaroven aktivity
vytvaret. To se dlouhodobé dafi tfidé Podnikani pod vedenim tiidni uéitelky Ing. A. Palikové.
Projekt ,.KFeslo pro hosta“ se snazi pfiblizit zakiim svét podnikéani prostiednictvim hostu, ktefi
se v této oblasti pohybuji. Projekt byl studenty hodnocen velmi kladné a v dalsich letech jisté
navaze na spolupréci s dal$imi hosty.

Zéci maturitnich ro¢niki se i pfes mimoradné opateni vlady velmi intenzivng pfipravovali nejen
k ustni maturitni zkousce z odbornych pfedméta, ale také k praktické maturitni zkousce. Velmi se
osveédcila Prakticka maturitni zkouska nanecisto, ve které si zaci ovéfili své znalosti a
dovednosti s ¢asovym piedstihem a mohli tak své neznalosti doplnit.

V ramci Jednotného zadani zavéreénych zkouSek se Zaci tietich ro¢nikid ptipravovali na otazky
ze Svéta prace. Témata zpracovavali formou prezentaci a vzniklo tak propojeni predméti
Ekonomiky a Informaéni technologie.

Pifedmétova komise IT a EKO vyuziva pro svou praci vybavené pocitacové ucebny, zaci pracuji
v ekonomickych, G¢etnich a grafickych programech.

Sportovni dKnvit)

Ozdravné - sportovni kurz

Na zacatku Skolniho roku, a to v terminu od 6. do 15. 9. 2019, se zucastnilo 22 zakt nasi skoly pod
vedenim 2 pedagogickych pracovnikii ozdravné-sportovniho kurzu v Italii. Cela akce byla realizovana
prostiednictvim CK Victoria v lokalité kempu Mare e Pineta v Lido degli Estensi. Zaci byli ubytovani v
prostornych mobilhomech s kompletné vybavenou kuchyni a socidlnim zafizenim, stravu méli Zaci
vlastni. V. kempu i na piskové plazi vyuzivali nékolik fotbalovych, volejbalovych a badmintonovych
h#ist, dale hiisté na basketbal a petanque, bazén a také dalSich sportovisté.

Naplii a cile kurzu:

» rozvijeni soutézivosti, kolektivniho vnimani
» ozdravna ¢ast — pobyt u mofe, relaxace

» zdokonalovani plaveckych dovednosti

» rozvijeni samostatnosti

> aktivni odpoc¢inek

> zvysSovani fyzické kondice

» pravidelny denni rezim

Lido degli Estensi
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LyZarsky a snowboardovy kurz

Lyzaisky a snowboardovy kurz se mél konat od 15. 3. 2020 stejné jako v minulych letech ve Vysokych
Tatrach. Ubytovani i stravovani bylo zajisténo v Penzionu Erika v Tatranské Lesné a k lyzovani jsme
planovali vyuzivat lyzaiské centrum v Tatranské Lomnici. Tento kurz se ale tentokrat uskutec¢nit nemohl
z diivodu koronavirové epidemie a zavieni viech kol v Ceské republice od 11. 3. 2020.

Sportovné branny kurz

V mésici cervnu 2020 mél probéhnout na horské chaté Skalka tydenni sportovné branny kurz zaméteny na
prvky branné vychovy, zdravotnickou pfipravu a horskou turistiku. Program kurzu obohaceny napf. o
ukazky Cinnosti dobrovolnych hasicl, besedu s vojaki z mise z Afghanistanu, se vsak rovnéz z diivodu
koronavirové krize a zavteni viech $kol nemohl v daném terminu uskutecnit.

Mimoskolni ¢innost

Zaci $koly mohli své schopnosti rozvijet v ramci nékolika sportovnich krouzki, které vedli nasi
pedagogicti pracovnici.

Pondéli sportovni hry (futsal, volejbal) Mgr. Aniol

Pondéli posilovani, kondi¢ni cviceni Mgr. Mamula
Utery sportovni hry (basketbal, florbal) Mgr. Mamula
Ctvrtek krouzek branné vsestrannosti p. Pol, p.Telecky

¢innost krouzki probihala do uzavieni skol 10. 3. 2020
zaci byli jiz v uvodnich hodinach a dale pak také v prabéhu roku seznamovani s moznosti zapojeni se
do ¢innosti sportovnich krouzku

» tréninky probihaly pod vedenim uéiteld TEV Mgr. Aniola a Mgr. Mamuly dle stanoveného ¢asového
harmonogramu, ktery byl vyvésen na sportovni nasténce
Gcast zaku byla evidovéna v denicich jednotlivych krouzku
pocet zaku, zapojenych do pravidelné ¢innosti v krouzku, se pohyboval kolem 70 zaku

»  Cinnost zaméfili jednotlivi vedouci hlavné na zdokonalovani herni ¢innosti hraci, nacvik hernich
situaci, kombinace, Gto¢né a obranné systémy zvladnuti znalosti pravidel sporti a v neposledni fadé¢
také na radost ze hry a provadéné sportovni ¢innosti

> nejlepsi jedinci &i druzstva byli pripravovani pro reprezentaci $koly v postupovych soutézich SSH

Sportovni krouzek florbalu
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Stredoskolské hry

Ve $kolnim roce 2019/2020 probihaly mezi havitovskymi stfednimi $kolami pravidelné sportovni soutéze.
Nase skola obsadila v Havifovské lize, ktera byla z divodu zavieni $kol zkracena o 4 sportovni soutéze,
celkové druhé misto.

Vysledky jednotlivych turnaji:
1. misto

» meéstské kolo ve florbalu chlapcii
> meéstské kolo v hazené chlapcti

2. misto

v

méstské kolo ve Splhu chlapct
méstské kolo ve volejbalu chlapci
méstské kolo v basketbalu chlapcii

\4

v

3. misto

méstské kolo v prespolnim b&hu chlapci SS
okresni kolo v hazené chlapct

v V¥V

dal$i umisténi

> 4. misto v meéstském kole ve fotbale chlapci

» 5. misto v méstském kole ve stolnim tenisu chlapct
> 5. misto v méstském kole v plavani chlapct

7. misto v méstském kole ve futsalu chlapcii

v

Poradatelstvi akci
Havirovska liga stfednich §kol

» [ijen 2019 — méstské kolo v hazené chlapct
» listopad 2019 — méstské kolo ve florbalu chlapcii

Dalsi akce:

> okresni finle ve florbalu chlapcii SS
> okresni finale v hazené chlapci
» krajské finale ve florbalu chlapct SS
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Krajské finale florbalu

Odborné komise se soustied’uji na vyuku odbornych predmétii, a to zejména stavebnich obort, autoobort,
dfevooborti a obori strojirenskych. K nejvyznamnéjsim ¢innostem ucitelti odbornych predmeéti patiilo
zaclenovani novych technickych informaci do vyucovanych predméti a také zkvalitnovani vyukovych
metod. Ve vyuce odbornych predmétii byly vyuzivany rizné nadstandardni uc¢ebni pomicky a prostredky.

Vyuka ve vsech odbornych piedmétech probihala podle SVP (Skolnich vzdélavacich programii)
zpracovanych na zakladé RVP (ramcovych vzdélavacich programii). Hlavnim cilem komise auto-elektro-
strojni byl rozvoj odbornosti a zprostredkovani technologickych novinek zakim.

Predmétova komise pfipravila pro zaky radu soutézi, zorganizovala pro né odborné exkurze, odborné
zastitila 1 ¢innost Motorkaiského klubu SSTO. Clenové PK zvySovali svou odbornost na Skolenich a
stazich u renomovanych firem.

Odborné soutéie

Ve skolnim roce 2019/2020 probéhly soutéze Autoopravai Junior oboru Autotronik, Automechanik a
Karosar. Konaly se ale jen na urovni $kolnich a regionalnich (krajskych) kol, a to z divodu koronavirové
pandemie.

Nase skola byla poradatelem regionalniho kola celostatni odborné soutéze Autoopravar Junior 2020, a
to v kategorii Automechanik. Jednalo se o nejvétsi soutéz zakl autoobort, které se zucastnilo 12 skol
Moravskoslezského kraje.

V silné konkurenci se nasim zakiim podatilo ziskat 2. a 3. misto.
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Nas automechanik postoupil do finale soutéze, které se mélo konat v dubnu 2020 v Servis Training Center
SKODA AUTO a.s., Kosmonosy. Z diivodu uzavieni $kol kviili koronavirové pandemii byla tato soutéz
zrusena.

Regionalni soutéz Automechanik Junior

Skolni kolo Karosa¥ Junior se uskuteénilo v listopadu 2019.
Regionalni kolo soutéze Karosai Junior probéhlo v inoru 2020 v prostorach potadatelské Skoly, kterou
byla stiedni $kola v Kopfivnici.

Vitézem regionalni soutéze se stal zak nasi Skoly, ktery zvitézil s velkym bodovym naskokem. Uspésné
tak navazal na sérii sedmi vitézstvi v této soutézi, ktera zacala jiz v roce 2014.

Celostatniho finale, které se mé&lo konat v dubnu 2020 v Servis Training Center SKODA AUTO as.,
Kosmonosy, se z diivodu pandemie nezicastnil.

Regionalni soutéz Karosar Junior
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Odborné exkurze

Strojirensky veletrh Brno

V #ijnu 2019 se vice nez 50 zakd nasi skoly zagastnilo Mezinarodniho strojirenského veletrhu v Brné. Zéci
zde méli moznost vidét nejmodernéjsi techniku stroji a zafizeni ve strojirenském primyslu (obrabéci
stroje, tvareci stroje, elektroniku, stroje na povrchovou Gpravu).

Piinosem exkurze bylo ovéfeni a doplnéni teoretickych znalosti v praxi, v pfedmétech Strojirenstvi,
Strojirenska technologie, Opravarenstvi a diagnostika a Technologie oprav. Ziskané znalosti Zaci nasledné
mohou vyuzit nejen pii zavére¢né a maturitni zkousce, ale i v dalSim profesnim Zivoté.

Mezinarodni strojivensky veletrh Brno

Vyrobni zivod Skoda Kvasiny

V listopadu 2019 se nasi zaci strojnich oborti zt¢astnili exkurze ve vyrobnim
zdvodu Skoda Kvasiny. Méli zde moznost zhlédnout svafovani jednotlivych
dili automobilu Skoda Superb. Prohlédli si také automaty na svafovani,
rovnaci stolice, klece pro kompletaci skeletu auta. Zajimava pro ucastniky
exkurze byla také montazni linka, na které probihala montadz calounéni,
elektrokabelu, pristrojové desky, sedadel a dveri.
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Exkurze Skoda Kvasiny

Vyrobni zavod Hyundai Motor Manufacturing Czech s r.o. (HMM(C) NoSovice

ZAci autoobort navstivili v anoru 2020 zavod Nosovice, kde ve vyrobnich halach zhlédli lisovnu,
svafovnu a montazni linku vozidla SUV Hyundai Tucson. Navstivili také pirevodovkarnu, ve které se
vyrabi manualni prevodovky pro zna¢ku Hyundai a KIA. V zavodé¢ absolvovali také odbornou piednaskou
s prezentaci, ve které byla
piedstavena historie firmy a jeji
nové technologie.

Exkurze Hyundai Nosovice

MotorkdFsky kiub SSTO
Ve $kolnim roce 2019/20 mohli nasi Zaci rozvijet své odborné schopnosti v Motorkaiském klubu SSTO.
Zaci zde méli moznost prezentovat své motocykly, predavat si zkuSenosti, které souviseji

s konstrukcemi, opravami a diagnostikou téchto stroji.

Béhem Skolniho roku uspofadal klub nékolik exkurzi do servisd, které byly doplnény odbornym
vykladem zku$enych mechaniki.
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Atraktivni akci se stala vystava RACING EXPO Praha 2019, na které mohli nasi motorkafi vidét mnoho
zajimavych zavodnich motocykla, automobilt, formuli a specidlnich vozidel uréenych k zavodéni.

V bieznu 2020 se zaci Motorkatského klubu SSTO zaéastnili vystavy Motosalon Brno 2020, ktera je
nejvétsi oborovou prezentaci svého druhu ve stiedni Evropé. Na vystavé prezentovalo své vyrobky
nékolik set vystavovatell a firem z celého svéta. V ramci Motosalonu probihalo i nékolik motorshow, ve
kterych Spickovi jezdei predvadeéli akrobacii na motocyklech a ¢tyikolkach.

Motosalon Brno 2020,

Odborné semindare, staze a Skoleni

Ugitelé odbornych predmétii byli v ramci projektu Sablony na stazich v autoservisech. Zde si vyzkouseli
své znalosti a zru€nosti pi opravach motorovych vozidel. Své nové poznatky vyuziji pfi vyuce odbornych
predmeéti.

Autoservis Kubiena
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Odborné seminare, staze a exkurze, které ucitelé absolvovali, jim umoznily:

e ziskat aktualni odbornou literaturu
e navazat uzsi spolupraci s odbornymi firmami
e seznamit zaky s prostredim firem.

Ocenéni Zdaku

Hospodaiska komora ve $kolnim roce 2019/20 ocenila ty nejlepsi, mezi nimiz bylo i 6 nasich absolvent.
Slavnostni ocenéni probéhlo v f{jnu 2019 v Praze za Ucasti prezidenta Hospodaiské komory Ing.
Vladimira Dlouhého, premiéra a mistoptedsedy vlady.

Vyuka v dobé pandemie (distancni vyuka)
Od mésice biezna 2020 probihala vyuka odbornych predmétt distanéné. Kromé ucebnic byly vyuzivany
pocitatové vyukové programy, kvizy a testy vytvarené jednotlivymi vyucujicimi.

Neprobrana ucebni latka byla zafazena do tematickych plant na Skolni rok 2020/2021. V disledku
koronavirové krize byla pfiprava zaki k zavére¢nym i maturitnim zkouskam velmi narocna, ale v kone¢né
fazi byla vétsina zakid ke zkouSkam dostate¢né pripravena.

OK stavebnich a drevozpracujicich predmétii

Propojent s praxi

Usilujeme o exkurze a odborné seminare se stavebnim zaméfenim, protoze pro zaky jsou takové odborné
¢innosti znacnym pfinosem pro jejich budouci praxi.

Nedilnou soucasti vyuky jsou odborné prednasky firem, které piinaseji zakim nejen novinky v oblastech
vyvoje a inovaci dané technologie, ale zaroveri i praktické ukazky postupu jednotlivych pracovnich
¢innosti.

> — CKIri 2010 dnrtfivg 3 " / 3 71
nemesio SNILL 2017 roclive remesto nua stale

Ve dnech 17. — 19. za¥i 2019 se ve Vysokém Myt& uskuteénil 9. roénik soutéze Remeslo SKILL 2019.
Soutézilo se v centru mésta na namésti Premysla Otakara. Praktickou ¢ast provadeéli zaci oborti Zednik,
Obkladag¢, Instalatér, Montér suchych staveb a Truhlaf. Za nasi Skolu se soutéze v kategorii Obkladac
zicastnili zaci 3. roéniku oboru Zednik-Obklada¢, a to Lukas Burkot a Patrik Madecky. Nasi zaci v
soutézi vybojovali Cestné ¢tvrté misto.

Vyroéni zprdva o ¢innosti a hospodareni za skolni rok 2019/2020 Stranka 29



'Y L s " B |
EMESLO/ORIL

m—————
@ S — . S+ Ma——

Remeslo SKILL 2019

Dne 6. 11. 2019 se Zaci 2. ro¢niku obor Instalatér zacastnili ve Velkém svété techniky v Ostravé
vyukového seminaie na téma Zelezo — mistr promény. Zici si zde zébavnou formou roziifili své
informace o Zeleze a oceli. Zkoumali druhy Zelezné rudy, v kinosale zhlédli film o vyrobé Zeleza a oceli,
vyzkouseli si ochranny oblek pro praci u vysokych peci a nakonec si v prostorach s expozici o zeleze i
zasoutézili.

Velky svét techniky v Ostravé

Republikové finale soutéze Cechu Instalatérii se konalo v Praze ve dnech 28. a 29. listopadu 2019. Za nas
kraj soutézili Jan Bocek a Dominik Dressler, zaci nasi $koly oboru Instalatér. Soutéz zacala teoretickou
Casti, a to formou pisemného testu. Poté nasledovala prakticka cast, ktera se konala na soutéznich
panelech v prostorach foyer Kongresového centra. Medaili jsme sice neziskali, ale naSi Zici se v

celorepublikovém finale umistili na pékném 6. misté.
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Dne 28. ledna 2020 jsme se zacastnili krajského kola soutéze CTI oboru instalatér, které poradala Stredni
Skola femesel ve Frydku — Mistku. Soutéze se zucastnilo Sest strednich $kol Moravskoslezského kraje.
Komisafi soutéze byli pedagogicti pracovnici ze Stfedni $koly polytechnicka Brno, Jilova, p. o. Soutéz
zah4jil prezident Cechu instalatéri pan Bohuslav Hamrozi. Nas§ zak Jan Krchnavy, obsadil 8. misto a Jan
Bocek 4. misto v ramci individudlnich dovednosti. Hlavnim sponzorem soutéze byla firma GCE
zabyvajici se svarovaci technikou, ktera darovala soutézicim hodnotné dary.

Krajské kolo soutéze CTI oboru Instalatér

. o e . . ; o
rocnitk Moravskeho kola soutéze ,,Ucent tesar 2020

V lednu 2020 se zaci nasi skoly, pod vedenim ucitele odborného vycviku Vlastislava Tomanka, zGcastnili
17. ro¢niku Moravského kola soutéze ,,Ucen tesar 2020, Soutéz se konala ve dnech 28. 1. —29. 1. 2020
na Stredni Skole stavebni a dievozpracujici v Ostravé-Zabiehu. Soutézniho klani se zucastnilo devét
druzstev z Moravy. Nasi $kolu reprezentovali zaci druhého roéniku Marek Tichanek a Jan Kovag. Zaci
nastoupili do moravského kola dobte pripraveni, a to jak po strance teoretické, kde uspéli na 100 %, tak i
po strance praktické. Zde se nasi hosi umistili po velmi vyrovnaném souboji na Sestém miste.
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{OVEUNOSII boru vzdelavanmi KLEMPIK vistrovsivi Ceski republini) v mezindarodni

V prostorach brnénského vystavisté se ve dnech 26. 2. — 28. 2.2020 konala soutéz odbornych dovednosti
oboru vzdélavani KLEMPIR — Mistrovstvi Ceské republiky s mezinarodni i¢asti. Soutéze se Géastnila

druzstva z moravskych $kol a rovnéz skoly z Prahy a ze Slovenska. Kazdé soutézni druzstvo tvorili vzdy
dva zaci Il. nebo III. ro¢niku.

Soutéz odbornych dovednosti v oboru vzdélani KOMINIK — Mistrovstvi Ceské republiky s mezinarodn

icasti

Ve dnech 26. - 28. unora 2020 probihala na brnénském vystavisti soutéz odbornych dovednosti v oboru
vzdélani Kominik. Soutéze se zlcastnilo celkem devét druzstev, vcetné reprezentantii ze Slovenska a
Mad’arska. Za nasi Skolu soutézili zaci 3. ro¢niku Filip Kiistek a Matéj Zeman. Nasi borci vsechny
soutézni ukoly splnili a ve finisi dokazali poradné zabojovat. V kone¢ném poradi pak obsadili skvélé tieti
misto.

PRACE ODBORNE KOMISE JE HODNOCENO POZITIVNE:

Jednotlivi ¢lenové komise pribézné
> sleduji veskeré zmény tykajici se legislativy a tyto implementuji do vyuky
> do vyuky zafazuji také nové trendy tykajici se oblasti stavebnictvi, energetiky, plynarenstvi, nove
vylepsenych prostiedkii na ochranu a zvyraznéni vzhledu dfeva a dal$i novinky

> spolupracuji s profesnimi cechy, klastry a odbornymi firmami

> plni zadané akoly vyplyvajicich z celoro¢niho planu

> sebevzdélavaji se, zacastriuji se odbornych seminai, kurzi aj. aktivit vedoucich k rozvoji
odbornych kompetenci

> zajistuji odborné exkurze, seminaie

> spolupracuji s ostatnimi predmétovymi a odbornymi komisemi

> spolupracuji s u€iteli odborného vycviku

> pripravuji zaky na soutéze (krajské, celostatni a na soutéze s mezinarodnim podtextem)

> aktivné se podileji na propagaci Skoly

.11 Cinnost useku praktického vyucovadni

Prvotnim cilem praktického vyucovani je rozvijeni praktickych dovednosti zaku. DalSim vyznamnym
Gkolem je seznamovani zaki s podminkami vykonu jednotlivych profesi na pracovistich odbornych firem.
Usek praktického vyuovani zabezpecoval odborny vycvik a praktické vyutovani v 10 oborech vzdélani
ukon¢enych vyuénim listem a v [ ctyfletém oboru ukonfeném  maturitni  zkouskou,
a to ve 22 dilnach a 13 odbornych ucebnach. Vyuka odborného vycviku a odborné praxe probihala také na
externich pracovistich pravnickych a fyzickych osob, kde svou praktickou vyuku absolvovalo cca.
120 zakd. Vyuku zajistovalo 30 pracovnikd, z toho 1 zastupce feditele pro praktické vyucovani, 2 vedouci
ucitelé¢ odborného vycviku a 27 uciteli odborného vycviku.

Neustale inovujeme vybaveni dilen praktického vyucovani, a tim dlouhodobé zvySujeme odbornou tirover
absolventi vSech obort.
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Skola disponuje vlastni svafe¢skou kolou registrovanou Stavcertem Praha, s. r. 0., Ceskou svafeéskou
spole¢nosti DOM-ZO 13 Ceska Tiebova - pobocka Ostrava a dalsi zkusebni organizaci &. 15 - Ceskym
svafeCskym ustavem se sidlem v Ostravé-Porubé. Vedouci svarecské Skoly je nositel certifikatu
mezinarodniho svarecského technologa pro svarovani kovi.

Instruktofi svafecské Skoly kovii maji opravnéni mezinarodniho svareciho praktika. Vedouci svarecské
Skoly plastii disponuje opravnénim svare¢ského technologa. Oba lektofi svarecské Skoly plasti maji
opravnéni instruktora plastt.

Ve sSkole se provadi kromé klasickych kurzii svarovani i svafovani elektrickym obloukem, Fezani
kyslikem, svafovani plamenem a pajeni médi. Jako jedna z mala svarecskych Skol nabizime kurzy fezani
plazmou. V kurzech svafovani plastii se zaméfujeme na polyfiizi, na tupo, elektrotvarovku, horky vzduch
(rucni a rychlotryska) a svarovani extruderem. Kurzy svarecské Skoly jsou poskytovany nejen zakiim
skoly, ale také zakim ostatnich Skol MSK a Siroké vetejnosti, dale absolventiim rekvalifika¢nich kurzi a
kurzt profesni kvalifikace.

Ve skolnim roce 2019/2020 jsme v ramci svaiecské skoly realizovali tyto kurzy:

Kurz Absolvent Pocet
0sob

Péjeni médi ZP 942/912-8/9 31 vl reand I
rozvodu vody a kanalizace

Svarovani ZK 135 1.1 individualni 3

Svarovani ZK 15 P2 SSTaS Karvina 14

Svarovani ZK 15 P2 rekvalifikace - montér vpltmlho |
rozvodu vody a kanalizace

Svarovani ZK 15 P2 firma 1

Svatovani ZK 16 P2 firma 1

periodické skoleni svarect jednotlivei, firmy 68
Celkem 89

Zaci koly se pravidelng castni fady soutézi riznych dovednosti konanych pod zastitou MSMT CR
a odbornych cechil, na jejichz realizaci se vyznamné podili i nase skola.

Za velmi vyznamny uspéch nasi Skoly povazujeme postup naseho soutéziciho z regionalniho
do narodniho kola celostatni odborné soutéze AUTOOPRAVAR JUNIOR 2020, a to v kategoriich
KAROSAR a AUTOMECHANIK.

V kategorii KAROSAR zvitézil v regionalnim kole David Machaczek. V kategorii AUTOMECHANIK
ziskali nasi zaci 2. a 3 misto. Tteti misto obsadil Robert Streit. Rostislav Wanecki pak z 2. mista postoupil
do finale. Kvuli aktualni pandemiologické situaci vSak byla findlova kola zruSena. Ze stejného divodu
byly zruseny vSechny ostatni soutéze.
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Rostislav Wanecki pri FeSeni soutéznich kol

Dal$im vyznamnym aspéchem nasi skoly byl také vykon druzstva zaki oboru Kominik ve slozeni Filip
Kristek a Matéj Zeman v celostatnim kole ,,.Soutéze odbornych dovednosti v oboru vzdélani Kominik, IX.

rocnik, MISTROVSTVI CESKE REPUBLIKY*, které se konalo 26. - 28. 2. 2020 v ramci Stavebniho
veletrhu v Brn€. Nasi zaci se umistili na 3. misté.

Filip Kristek a Matéj Zeman pri prebirani cen
Uvedena umisténi svéd¢i o kvalitnich védomostech a dovednostech nasich zaka.

Zavérem lze konstatovat, ze ucebni plany useku praktického vyucovani stanovené pro skolni rok
2019/2020 nebyly z divodu pandemie splnény v plném rozsahu. Stézejni odborné ucivo, které nebylo
probrano, bylo presunuto do vyssiho ro¢niku. Odborna vyuka na tseku praktického vyucovani probihala
nejen v dilnach a odbornych uc¢ebnach skoly, ale také formou individualni vyuky na externich pracovistich
pravnickych a fyzickych osob. Zaci tak méli moznost seznamit se i s realnym provozem firem.
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iseku vychovy mimo vyucovdani

VyuZiti DM ve Skolnim roce 2019/2020

- 31,6

- mésicni primér ubytovanych zéki 32,2
- mésicni primér ubytovanych zaku 31

Primérny stav ubytovanych zaku
zari 2019 - leden 2020
anor 2020 - biezen 2020

Ubytovani zaki bylo ukon&eno v mésici bieznu (11. 3. 2020) nafizenim vlady CR kvili pandemii
koronaviru.

Pocet vychovateli: 1
Dohled nad ubytovanymi zaky v dobé od 2130 do 06.00 hodin byl zajistovan bezpe¢nostnim
pracovnikem. Provoz domova mladeze probiha od nedéle 17.00 hodin do patku 15.00 hodin (nepfetrzité).

Ubytovdani

Ubytovani bylo zajisténo pro zajemce z fad zaka 7 stfednich Skol ze spadovych oblasti Havifov, Havifov —
Sucha a Chrudim. Volné ubytovaci kapacity byly vyuzivany pro komeréni ubytovani.

Vychovné-vzdélavaci innosti

Casové vychovné-vzdélavaci plany byly sestaveny v souladu se Skolnim vzdélavacim programem
domova mladeze. Slozky vychovy a vzdélavani byly zpracovany v planech tak, aby plnily funkci
vychovnou, vzdélavaci, relaxaéni, zdravotni a socialni. Nendsilnou formou byly pribézné v pedagogické
¢innosti s vychovnou skupinou realizovany tyto vychovné-vzdélavaci cile:

Hlavni vychovné-vzdélavaci cile: e
Zaméieni na:

smysluplné traveni volného Casu, zdravy zivotni styl
(Celit nudé, priority volného casu, aktivni odpocinek,
osobni zapojeni do organizace domova mladeze)

poskytovat  zakim  hodnotné  naplnéni
volného ¢asu mimoskolni zajmovou ¢innosti
se zaméfenim na aktivni odpocinek a rozvoj
jejich schopnosti a zajmu

samostatnost a dislednost pfi pripravé na vyucovani a
hledani vlastniho rezimu uceni, zvladani netspéchu
ve studiu, ktery je feSen kamuflovanou absenci ve
vyuce (predstirana zdravotni indispozice, vymluva na
rodinné problémy)

pecovat o mén¢ nadané zaky, probouzet
v nich tviir¢i fantazii, vychovavat je k zajmu
o sebevzdélavani

eliminovat prostfednictvim zdjmové Cinnosti
vliv socialné patologickych jevii na zaky,
zvlastni pozornost veénovat problémovym
zakim, predchdzet moznému rizikovému
chovéni

zaskolactvi, Sikana, rasismus, xenofobie,
vandalismus, uzivani navykovych latek, zavislost na
politickém ¢i nabozenském extremismu

rozpoznat a zajistit vcasnou intervenci
v piipadech, kdy je ohrozeno zdravi a mravni

vychova zaka

pfipady doméciho nasili, tyrani a zneuzivani,

ohrozovéani mravni vychovy a poruchy pfijmu potravy
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Stanovené vychovné-vzdélavaci cile byly realizovdany témito formami:

besedy, diskuse, strukturovany rozhovor
interakéni hra, navozeni modelové socialni situace
spolecenské a sportovni akce, vystavky

¢innost zajmovych krouzki.

Zdjmovd Cinnost
Pravidelna zdjmovda cinnost Zaku se konala i mimo domov mladeze.
Devét zak pravidelné realizovalo své zajmy v sportovnich krouzcich mimo domov mladeze.

PrileZitostnd zdjmovd Cinnost ostatnich Zakii mimo domov mldadeZe

Zaci byli pravidelné seznamovani s aktualni nabidkou kulturnich, sportovnich a spole¢enskych akci
v Havifové a blizkém regionu. Nejveétsi zajem projevovali o navstévy krytého bazénu a filmova
predstaveni s akéni tématikou.

Zamé¥eni zdjmové cinnosti v domové mldadeZe

® Tvurci dilna — zapojeno 7 divek — vyrobky prezentovany na DOD a v prostorach domova mladeze
® Stolni tenis — 7 chlapcu — turnaje v DM
® Hudebné relaxacni krouzek — 6 divek a 3 chlapci

Materidlné-technické vybaveni domova mladeZe

Materialné-technické zazemi domova mladeze je na Grovni, ktera umoznuje zakiim vénovat se jak
pfipraveé na vyucovani, tak i svym vyhranénym zajmovym aktivitam.

Studijni vysledky ubytovanych Zdki

Z celkového poctu zakia neprospéli ve 2. pololeti dva zaci. Jeden bude opakovat ro¢nik. Tii zaci vykonali
aspésné zaverecnou zkousku v oboru ukonceném vyuénim listem. Jedna zakyné dokoncila uspésné
studium na VOS. Dvé zakyné ukonéily studium maturitou. Jeden Zak néstavbového studia prospél
s vyznamenanim, a to s primerem 1,00.

Chovdni Zikit a vychovnd opatfeni udélend ubytovanym Zakim

Zadné zavazné patologické jevy jako jsou rasismus, xenofobie a intolerance se b&hem 3kolniho roku
v domové mladeze nevyskytly.
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6.1 Skolni preventivni strategie, Preventivni program skoly

Ve Skolnim roce 2019/2020 Skola postupovala na zéklad¢ zpracovaného ,,Programu poradenskych
sluzeb ve Skole*. Program obsahuje napln poradenské sluzby ve Skole, konzultatni hodiny, prace
vychovného poradce, prace Skolniho metodika prevence, praci tfidniho ucitele v oblasti prevence
rizikového chovani, kvalifikacni standardy poradenskych pracovnikii a podminky pro poskytovani
poradenskych sluzeb ve $kole. Soucasti programu poradenskych sluzeb ve $kole je Skolni preventivni
strategie, Preventivni program Skoly, Krizovy a bezpecnostni plan skoly a Strategie predchazeni skolni
neuspésnosti, Sikan¢ a dal$im projeviim rizikového chovani.

Cilem Preventivniho programu $koly (Minimalniho preventivniho programu) v ramci plnéni Skolni
preventivni strategie na nasi Skole ve Skolnim roce 2019/2020 bylo vytvafet podminky pro pfiznivé
pracovni klima a zdravy pracovni rezim, vychovavat zéky ke zdravému zivotnimu stylu, posilovat jejich
komunika¢ni dovednosti, odstrafiovat nedostatky v chovani a napomahat mladezi formovat spravné
postoje a vztahy.

Problematika rizikovych forem chovani je podrobné rozpracovana ve Skolnim fadu, ktery vychazi
z ,Metodického doporuc¢eni MSMT k primérni prevenci rizikového chovani u déti, zaki a studentd
¢. j. 21291/2010 — 28* a ,Metodického pokynu Ministerstva Skolstvi, mladeze a te€lovychovy
k feSeni Sikanovani ve &kolach a Skolskych zafizenich & j. MSMT - 21149/2016%.
Pro oblast prevence Skola vychdzela z Narodni strategie primarni prevence rizikového chovani déti
a mladeze na obdobi 2019 — 2027 a Akéniho planu realizace Narodni strategie primarni prevence
rizikového chovani déti a mladeze na obdobi 2019 — 2021.

Ve $kole pracoval preventivni tym. Ten vytvaii Skolni preventivni strategii, Preventivni program $koly a
aktivné se ucastni plnéni jejich cilii. Je tvofen zastupcem vedeni Skoly, metodikem prevence, vychovnym
poradcem, koordinatorem inkluze, kariérovym poradcem a zastupci zfad pedagogickych pracovniki.
Vychovné poradkyné a Skolni metodik prevence jsou fidicim tymem Skolniho poradenského pracoviste,
ktery vychazi z programu poradenskych sluzeb ve skole.

Skolni preventivni strategie a Preventivni program na dany $kolni rok jsou prezentovany na webovych
strankach $koly. Skola informuje rodi¢e zakii o plnéni Preventivniho programu na tfidnich schiizkach a
prostrednictvim webovych stranek $koly. Rodice jsou seznameni s projektovymi aktivitami. Cilem nas
vSech je predejit problémim spojenych s rizikovym chovanim, pripadné minimalizovat jejich dopad a
zamezit jejich rozsifovani. Ucitelé informuji rodice o aktivitach, které jsou zaméfeny na rozvoj osobnosti
74k a vychovu ke zdravému Zzivotnimu stylu. Skola nabizi dle potfeb rovnéz konzultace s metodikem
prevence, vychovnym poradcem a kariérovym poradcem.

Otazky zdravého Zzivotniho stylu jsou népini vSech vyucovacich predméti na nasi Skole. Nejvice
pozornosti této problematice vénuji uéitelé v obéanské nauce. Zakim slouzi odborné literatura, vyukové
filmy s problematikou vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu a aktudlni nasténna propagace. Zaci
spoleéné s uciteli vyuzivaji ucebny vybavené vypocetni technikou, kde aktivné pracuji s internetem,
ziskavaji a vyhledavaji dostupné informace z danych oblasti. Béhem roku vzniklo na $kole Centrum
kariérového poradenstvi — mistnosti samostatné ziizené pro potreby kariérového poradenstvi. Zazemi
tohoto centra a jeho vybaveni slouzi k realizaci workshopi, spole¢nému setkavani, schizkam metodické
podpory, vyméné zkuSenosti uciteli 1. ro¢nikl. Probihaji zde jednani srodi¢i, konzultace s zaky a
naborové akce. V ucebné kariérového poradenstvi probiha vyuka zaméfena na svét prace.

Pro zaky, ktefi chtéji se svymi dotazy, informacemi nebo upozornénimi zistat v anonymité, je pristupna
schranka duveéry.
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K pozitivnim aktivitim v ramci prevence patii konzultace vychovnych poradcli a metodika prevence
s zaky a rodi¢i. Patii zde rovnéz motivaéni workshopy s cilem motivovat zaky ke studiu a snizit pred¢asné
odchody zakh ze vzdélavani, adapta¢ni a prozitkové programy, tematické aktivity, interaktivni projektové
aktivity, besedy zaméfené na zdravy Zivotni styl a rizné modely chovani, dale pak navstévy divadelnich a
kulturnich pfedstaveni a vystav, Skolni exkurze a vyménné pobyty, rovnéz tucast zaki v odbornych
soutézich, sportovnich aktivitich a na akcich poradanych méstem Havifovem. Zaméfili jsme se na oblast
vztaht, rizikového chovani déti a mladeze, na nebezpe¢i navykovych latek a ostatnich zavislosti, dale na
pravni védomi, kriminalitu, zaskolactvi, vandalismus, zavislostni chovani, rovnéz na oblasti agrese,
Sikany, rasismu, xenofobie a vychovy ke zdravi. Minimalni preventivni standardy jsou zapracovany
v Preventivnim programu skoly.

Vedeni Skoly ve spolupraci svychovnymi poradci, kariérovymi poradci, metodikem prevence
a pedagogickymi pracovniky pracuji s projektovymi aktivitami v ramci podpory v oblasti primarni
prevence rizikového chovani a bezpe¢ného klimatu ve Skole.

Skola méa zpracovany plan preventivnich aktivit na internetovém portalu www.preventivni-aktivity.cz.
Tento plan je vypracovan na zakladé zpracovaného vykazu, ktery se podrobné na téchto strankach
zpracovava na konci Skolniho roku. Je podkladem pro plan roku nasledujiciho. Obsahem planu jsou
zékladni udaje o Skole, skola a jeji preventivni program, $kolni metodik prevence, specifickd prevence
obsazena v SVP, specifickd prevence realizovana v samostatnych preventivnich aktivitach
a programech, prace s dalsimi cilovymi skupinami — pedagogi¢ti pracovnici a prace s dalSimi cilovymi
skupinami — rodici.

Cilem dlouhodobého kontinualniho a systematického preventivniho pusobeni je sledovat potencialni
problémy u zakd a vCasné intervenovat. Nasim cilem je prostiednictvim komplexnich interaktivnich
programii pro mensi skupiny vytvaret dobré klima ve tiidé, naucit zaky odolavat socialnimu tlaku, zamérit
se na zkvalitnéni komunikace, na osvojovani a rozvoj socialné emocnich dovednosti a také zvladani
konfliktd a zatéZzovych situaci. Prostrednictvim programu se snazime zaky pfipravit k uplatnéni na trhu
prace a na roli aktivnich jedinct se zdravym zivotnim stylem.

Skola v ramei projektu OKAP (Odborné, kariérové a polytechnické vzdélavani v MSK), kligové aktivity
K: Podpora kariérového poradenstvi, aktivity K4 Prace se zaky s cilem motivace ke studiu a snizeni
predéasného odchodu ze vzdélavani realizovala 5 motiva¢nich workshopti. Dvoudenni motiva¢ni
workshopy se uskute¢nily v Beskydech na horské chaté Skalka u Jablunkova. Celkové se akci zicastnilo
105 zaka prvnich ro¢nikd. Motiva¢ni workshopy podpofily nastartovani procesti potfebnych pro zdravé
fungovani skupiny, vytvofeni zakladl pozitivniho klimatu v kolektivu a vazeb mezi zaky a uciteli, které
funguji jako jeden z prvki prevence predcasnych
odchodii ze vzdélavani. V ramci workshopt byl
zakim piedan uceleny soubor informaci z oblasti
kariérového poradenstvi a informace o moznostech
uplatnéni zak po dokonceni studia daného oboru.
Na realizaci aktivity navazuji tfidnické hodiny,
metodicka podpora a vzdélavani tfidnich uciteld.

Motivacni workshop na Skalce
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Vramci aktivity K5 Prace se zaky scilem motivace ke studiu a snizeni piredcasného odchodu ze
vzdélavani mély byt organizovany pro zaky druhych roénikii navazujici workshopy. Workshopy pro SS
se mély uskutecnit v bieznu 2020 pro zéky trid 2. AT a 2. A. Planované workshopy budou realizovany na
SSTO pod vedenim lektori z Centra kompetenci a odbornych lektorii z diivodu mimotadnych opatieni
v listopadu 2020. Cilem aktivity je vybudovani motivace vici vlastni osobé a profesi a osobni
budoucnosti.

Realizace dlouhodobého preventivniho plisobeni byla zajisténa adapta¢nim programem pro téidu 1. A.
Je to zvlastni typ preventivniho programu, ktery je urcen k nastartovani a upevnéni zdravych socialnich
vztahi v novych tfidnich kolektivech. Cilem programu bylo vzajemné seznameni zaka ve tfidé, a to
véetné tiidniho ucitele, sledovani vzajemnych vztahd, vztahi ke Skole a k jejich oboru. Smyslem
adaptacniho programu byla tvorba bezpe¢né atmosféry ve tfidé, prace s nezadoucim chovanim jednotlivcu
a upeviovani zdravych postojii a norem chovani. Soucasti programu byl nacvik socialnich dovednosti.
Adaptacni program byl organizovan pod vedenim lektorky z Centra prevence Havifov. Adapta¢ni program
probéehl v zafi a fijnu 2019.

V ramci prevence rizikového chovani skola realizovala 5 tematickych programi pro zéky 1. ro¢niku se
zaméfenim na Vztahy v kolektivu, klima tFidy a nebezpedi Sikany pod vedenim feditele Poradny pro
primarni prevenci Ostrava, Bc. T. Velicky.

V ramci kariérového poradenstvi a profesni orientace se zaci maturitnich tfid 1. AT v listopadu 2019
aktivné ucastnili interaktivniho seminare ,,Styly uceni®. Cilem bylo vysvétlit zakiam ,Jak se ucit, jak se
pfipravovat na hodinu, naudit je konkrétni techniky efektivniho uceni. Organizatorem seminafe byla
Pedagogicko-psychologicka poradna Havifov pod vedenim specialnich pedagogti a psychologu.

Tti vybrani zéaci Skoly s jazykovymi znalostmise méli zucCastnit ve dnech 19. - 21. biezna 2020
Evropského summitu mladeze o klimatu v Bruselu pod nazvem ,,Vase Evropa, vas nazor!" (YEYS) a
méli reprezentovat svou $kolu, mésto Havifov, Moravskoslezsky kraj a Ceskou republiku. Akce je
organizovana Evropskym hospodaiskym a socialnim vyborem. 33 studentti riznych zemi bude mezi sebou
diskutovat o zpisobech ochrany Zivotniho prostiedi. Do akce je zapojena cela tfida 3. AT a $kola
pribéznymi aktivitami. Zaci tiidy 3.AT zpracovévali prezentaci k Zivotnimu prostiedi naseho regionu,
ktera je na strankach EU. Akce je pfesunuta na biezen 2021 z diivodu mimofadného opatteni v souvislosti
s nepfiznivym vyvojem epidemiologické situace ve vyskytu onemocnéni COVID-19 zptisobené novym
koronavirem.

Béhem $kolniho roku byl harmonogram Skoly rozsifen o odborné aktivity, odborné soutéze, sportovni a
kulturni akce. Ve Skolnim roce 2019/2020 byly organizovany sportovni krouzky, sportovni soutéze,
turnaje pro tfidni kolektivy a pro zaky stiednich Skol s cilem podporovat fyzicky rozvoj zaku a zdravy
zivotni styl.

Skola motivuje zaky k tcasti na volnoéasovych aktivitich. Mezi uspésné akce se v poslednich letech fadi
Kurz spole¢enského tance a spoleCenského chovani. Kurz nabizi zakim smysluplné vyuziti volného
Zasu a rovnéz vede k eliminaci rizikovych forem chovéni. Zaci si zde ovéfili dovednosti, navyky a zasady
spolecenského vystupovani v redlném prostredi, a to spolu s pedagogy a rodi¢ovskou veiejnosti.

Nasi ugitelé i zaci se aktivné zapojili do projektu ,Kraje za bezpecny internet. Zaci studovali
e-learningové lekce a videospoty a poté zpracovavali védomostni soutézni KViZ. Usp&sni fesitelé ihned
obdrzeli diplom.
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Zaci skoly béhem $kolniho roku navstévovali interaktivni technické muzeum ,,Svét techniky* v Dolni
oblasti Vitkovic. Cilem téchto exkurzi bylo zatraktivnit mladym lidem technické obory a pfiblizit jim
praktické vyuziti védy a techniky.

Zaci $koly se v zafi 2019 zéastnili pod vedenim uéitelti télesné vychovy ozdravné — sportovniho kurzu
v Italii.

Zaci maturitnich oborii se aktivné Géastnili oslav k 30. vyroéi sametové revoluce na Dnech otevienych
dveri KU MSK. Zaci vystupovali v dobovych kostymech.

Den otevienych dveri na KU MSK

V listopadu 2019 se v Evangelickém kostele v Havifové — Bludovicich uskute¢nil vano¢ni koncert zaku
nasi Skoly.

V lednu 2020 se nase Skola aktivné Gcastnila prezentace oboriu na lednim hokeji na stadionu v Havifové
na utkani AZ RESIDOMO Havitov a HC Slavia Praha.

Ve skolnim roce 2019/2020 byl velky diraz kladen na vzdélavani pedagogickych pracovniki.

Vychovné poradkyné se zicastnily 12. krajské konference k prevenci rizikovych forem chovini,
ato v ffjnu 2019 v hotelu KAM v Malenovicich.

Vedeni $koly a vychovna poradkyné se ziiastnili odborné konference pod zastitou piedsedy vlady CR
Andreje BabiSe a ministra skolstvi, mladeze a télovychovy Roberta Plagy .. Skolstvi 2020%.

V ramci vzdélavani uditelli, vychovnych poradci, kariérovych poradci projektu OKAP se pedagogicti
pracovnici béhem celého Skolniho roku tcastnili Metodické podpory tfidnich uditeli, ktera probihala
v ramci klicové aktivity kariérového poradenstvi. Metodickou podporu zajistoval odbornik z praxe Bc.
Jana Svobodova, partner Centra kompetenci, ve spolupraci s vychovnymi poradci Skoly, kariérovym
poradcem, metodikem prevence a tfidnimi uciteli. Metodicka podpora navazovala na kurz Prace se
vztahy ve tiidé, ktery tiidni ucitelé 1. rocnikl rovnéz absolvovali. Prace se vztahy ve tiidé se uskutecnily
pod vedenim lektorti z KVIC Ostrava. Vychovné poradkyné se béhem skolniho roku 2019/2020 ucastnily
Metodickych schuzek vychovnych, kariérovych poradcu, které zajistovalo Centrum kompetenci.
Vychovné poradkyné se ucastnily kurzii ,,Zazitkové poradenstvi Thomase Dienera®, Prace se
skupinou — vedeni skupiny v poradenském procesu“ a ,,Vybrané psychologické a sociologické sméry
a pristupy“ pod vedenim lektorti Centra kompetenci.

Pedagogicti pracovnici se zacastnili seminare ,,6 kli¢ovych mékkych kompetenci pro zaky SS — trénink
pro ucitele*.

Nezanedbatelnou c¢asti naplné prace vychovnych poradci a metodika prevence je také spoluprace
s pedagogy a uciteli odborného vycviku. Pro vSechny pedagogické pracovniky jsou vypracovany
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metodiky, krizovy plan skoly, kde se popisuji pfiznaky rizikového chovani a zajiSt'uji jednotny postup
pedagogii pii feSeni téchto problémii. Skolni preventivni tym zpracoval Program poradenskych sluzeb ve
$kole. Prace v oblasti prevence rizikového chovani vychazi ze Skolni preventivni strategie a Preventivniho
programu $koly. Skolni preventivni tym ve spolupraci s pedagogickymi pracovniky 3koly se v priibéhu
Skolniho roku zamétoval na standardy primarni prevence, legislativu vztahujici se k rizikovému chovani —
pravni védomi, metodické doporuceni k primarni prevenci rizikového chovani, agresivni projevy chovani,
moznosti spoluprace rodiny a Skoly, komunikaci, zaskolactvi, pri¢iny neprospéchu a oblast spole¢ného
vzdélavani. Skola vyuziva v oblasti prevence rizikového chovani informaéni portal Krajského tfadu
Moravskoslezského kraje, odbor Skolstvi, mladeze a sportu http://www.prevence-info.cz/r-rizikove-
chovani. Vychovni poradci pracovali s novymi piilohami Metodického doporuceni k primarni prevenci
rizikového chovani u déti mladeze MSMT &. j.: 21291/2010-28. Pracovali rovnéz s informa&nimi
materialy MSK se zaméfenim na ochranu Cloveéka v rizikovych situacich. Ucitelim byl doporucen
informativni portal ,,Zakony pro lidi“ www.zakonyprolidi.cz., predpisy, Sbirky zikonti CR v aktualnim

znéni, zakony, vyhlasky.

Evalua¢ni hodnoceni prace $koly v oblasti prevence rizikového chovani vytyCuji hlavni cile pro dalsi
praci s zaky, rodi¢i, pedagogickymi a nepedagogickymi pracovniky v ramci budovani zdravého klimatu
ve Skole. Zaméfili jsme se na intenzivni spolupraci srodici, poskytovani zékladnich a objektivnich
informaci o 8kole ao studijnich vysledcich Zzakia. Informace o Skole kontinualné poskytujeme
prostiednictvim internetovych stranek, publika¢ni ¢innosti, vyvéskami a vystavkami. Také formou
podpory Dni  otevienych  dvefi, modernim vybavenim, novymi prostory urenymi
pro specializované ucebny. Spolecné s preventivnim tymem budeme cilené¢ pracovat s pric¢inami
rizikového chovani zaki. Pedagogické pracovniky chceme sméfovat ktomu, aby se zaméiili
na preventivni aktivity sméfujici ke zméné zivotniho stylu.

Dalsim cilem skoly je podporovat dlouhodoby a systematicky program MSMT na podporu aktivit
v oblasti primarni prevence rizikového chovani. Pedagogické pracovniky zapojime béhem Skolniho roku
2020/2021 do Projektu SAP a Projektu OKAP formou riiznych vzdélavacich aktivit. Béhem teoretického
vyucovani i odborného vycviku se zaméfime na prevenci rizikového chovani a intenzivné a jednotné
budeme pisobit na zaky. Budeme sméfovat zaky k vyhledani pomoci, feSeni vyskytnutych problémi u
vychovnych poradct, tfidnich ugiteli, uéiteltt odborného vycviku. Zaméfime se rovnéz na okamzité feSeni
problémového chovani zaki, na agresi viuci spoluzakim a projevy Sikany. Ucitelé budou pracovat
s pti¢inami neprospéchu zaki a s pfi¢inami nelGspé$nosti zakl, budou se snazit se byt trpélivi a
spravedlivi, hodnotit objektivné, zdivodiovat hodnoceni zakovi, ndzorné vysvétlovat - spojovat teorii
s praxi, mit lidsky pristup a pfitom zachovavat profesionalnost, motivovat zaky k domaci piiprave,
motivovat zaky ke studiu daného oboru povzbuzovanim, nepietézovanim a pochvalou. Déle je nutné
podrobné pracovat s pfipominkami zakii a zaméfit se na praci tfidnich uciteld. Cilena prace bude smérovat
k zakim se specialnimi vzdélavacimi potiebami realizovanim podptirnych opatieni dle doporuceni
Skolského poradenského zafizeni. Prioritou v této oblasti bude pracovat s Klimatem $koly, zajimat se o
nazory zaku v oblastech vzdélavani, ve vztahu zaki ke Skole, k uciteliim, k teoretické a praktické vyuce a
ke spoluzakiam. Realizované aktivity sméfuji k prevenci rizikového chovani na nasi skole. Prace v oblasti
prevence rizikového chovani za rok 2019/2020 byla zpracovana na www.preventivni-aktivity.cz ve formé
vykazu za $kolni rok 2019/2020.
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Vyskyt rizikového chovani

Skolni rok | Alkohobll Riuteni | HOTEONE | g sl o piapaimm b iopioy - FIO0 CmON
latky ¢é chovani
201472015 | 0 20 2 0 23 2 5
0 3 i y 30 0 9
2015/2016
3 30 3 5 32 0 8
2016/2017
0 29 0 6 46 0 8
2017/2018
0 26 2 3 P 0 9
2018/2019
0 7 0 3 7 1 2
2019/2020

Pozn.: Veskeré pripady byly Feseny vychovnou komisi udélenim daného vychovného opatrent.

Prace vychovnych poradcli, metodika prevence a vsech pedagogi byla ve Skolnim roce 2019/2020
zalozena na dobré spolupraci s ostatnimi organizacemi, které se angazuji v oblasti prevence. Metodickou
pomoc nam poskytuje krajsky skolsky koordinator prevence KU MSK - rizikové projevy chovani Megr.
Andrea Matéjkova a oblastni metodik a koordinator Mgr. Michaela Skiizalova.

Se skolou spolupracuji v oblasti rizikového chovani Kontaktni a poradenské centrum pro osoby ohrozené
zavislostmi Havifov, Centrum prevence Havifov, Skolska poradenska zafizeni, Pedagogicko-
psychologicka poradna Karvina, pracovisté Havifov, p. Michal Malina, lektor programu Zdrava mladez na
havifovskych skolach, Bc. Tomas Veli¢ka, feditel Poradny primarni prevence Ostrava, Mgr. Marie
Komarova, lektorka vzdélavacich aktivit, RENARKON Ostrava, AZ HELP, Centrum pro rodinu a
socialni pé¢i a Centrum kompetenci. Dale Odbory socialni péce, lékati a Policie CR. Velmi piinosné byly
pracovni schiizky a konzultace s oblastnim a krajskym metodikem preventivnich aktivit, metodicka
podpora vramci projektu OKAP a individualni konzultace se Skolskym poradenskym zafizenim,
Pedagogicko-psychologickou poradnou Haviiov.

Cilem vychovné prace ve $kole - se zaméfenim na budovani zdravého a bezpe¢ného klimatu - je zapojovat
do preventivnich aktivit stale vice zakl, pedagogii a rodicovskou verejnost. Komunikace, diivéra
a odborna pomoc by méla stale doprovazet praci s zaky nasi Skoly.

aere

Vychovné poradenstvi na nasi Skole ve Skolnim roce 2019/2020 kladlo diraz na pozitivni rozvoj zaka,
zdravy zivotni styl, zdravy psychicky rozvoj se zaméfenim na vytvoreni pozitivniho klimatu ve $kole.

Program vychovnych poradcti na nasi $kole vychazel ze spoluprace jednotlivych ¢lanka tvorici prevenci
na Skole. Mezi né patii: vedeni $koly, vychovni poradci, metodik prevence, tfidni ucitelé, ucitelé, ucitelé
odborného vycviku a rovnéz i spoluprace se Skolskym poradenskym zafizenim, pracovniky Pedagogicko-
psychologické poradny a Specialné-pedagogickych center, Centrem prevence, Kontaktnim a poradenskym
centrem pro osoby ohrozené zavislostmi Havifov a s ostatnimi organizacemi.
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Z priubéznych tikolu jsme vénovali nejvice pozornosti:

prevenci rizikovych forem chovani u zaka

realizaci projektu SAP

realizaci projetu OKAP

piedchéazeni Skolni netispésnosti

pfed¢asnym odchodiim ze Skoly

skupinové a individualni praci se zaky a jejich rodici

praci s problémovymi zaky prostiednictvim vychovnych komisi
spolupraci s metodikem prevence

konzultaci s tfidnimi uciteli, feSeni probléma tfid jako celki
konzultacim s uciteli odborného vycviku

profesnimu a kariérnimu poradenstvi

praci s nadanymi zaky v oblasti sportu

praci s zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami

oblasti mezilidskych vztaht

vzdélavani pedagogl

Vychovni poradci se zabyvali:

Vychovni poradci fesili spole¢né s vedenim Skoly, tfidnimi uciteli, uciteli odborného vycviku, zaky
a zakonnymi zastupci zakt poruseni Skolniho fadu skoly ve vychovnych komisich. Béhem skolniho roku

prevenci vychovnych problémt

analyzou dochazky zékt do Skoly ve spolupréci s tfidnim ucitelem a ucitelem odborného vycviku

rizikovym chovanim zak
predchazenim $kolni netuspésnosti

vychovnymi pohovory se zaky, pfipadné se zakonnymi zastupci zaku

doporu¢enim Skolského poradenského pracovisté, popi. specialniho pracovisté (pedagogicko-

psychologicka poradna, specialné-pedagogicka centra, klini¢ti psychologové)

€ prooicrii)

2019/2020 probéhlo celkem 23 vychovnych jednani za piitomnosti vedeni Skoly.

) Pocet Dutka Pocet Bodriies v lutsid Zastaveni
Skolni rok | vychovnych feditele spravnich oseii z.z i spravniho
jednani celkem skoly fizeni b fizeni

2014/2015 65 8 50 50 0 7
2015/2016 43 8 35 30 1 4
2016/2017 36 3 33 29 ! 3
2017/2018 59 11 46 43 0 3
2019/2020 23 4 19 19 0 1
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Pocet problémovych zaku je stale vysoky. Vychovni poradci spoleéné s ostatnimi pedagogy a odborniky
se do budoucna zaméfi na praci s problémovymi zaky v nasledujicich oblastech:

problémové chovani zaku, rizikové chovani, agresivita
diagnosticka ¢innost

rodinné zazemi

Spatné socialni vazby ve Skole

systematické sledovani zaskolactvi — neomluvena absence
zneuzivani navykovych latek a ostatnich rizikovych forem chovani
prevence rizikového chovani

pficiny neuspéchu zaki

priciny neprospéchu

pfi¢iny pred¢asnych odchodt ze vzdélavani

Vychovni poradci se zabyvali feSenim studijnich vysledki zadkd a podporou spravnych navyki.
Neprospéch zaki byl pravidelné analyzovan na schizkach predmétovych komisi a také se samotnymi
74ky a jejich rodi¢i. Pro zvySeni studijni Gspé$nosti zaki bylo ve spolupraci s uciteli obanské nauky do
vyuky zaélenéno téma ,,Styly uceni, jak se efektivné ucit“. Pod vedenim vychovnych poradci byla
zatletiovana do vyuky obéanské nauky témata zaméfena na pripravu k maturitni zkouSce a metody
efektivniho uceni. Pozornost byla vénovana zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Skola ma
zpracovanou strategii pFedchazeni $kolni nedspéSnosti a material k respektovani rovnych prileZitosti
na Skole.

Snazime se vytvorit ve $kole funkéni systém kariérového poradenstvi. Ucitelé, vychovné poradkyné
a metodik prevence se pribézné a intenzivné vénovali vzdélavani zaka v oblastech kariérového
poradenstvi. Hodiny ob&anské nauky a ekonomiky byly zaméfeny na tematické okruhy ze svéta prace.
Zaci vyuzivali internetové portaly a poradensky servis vychovnych poradcti. Zici byli zapojeni do
projektu finanéni gramotnost do Skol. Vychovné poradkyné a zastupci feditele Skoly poskytovali béhem
roku individualni konzultace o moznostech kariérové drahy po absolvovani $koly, a to pfevazné zakim 3.
ro¢niku. Intenzivné jsme se zaméfovali na zaky poslednich ro¢nikii a skupinové byly podavany informace
o jejich uplatnéni na trhu prace. Zamérovali jsme se na otazky kariérového poradenstvi, svéta prace a
obcanského poradenstvi formou realizovanych motivaénich workshopt, adaptacnich, tematickych a
prozitkovych programi. Byly poskytovany individualni konzultace zakim ohrozenym piedasnym
odchodem ze vzdélavani. Cilena prace sméfovala k zakiim se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Zakiim
byly poskytnuty informace o moznostech uplatnéni na trhu prace, které byly rozsifeny prostiednictvim
exkurzi u zaméstnavateli. V pribéhu skolniho roku 2019/2020 byl realizovan Skolni akéni plan SAP se
zaméfenim na rozvoj kariérového poradenstvi s prioritou systematické realizace kariérového poradenstvi a
projektové aktivity projektu OKAP, klicova aktivita Kariérové poradenstvi.
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Ustni zavérecna zkouska

Vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami na SSTO vychazi z platné legislativy. Vychovné
poradkyné zpracovaly metodiky prace s zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami pro uéitele a ucitele
odborného vycviku. Pokracovala spoluprace se Skolskym poradenskym zafizenim, Pedagogicko-
psychologickou poradnou Havifov a ostatnimi pracovisti. Obsahem jednani bylo inkluzivni vzdélavani,
Vyhlaska ¢.27/2017 Sb. o vzdélavani zakd se specialnimi vzdélavacimi potiebami, prace s zaky se
specifickou poruchou ucent, specialnimi vzdélavacimi potiebami
a realizovani podpirnych opatfeni. V ramci inkluzivniho vzdélavani se vychovna poradkyné pravidelné
G&astnila b&hem 3kolniho roku 2019/2020 konzultaci se Skolskym poradenskym zafizenim v PPP
Havifov. V ramci spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi pribézné probihalo vyhodnoceni
podptirnych opatieni. Vychovné poradkyné se v priubéhu Skolniho roku 2019/2020 cilené vénovaly praci
s zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Spole¢né vychazime z obecnych navodi, jak respektovat u
zaku specialni vzdelavaci potreby pro Gspesné zvladnuti studia. Ucitelé vyuzivaji na zdkladé Doporuceni
Skolského poradenského zaiizeni pro vzdélavani zakd se specidlnimi vzdélavacimi potiebami podpirna
opatreni, tj. konkrétni postupy v kategoriich podplrnych opatieni, které maji byt aplikovany (metody
vyuky, hodnoceni Zéka, poptipad¢ podplrnd opatfeni jiného druhu, které ovliviiuje zdravotni stav,
zatézoveé situace v rodiné ¢i Skole - vztahové problémy, postaveni
ve tfid¢). Ucitelé jsou pravidelné informovani o Zacich se specialnimi vzdélavacimi potiebami
u vychovnych poradcti a na poradach useku. Praci zaki hodnoti na tfidnich schtizkach, poradach useki, s
uciteli odborného vycviku na P 2, na predmétovych komisich a klasifikacnich konferencich.

Ve skolnim roce 2019/2020 jsme evidovali 64 zaku se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

1. Zaci s uznanym stupném podpirného opatieni

Zaci s uznanym PO1 | PO2 | PO3 | IVP | NFN Skolské Skolské
stupném podpiirného poradenské | poradenské
opaticeni (PO) zarizeni zarizeni
PPP SPC
64 4 54 6 5 1 55 9
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2. Uzpusobeni podminek MZ 2020

Uzpusobeni podminek MZ 2020 Pocet zaku

Celkem 6

Mezi nejcastéjsi vyvojové poruchy uceni patii dysortografie, dyslexie, dysgrafie, poruchy chovani ADHD
v oblasti pozornosti, ADD syndrom a PAS — Aspergertiv syndrom.

Pravidelné probihaly konzultace s rodi¢i a uciteli k problematice specialnich vzdélavacich potieb zaku.
S rodi¢i zaki, od kterych kola obdrzela Doporuceni Skolského poradenského zafizeni pies datovou
schranku, prob¢hly konzultace o metodach a formach prace s zaky a podepsani informovaného souhlasu
zakonnych zéastupct s poskytovanim podpirnych opatieni. Ucitelé s koordinatorem inkluze zpracovavaji
hodnoceni zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami zaméfené na vyhodnoceni u¢innosti metod a
forem préace a naplnéni cila.

V ramci hodnoceni prace s zaky vyplynulo, ze ucitelé respektuji specialni vzdélavaci potieby zaku, snazi
se zakim pomahat zvladnout latku volbou vhodnych metod a forem prace, které zakim vyhovuji. Do
dalsich let je tfeba motivovat zaky k vétSi angazovanosti a lepsi komunikaci s uciteli. Divodem
neprospéchu Casto neni SPU, ale mala studijni pfiprava na vyucovani, nezajem o dany obor. Velmi kladné
1ze hodnotit spolupraci vsech tiidnich uciteld a ucitelti odborného vycviku s vychovnymi poradci.

Skola ma zpracovan SAP, kolni akéni plan se zaméfenim na podporu inkluze s prioritou podpory
inkluzivniho vzdélavani. Cilem je zvysit a prohloubit kompetence pedagogickych pracovniki skoly
v oblasti vzdélavani zakt se specialnimi vzdélavacimi potfebami a inkluzivnim pfistupem, podpofrit
inkluzivni vzdélavani zakid, spolupracovat se Skolskym poradenskym zafizenim a zajistit prostorové
dispozice skoly pro realizaci inkluzivniho vzdélavani.

V obdobi distanéni vyuky jsme stale uéili, zménila se jen forma vyuky. Resili jsme vyuku na dalku, ktera
se fidila vSemi pravidly bézné vyuky. Zadavali jsme zakiim online tkoly. Probihaly online konzultace.
Nase vzdélavaci, vychovna a preventivni komunikace se odehravala v online prostredi. V online prostredi
probihala komunikace s zaky, konzultace s uciteli odbornych predméti, tiidnimi uciteli a zaky 3. ro¢nikd,
komunikace s rodi¢i zaki a komunikace mezi uciteli, vychovnymi poradci a vedenim skoly.
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Cinnosti Skoly v oblasti zapojeni $koly do dalsiho vzdélavani v ramci celoZivotniho uéeni a
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki

v seznamu zaSkrtnéte cinnosti, na nichz se Vase Skola aktivné podili

X

Rekvalifikace

Ptiprava na vykonani zkousky podle Narodni soustavy kvalifikaci

Odborné vzdelavani pro zaméstnavatele

Zkousky podle zdkona 179/2006 Sb. v platném znéni

Zajmové vzdeélavani pro verejnost (napf. jazykové kurzy, keramika apod.)
Vzdélavani v oblasti ICT dovednosti (na objednavku firem i zajmové pro obcany)
Vzdélavani seniort

Obcanské vzdelavani

Cestina pro cizince

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP)

Jing€ — vypiste: ...... oo vev e e

Oblasti DVPP je na $kole trvale vénovana mimofadna pozornost. V souladu se zakonem ¢&. 563/2004 Sb.,
o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zdkoni, ve znéni zakonld ¢. 383/2005 Sb.,
¢. 179/2006 Sb. a ¢. 264/2006 Sb. a vyhlaskou ¢. 329/2013 Sb. o dalsim vzdélavani pedagogickych
pracovniki, akreditacni komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovniki v platném znéni maji
pedagogicti pracovnici zpracovany osobni plany dalsiho vzdélavani v navaznosti na kariérni rist. Nize
uvedena Skoleni a odborné seminaie jsou vesmés akreditovany.

| SKOLY Se ZHcdas FEdEsi 1] icn Ment a seminariu

. 2 Pocet

Nazev akce Organizator dcastniki
Sdilna pro vedouci pracovniky KVIC Novy Ji¢in 2
Manazerské fizeni KVIC Novy Ji¢in 1
Setkani koordinatord ICT Stiedisko sluzeb Skolam pro DVPP, |
Brno
Modeml’a efektivni fizeni Skoly s pomoci NIDV Ostrava |
cloudovych technologii
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Jak za¢it s dilnou éteni na SS KVIC Novy Jicin 2

Konzulta¢ni seminaf pro management skol NIDV Ostrava 2

Stredm vzdélavani z pohledu Ceské skolni KVIC Novy Jitin |

inspekce

6vlfl|covych kompetenci pro zaky SS — trénink pro KVIC Novy Jila |

ucitele

Internetovy marketing pro skoly v kostce Nez zazvoni, s.r.o. 1

Po stopach p'rlt’)ehu — dramaticka vychova jako KVIC Novy Jigin |

cesta k poznéani na SS

Konference Digitalni vzdélavani v ceské skole KVIC Novy Ji¢in 2

Préace se skupinou, vedeni skupiny v poradenském Centrum kompetenci, zs. )

procesu

Seminar 0 vyuce matematiky pro ucitele SS PHrodovédecka fa OU Ostrava 5

a 2. stupné ZS

Metodické a poradenské centrum pro Skoly KVIC Novy Ji¢in 4

Konzulta¢ni seminafr pro skolni maturitni

T Cermat 3

komisare

Praktické zavadéni digitalnich technologii Narodni pedagogicky institut Ceské |

vzhledem k modelu SAMR republiky

Zpétnk vazba pomoel ICT Narodni pedagoglclfy institut Ceskeé |
republiky

Komunikace na socialnich sitich a socialnich Narodni pedagogicky institut Ceské I

forech republiky

Vyuziti otevienych dat ve vyuce R pedagoglclfy SGHE Coxks 1
republiky

Mapové vizializace ve vice Narodni pedagoglclfy institut Ceské |
republiky

Prace ucitele s dokumenty Google KVIC Novy Ji¢in 15

Jak fesit problémové chovani zaki s PAS KVIC Novy Ji¢in 1

Vyuka matematiky pomoci online nastrojt KVIC Novy Ji¢in 1

Pisemky, které se opravuji samy KVIC Novy Ji¢in 1
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REGIONALNI A KRAJSKE SOUTEZE
Datum
Nazev akce, e
konkis Obor ot Poradatel Umisténi
Cech klempifd,
pokryvacu a
28.1.-29.1. Tesaf Moravské kolo soutéze ,,Ucen tesaii CR, SS 6
2019 tesai 2020, 17. ro¢nik, Ostrava stavebni a '
drevozpracujici,
Ostrava
; Krajské kolo UCEN CTICR -SS
28.1.2020 | Instalatér INSTALATER 2020 Frydek - Mistek 4
10.2.2020 | Autotronik Autoopravaf junior 2020 - SSTD, Ostrava | 3.a4.
kategorie Autotronik, Ostrava
Mechanik
17.2.2020 opravat Autoopravaf junior 2020 = | cery provitov | 2.a3.
motorovych | kategorie Automechanik, Havifov
vozidel
. Autoopravar junior 2020 — VOS, SOS a
27.2.2020 K . . - 1.
: arosar kategorie Karosar, Kopfivnice SOU, Kopfivnice
CELOSTATNI a MEZINARODNi SOUTEZE
Datum
Nazev akce, SR
Seoriddi Obor e e Poradatel Umisténi
28.-29. 11. ) Soutéz zaki SOS a SOU — obor .
2019 Instalatér Instalatér, Kongresovy palac, CICR, z.s. 6.
Praha
Erudio CZ, o.s.
Pardubicky kraj
P8 Remeslo/Skill 2019, 9. rocnik | ¥ isegradsky
) o Obklada¢ | mezinarodni soutéze v femeslnych fond 4.
ol doved h uénd Vysoké My & ol
ovednostech u¢int Vysoké Myto VOS a S§
stavebni Vysoké
Myto
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Cech klempif,
Soutéz odbornych dovednosti v oke?vaégr;li;rgl;ﬁ
26 28 5 oboru vzdélani Klempif, XIV. pce;y(é ey
o | Klempif | rocnik, MISTROVSTVI CESKE < Stfveb I s
s femesel Bn;o
Stavebni veletrh Brno ’
Bosonohy
Soutéz odbornych dovednosti v Moravské
26.7. - 787 oboru vzdélani Kominik, IX. kominické
"% % Kominik | rognik, MISTROVSTVI CESKE | spolegenstvo, SS 3.
2020 P
REPUBLIKY staveb. femesel,
Stavebni veletrh Brno Brno- Bosonohy

Ve dnech 9. 11., 7. 12. 2019 a 25. 1. 2020 se konaly na nasi $kole jiz tradi¢ni Dny otevienych dvefi.
Zajemci o studium zifad 7akd zakladnich $kol a také jejich rodice absolvovali prohlidku nasi Skoly
i sodbornym vykladem. Prohlédli si odborné uéebny, laboratore, dilny a bézné tidy. Zijemci
o studium obdrzeli v rdmci Dnd otevienych dvefi informa¢ni materialy o moznostech studia na nasi skole.
Mimo Dny otevienych dvefi navstivily nasi skolu celé tfidy zakt nékterych zakladnich Skol z Havifova a
Orlové s doprovodem vychovnych poradci. Prohlédli si Skolu a vyukova pracovisté
za provozu, tj. v dobé vyuky jak praktické, tak i teoretické.

Skola se zicastnila nékolika prezenta¢nich vystav ,,Volba povolani 2019, které poradaji Utady prace
v Karviné a ve Frydku-Mistku ve méstech Karvina, Orlova, Havifov, Frydek-Mistek a Ttinec. V listopadu
2019 jsme se zacastnili 1. roéniku veletrhu SS, ktery se konal v Avion Schopping Parku Ostrava.

Na nasi $kole organizujeme nejen dny otevienych dvefi, ale také exkurze pro zéky zakladnich Skol
s moznosti vyzkouset si praci v jednotlivych oborech.

> 1141} N
nKiup pratel sKoi

Sdruzeni rodi¢i a pratel Skoly je dalezitym partnerem nasi $koly. Je nezavislym dobrovolnym ob¢anskym
sdruzenim fyzickych osob, které vzniklo za GCelem podpory skoly, zivota zaki ve Skole
i spole¢ného prosazovani opravnénych zajma zaka Skoly a jejich rodi¢i. Rodice a pratelé Skoly jako
dobrovolni sponzofi svymi finanénimi dary vytvareji fond, ze kterého se hradi ¢aste¢né naklady spojené s
acasti naSich zakti v soutézich a na olympiadach (jizdné, startovné a dalsi finanéni vydaje
s tim spojené). Klub finan¢né piispiva na sportovné ozdravny a lyzaisky kurz.
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Ve $kolnim roce neprobéhlo na $kole zadné Setfeni Ceské Skolni inspekce.

Za kalendarni rok 2019 doséhla skola kladného vysledku hospodateni ve vysi 3 880,04 K¢. Dlouhodobym
cilem Skoly je zajistit a udrzet aktivity v dopliikovych ¢innostech Skoly tak, aby kladny hospodarsky

vysledek ztéchto Cinnosti byl pouzit na aktivity podporujici vychovné vzdélavaci oblast.
Nejvyznamnéj$imi  dopliikovymi aktivitami jsou ubytovaci sluzby, pofadani rekvalifikacnich

a svafeCskych kurzii a pronajem nemovitého majetku. Podrobné vysledky budou uvedeny ve Zpravé
o hospodareni za prislusny kalendarni rok.

Celkem skolni

UKAZATEL 09-12/2019 01-08/2020 rok 2019/2020
Celkové vynosy 27127 284,01] 53 804 321,41 80 931 605,42
Vynosy z hlavni ¢innosti 26 049 813,51] 52099 482,43 78 149 295,94
ztoho |vynosy z transferd 24 454 191,38] 51 694 525,00, 76 148 716,38
vynosy ze $kolniho a zavodniho stravovani 500 811,72 271 420,78 772 232,50
ubytovani zakd v domové mladeze 103 327,00 68 632,00 171 959,00
Vynosy z dopliikové ¢innosti 1077 470,50, 1704 838,98 2782 309,48
ztoho |vynosy z komeréniho ubytovani 615 661,98 997 515,47, 1613 177,45
rekvalifika¢ni kurzy 249 371,95 403 739,71 653 111,66
prondjmy nemovitosti 74 558,14 263 775,01 338 333,15
10.3 Prenhled o nakladech
UKAZATEL 09122019 | 01-08/2020 | Celiem Skotni
Celkové naklady 28 088 430.95| 49 361 469,14 77 449 900,09
z toho |mzdové naklady 14 944 891,000 28 300 947,000 43 245 838,00,
zakonné pojisténi 4746 918,000 9012228,00 13 759 146,00,
zakonné socialni naklady 663 395,13] 2075522,69] 2738917,82
e ‘inrfa'l“; r';“ivhy,yl;k‘feb"i pomticky, 487353,12 62620489 1113 558,01
OOPP pro zaky 173 228,97 27 076,24 200 305,21
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Okruhy doplitkové &innosti Skoly jsou vymezeny na zakladé § 27 odst. 2 pism. g) zakona
¢. 250/2000 Sb., o rozpo¢tovych pravidlech uzemnich rozpocti, ve znéni pozdéjsich predpisi, v priloze
Ziizovaci listiny.

Ve skolnim roce 2019/2020 byly vykonavany dopliikové ¢innosti v téchto oblastech:
ubytovaci sluzby
svarecské kurzy vcetné prezkouseni
poiadani rekvalifika¢nich kurzi, vzdélavacich kurzi a odborného Skoleni véetné zprostiedkovani
hostinska ¢innost
pronajem majetku

Vynosy dopliikovych ¢innosti

Vynosy z dopliikovych ¢innosti jsou pro skolu vyznamnym finanénim zdrojem. V kalendafnim roce 2019
Cinily vynosy zdoplitkové ¢&innosti celkem 2979 888 K&  Hospodaisky vysledek  (zisk)
po zdanéni ve vysi 589 579 K¢ byl pouzit na pokryti nakladii v hlavni ¢innosti.

1 Partnerska spoluprace se skotou f‘l\'("‘."/;"’!.‘!e‘/'vf!'{f,

Nase $kola se miize pochlubit bohatou piehlidkou akci v ramci spoluprace s polskou druzebni Skolou
v Jastrzgbie Zdroj.

Nase polskéa druzebni $kola se uz od roku 2009 ucastni studentskych védeckych soutézi po celém svéte a
patii v tomto sméru k tém nejiniciativn&j$im v regionu. Ocenéni si studenti pfivezli napiiklad z Kanady,
Francie, Ruska, Korey, ale také i z Ceské republiky.

Ucastnili jsme se Skolniho védeckého festivalu E(x)plory) v Polsku

Jednalo se o prezentaci autorskych védecko-vyzkumnych projektt zakt Skoly na riizna technicka témata
spojenou se spoleénym feSenim matematickych a fyzikalnich uloh zébavnou formou.

Zaci se ucastnili panelovych diskusi k jednotlivym prezentovanym projektim z oblasti matematiky,
fyziky, informatiky, biologie a chemie a spole¢né s polskymi studenty fesili matematické a fyzikalni tlohy
zdbavnou formou. V aule $koly se zaroven predstavili zastupci firem (byvali studenti Skoly), ktefi
spolupracuji se Skolou v oblasti nejnovéjsich technologii véetné virtudlni reality. Jejich cilem bylo
motivovat studenty ke studiu technickych obort a dalsimu sebevzdélavani, které jim pomuze ziskat “praci
sni”.

Spole¢né straveny den vyvrcholil vyhlasenim téch nejlepsich projekti a tymi. Byli prekvapeni vysokou
Grovni a kvalitou nékterych piedvedenych praci a rozhodné to pro né byla i dobra inspirace do budoucna.
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Vyhlaseni nejlepsich projektii

Spolecnd vyuka Ziku — matematické a logické hry

V listopadu 2019 probéhla spole¢na vyuka zaki, ktera byla zaméiena na deskové hry. V nasi partnerské
Skole v Jastrzebie-Zdrdj maji deskové hry svou tradici. Kazdoroéné poradaji: Noc Gier Planszowych.
V ramci spolec¢né vyuky si zaci vyzkouseli deskové hry, které byly zaméfeny na matematickou gramotnost
a logické mysleni.

Stredni Skola technickych oborti, jako autorizovana osoba s pravem organizovat a provadét zkousky
z ptislusnych profesnich kvalifikaci, nabizi realizaci a absolvovani zkousek, které pomohou jednotliveim
deklarovat  jejich  znalosti a dovednosti na zdkladé staitem uznavaného certifikatu
a zameéstnavatelim tim umoznuje ziskat kvalifikované zaméstnance.

Pro absolvovani profesni zkousky je nutné ziskat mnohé védomosti a dovednosti a patficné si je osvojit.
Nase skola nabizi s ohledem na zajem uchazecu rekvalifikacni kurzy, které jsou tematicky zaméreny na
konkrétni profesni kvalifikace a to tak, aby absolventi byli schopni tuto zkousku uspésné vykonat.

V soucasné dobé ma Skola autorizaci na tyto profesni kvalifikace:

Tesar (36-051-H)

Truhlaf nabytkar (33-001-H)

Zednik (36-020-H)

Montér zateplovacich systému (kod 36-022-H)
Montaznik nabytku (33-014-H)

Zamecnik (23-003-H)

Stavebni truhlar (33-002-H)

Montér vnitiniho rozvodu plynu a zatizeni (36-005-H)

YV VVVVVY

Y
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Topenar (36-004-H)
Montér vnitiniho rozvodu vody a kanalizace (36-003-H)
Klempif strojni (23-051-H)

Kominik — Méfeni spalin (36-023-H)
Kominik — Kontrola a ¢isténi spalinovych cest (36-025-H)
Kominik — Montaz komini a kominovych vlozek (36-017-H)
Kominik — Revizni technik spalinovych cest (36-024-H)
Klempif stavebni (36-053-H)

Truhlaf pro vyrobu oken a dveri (33-022-H)
Dilensky montaznik nabytku (33-020-H)
Truhlar pro obklady, schodisté a podlahy (33-024-H)

Obsluha stroji pro zpracovani materialu ve vyrobé nabytku (33-017-H)
Truhlaf pro pricky a vestavény nabytek (33-023-H)
Omitkar (36-057-H)

Montér vyplni stavebnich otvort (36-054-H)
Montér zdicich systému (36-056-H)

Mechanik piislusenstvi osobnich automobilt (23-103-H)
Mechanik pneuservisu osobnich motorovych vozidel (23-087-H)
Mechanik komplexniho pneuservisu (23-091-H)
Obklada¢ v prefabrikaci (36-109-E)

Nabidka kurzii je priubézné rozsifovana o dalsi profesni kvalifikace uvadéné v Narodni soustavé
kvalifikaci, pro které Skola po podani zadosti ziskava autorizaci.
Rekvalifikacni kurzy a profesni kvalifikace 9/2019-6/2020
Obdobf Kurz Absolvent O L g
osob
11-12/2019 | Kominik —MontaZ komind a kominovych individualni 13 195 000 K¢
vlozek
01-06/2020 | Montér vnitiniho rozvodu vody a kanalizace individualni 1 35000 K¢
02-03/2020 | Kominik — Méfeni spalin individudlni 13 162 500 K¢
05-06/2020 | ominik — Kontrola a eistént spalinovyeh individulni 12 180 000 K&
VYNOSY celkem 39 572 500 K¢&

Kromé uvedenych rekvalifikaénich kurzi nabizi $kola i kurzy a prezkouseni svarovani pro fyzické osoby,
zaméstnance firem a také pro zaky ostatnich skol v regionu.

V ramci dopliikovych ¢innosti jsou realizovany kurzy svafovani nasi vlastni svarec¢skou Skolou.

rv v

Kurzy svarecské Skoly:

zakladni kurz svafovani el. obloukem ZK 111 1.1
zakladni kurz svafovani el. obloukem ZK 135 1.1
zakladni kurz svarovani plamenem ZK 311 1.1
zakladni kurz svafovani a fezani kyslikem ZK 135 1.1 + ZP 81-2 1.1
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doskoleni fezani kyslikem ZP 81-2 1.1

zakladni kurz polyfuzniho svarovani plasti — polypropylén ZK 15 P2, zakladni kurz polyfuzniho

svafovani plastli — polyetylén, polybuten ZK 15 P 3

zakladni kurz svarovani elektrotvarovkou polypropylén ZK 16 P 2
zaskoleni pro plamenové pajeni meédi ZP 942/912-8/9 31
predkvalifikace ZU 2.2.2. 12 naZK 15 P 2

periodické skoleni svarece (ocel + plast)

periodické skoleni svarece (ocel)

periodické Skoleni svarece (plast

Svarecské kurzy 9/2019-8/2020

Kurz Absolvent Pocet Cena
osob
Svarovani ZK 135 1.1 individualni 2 10 000 K¢
Svarovani ZK 15 P2 SSTaS Karvina 9 23 650 K¢
Svarovani ZK 15 P2 individualni 1 3100 K¢
periodické skoleni svarecu jednotlivei, firmy 65 25950 K¢
D ) ) \
Projekty v realizaci:
Nizev Operatni Registracni ¢islo projektu Role ¥koly/SZ Rozpotet | Obsah/Cile projektu Obdobi
projektu program/zdro v projektu — projektu realizace
j financovéni pFiijemce/partner
5 o 2084275 | Persondlni podpora, 1.3.2020 -
Bud’me OP VVV OCZ.02.3.68/0.0/0.0/1 8 | Prijemce Ke osobnostné profesni rozvoj | 28. 2. 2022
lepsi 65/0016498 pedagogii, spole¢né
vzdélavani zaka a studentu,
podpora extrakurikularnich
aktivit, aktivity rozvijejici
ICT
Odborné, .
kiirie i OP VVV (CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_034/00 | Partner Podpora odborného, 1.7.2018 -
arierove 08507 kariérového, 30.6.2021
a polytechnického a
polytechni jazykového vzdelavani.
cké
vzdélavan
iv MSK
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,Pracovni |EU 2018-1-CZ01-KA102- Prijemce 130 364 Erasmus+, Vzdélavaci 01.07.2018

staze v 046943 EUR mobilita jednotlivci, 232006
o Mobilita zaku a

Zahran,l s zaméstnancti

urychli v odborném vzdélavani a

tvou piipravé - kratkodobé a

budouci Erasmus pro dlouhodobé

kariéru* staze zaku obort

Autotronik a
Automechanik ve
firmach (autoservisech)
v Anglii

14. UDAJE O SPOLUPRACI S ODBOROVOU ORGANIZACI, ORGANIZACEMI

ZAMESTNAVATELU A DALSIMI PARTNERY PRI PLNENI UKOLU VE VZDELAVANI

L

Spoluprace Skoly s odborovou organizaci pracovniki $kolstvi byla velmi dobra. V lednu 2020 byla
podepsana kolektivni smlouva s platnosti do konce roku 2020. Pribézné byla vyhodnocovéna ustanoveni
kolektivni smlouvy piedevsim v oblasti odménovani pracovniki. Informace o mzdovém vyvoji byly
predkladany pisemné.

NaSe 3Skola velmi uzce spolupracuje s cechy a firmami regionu. Je ¢lenem Moravskoslezského
drevaiského klastru, Cechu topenaid a instalatéri CR, Cechu instalatéri CR, Cechu obkladaci CR
a Cechu klempiii, tesaiti a pokryvaéi CR, Cechu kamnaii CR, Moravskoslezského automobilového
klastru a Svazu prodejci a opravaii motorovych vozidel Ceské republiky. Zastupci $koly se pravidelné
Gcastni zasedani a jednani Svazu podnikatelii ve stavebnictvi CR a Sdruzeni automobilového priimyslu
CR.

Zastupci $koly se pravidelné zacastiiuji jednani jednotlivych organizaci. Diky témto aktivitdm muize Skola
sledovat poptavku trhu prace a optimalizovat vzdélavaci nabidku.

Od roku 2015 je $kola ¢lenem Krajské hospodarské komory Moravskoslezského kraje.

V ramci odborného vycviku jsou Zaci na zakladé smluvniho vztahu umistovani do 110 odbornych firem v
regionu. V soucasné dobé provadi praxi ve firmach cca. 65 % zaku 3. ro¢nikii a cca. 30% zaki 2. ro¢niki
oborti ukon¢enych vyu¢nim listem. Velmi dobra je spoluprace se zastupci podnikatelskych subjekt, tzv.
odborniky z praxe, ktefi se zucastiuji zavéreénych praktickych 1 ustnich  zkouSek.
Na zakladé doporuceni téchto odborniki ziskali nejispésnéjsi absolventi obort Strojnik silni¢nich stroji,
Instalatér, Mechanik opravai motorovych vozidel, Kominik a Zednik - Obklada¢ osvéd¢eni Hospodarské
komory Ceské republiky.
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Firmy spolupracujici pfi zajist’ ovani praktického vyucovdni Zaki

Hyundai Motor Manufacturing Czech, s.r.o.; Hamrozi, s.r.o.

Pocet firem Dlouhodobé¢ spolupracujici firmy
AWT Rekultivace, a.s.; Auto Kelly, a.s.; Zeppelin CZ, s.r.o.; KARIREAL a.s.;
110 CSAD Havitov, a.s.;Mrozek, a.s.; Auto Toman, s.r.o.; Autodiim Vréna, s.r.o.;

Spoluprdce s organizacemi zaméstnavatelu a dalSimi partnery p¥i plnéni tikolit ve vzdéldvani

rypadel, nakladact, hydrauliky a hydromotori. Zajisténi
odborné praxe zakt pro vyuku obori Zednik-Obkladac¢ al
Klempit. Kurzy profesni kvalifikace; svare¢ské kurzy.

Spolupracujici partner Hlavni oblasti a pFinosy spoluprace Forma spoluprace
\Profesni organizace
Zpiistupnéni specializovanych pracovist a novych
pracovist’ pii zajistovani ZZ oboru Strojnik. Seznameni
) s prvky tézké mechanizace, opra asovych a kolovych| § i
AWT Rekultivace, a.s. prviy pravy pasovy M dkoleni. exkurze,

vyuka zak

Zeppelin CZ, s.r.o.

Zpristupnéni specializovanych pracovist' pfi zajistovani
ZZ oboru Strojnik. Odborné exkurze na pobocce v Ostrave
pro zaky a ucitele autooborti. Ukazky z diagnostiky al
novinek v tézké mechanizaci. Svarec¢ské kurzy.

sponzor, skolent,
exkurze

Mrozek, a.s.

Zpiistupnéni specializovanych pracovist' pii zajistovani
ZZ oboru Strojnik. Exkurze na pobocce v Bystfici pro
zaky a ucitele autoobori. Ukazky z diagnostiky a novinek
v t€zké mechanizaci. Dodani funkéniho pasového rypadla,
které je nezbytnou pomickou pro vyuku oboru Strojnik.

sponzor, skoleni,
exkurze

TERRAMET, spol. s.r.o.

Zajistovani odborného vycviku oboru Strojnik silni¢nich
strojii na pracovistich firmy.

vyuka zaka

POLANSKY s.r.0.

Zajistovani odborného vycviku oboru Strojnik silni¢nich
strojii na pracovistich firmy.

vyuka zaku

Auto Kelly, a.s.

Prezentace novinek v oblasti autoopravarenstvi, servisni
technika, diagnostika. Odborna certifikovana skoleni pro
ucitele.

Skoleni, exkurze

AZ — Kominy Zbigniew Spoluprace pfi zajistovani profesnich kvalifikaci f)dbomre kyrzy,
oot o . Skoleni, vyuka,
Adamus pedagogickych pracovnikii oboru Kominik.
sponzor
Flehuz cililEisky prbimysl, 51,0, Z§Jlsfovan1 matel:levllmho ,vybavem pro vyuku odborného | skoleni, exkurze,
vycviku. Odborna skoleni. sponzor

Hamrozi, s.r.o.

Zajistovani materialniho vybaveni pro vyuku odborného
vycviku. Odborna skoleni.

Skoleni, sponzor

Gascontrol, spole¢nost s. r.o.

Zajistovani materidlniho vybaveni pro vyuku odborného
vycviku. Exkurze.

exkurze, sponzor

SIAD Czech spol. s r.o.

Zajistovani materialniho vybaveni pti vyuce odborného
vycviku. Odborna skoleni.

skoleni, sponzor
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Havifovska teplarenska
spole¢nost, a.s.

Zajistovani odborného vycviku oboru instalatér na
pracovistich firmy.

vyuka zaku

Antonin Papik

Zajistovani odborného vycviku oboru kominik na
pracovistich firmy.

vyuka zakt

Porsche Inter Auto CZ spol. s
r.0.

Zajistovani odborného vycviku oboru mechanik opravar
motorovych vozidel na pracovistich firmy.

vyuka zaki

Bogdan Szmek

Zajistovani odborného vycviku oboru karoséi na
pracovistich firmy.

vyuka zaku

VOLVO GROUP CZECH
REPUBLIC, s.r.o.

Zajistovani odborného vycviku oboru mechanik opravar
motorovych vozidel a oboru Strojnik silni¢nich stroji na
pracovistich firmy.

vyuka zakt

AGROTEC, a.s.

Zajistovani odborného vycviku oboru mechanik opravar
motorovych vozidel a oboru Strojnik silni¢nich strojii na
racovistich firmy.

vyuka zakua

Bosch Termotechnika s.r.o.

Zajistovani materialniho vybaveni pii vyuce odborného
vycviku. Odborna skoleni.

sponzor

ALMEVA EAST EUROPE
S.I.0.

Zajistovani materialniho vybaveni pti vyuce odborného
vycviku. Odborna Skoleni.

skoleni, sponzor

MBTerm-krby.cz

Zajistovani materialniho vybaveni pti vyuce odborného

vycviku.

vyuka zaku, sponzor|

Firmy

(jiné formy spoluprdce nez zajistovani praktického vyucovani)

Hundai Motor Manufacturing
Czech, s.r.o.

Exkurze ve vyrobnim zavodé pro zaky a ucitele.

Skoleni, exkurze

Auto Kelly, a.s.

Predvadeéni servisniho nafadi, pomicek a diagnostiky pro
udrzbu a opravy motorovych vozidel.

Skoleni, exkurze,
obchodni partner

Motor EXPERT, s.r.o.

Diagnostika motorovych vozidel, specializovana odborna

Skoleni, obchodni

Skoleni v oblasti autoopravarenstvi. partner

ki Gt Eash, 8.6, Zajist ovani dalsiho vzdélavani pedagogickych Skoleni
pracovnikii.

Viega, s.1.0. Zajist ov'arll dalsiho vzdélavani pedagogickych Skoleni
pracovnikd.
Zajistovani dalsiho vzdélavani ickych 2 ;

AGROTEC, as. jistovani dalsiho vzdelavani pedagogicky $koleni
pracovniki.

\Dalsi partneri (napr. urad

prdce, obec ...)

UP CR — krajska pobocka Provadéni rekvalifikacnich kurzi rGzného profesniho

v Ostrave, kontaktni zameéieni. kurzy

racovisté Karvina
L . Podpora spoluprace s polskou skolou, mimoskolni ¢innost

Statutarni mésto Havirov " dotace
— krouzky
Zajistovani dalsih ¢lavani ped ickych y ,

PROTECH spol. s r.o. JISto o aaliiovedt ivinl podagagicky skoleni
pracovniki.
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Stipendia zaku

Pocet udélenych

Firmy poskytujici stipendium

stipendii
4 Zeppelin CZ, s.r.o.
164 Krajska stipendia — motivaéni, obory vzdélani: Klempit, Kominik, Tesa¥, Zednik
110 Krajska stipendia — prospéchova, obory vzdélani: Klempii, Kominik, Tesaf, Zednik
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Kvalitni vzdélani je predpokladem tspésného uplatnéni nasich absolventl na trhu prace. Nase Skola bude
usilovat o to, abychom tuto kvalitu vzdélavaciho procesu poskytovali jako standard. Budeme pokracovat v
obcanské vychové zaka v duchu demokracie a humanismu, v prevenci kriminality, drogové zavislosti a
rasové nesnasenlivosti. Budeme zvySovat a podporovat finanéni a pravni gramotnost naSich zaki a
rozvijet jejich altruismus.

Ukoly $koly pro dalsi obdobi:

vyhodnocovat a v pfipadé potieby aktualizovat skolni vzdélavaci programy

cilené aplikovat Skolni preventivni strategii — minimalni preventivni program

pokracovat v praci na $kolnich/krajskych projektech z ESF, MSMT

prohlubovat spolupréaci s Hospodai'skou komorou CR

prohlubovat spolupraci s Moravskoslezskym automobilovym klastrem a Svazem prodejcii

a opravait motorovych vozidel Ceské republiky

> v mimoskolni ¢innosti se zamérit podobné jako v letosnim roce na soutéze a sportovni aktivity,
nadale rozvijet partnerskou spolupraci se Zespdtem Szko6t Nr 6 im. Krola Jana 111 Sobieskiego,
Jastrzgbiu Zdrdj

propagace obort vzdélani Skoly na verejnosti, Dny otevienych dveri

VvV V V V VY

vychova k udrzitelnému rozvoji, environmentalni vychova
ochrana ¢lovéka za mimoradnych udalosti (dodatek k uc¢ebnim dokumentim MSMT
¢j. 12050/03-22 a ¢&j. 13586/03-22), zaclenéni vzdélavaci oblasti do vzdélavaciho programu
predméti Télesna vychova, Ob¢anska nauka, Chemie a ekologie, Fyzika a odborné predméty

> spolupracovat s profesnimi cechy a asociacemi, predevsim v oblasti spoluorganizovani seminaru a
Skoleni  knovym  trendim v oborech (Hospodaiska  komora, Svaz podnikateli
ve stavebnictvi, urady prace apod.)
zkvalitnit pripravu k maturitnim zkouskam i s vyuzitim projekti EU
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki dle nabidky v souladu s Planem DVPP

> organizovat Skolni kola soutézi odbornych dovednosti jako jeden znastrojii motivace zaki,
Gcastnit se vyssich kol

> pokracovat ve vybavovani dilen a odbornych uc¢eben dle schvaleného planu.

Lidské zdroje

Zvysovani kvalifikace ucitelského sboru je na nasi Skole trvale vénovana vysoka pozornost. Velmi
dulezitym tkolem je i vedeni uciteli ke stalému sebevzdélavani — DVPP, kurzy, samostudium, staze.

Za zvlaste prinosné povazujeme piednasky, Skoleni a seminare poradané piednimi firmami regionu pro
ucitele odbornych predmétii a akce krajského zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnika
vseobecné vzdélavacich predmeéti.

Ocenujeme zvySovani kvalifikace naSich ucitelii v oblastech jazykového, odborného vzdélavani
a informacnich technologii.

Nasi pedagogove se zucastnili fady vzdélavacich aktivit, jako napft. skoleni kurikularnich zmén, skoleni
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Legislativni oblast

V pribéhu uplynulého skolniho roku byly aktualizovany Skolni smérnice a provadéci pokyny v souvislosti
s novelizaci Skolského zakona a dalSich zakonu a vyhlasek. Vedouci pracovnici $koly absolvovali fadu
seminaiti a Skoleni k témto novym zdkonnym normam a ve $kole byly zdkony, vyhlasky, nafizeni vlady a
metodické pokyny MSMT CR rozpracovany do Planu ¢innosti skoly
a organizace Skoly pro Skolni rok 2019/2020, do plani prace vychovného poradce, protidrogového
koordinatora a metodika prevence socialn¢ patologickych jevii. Pedagogicti pracovnici byli se s témito
novymi zékony a naslednymi ptedpisy seznamovani prostiednictvim porad a samostudiem (v souladu se
zakonem ¢.563/2004 Sb., v platném znéni).

ZvySeni kvality vzdélavdani a Fizeni Skolstvi

Management Skoly a jeho pedagogiCti pracovnici se zaméfi na zvySeni atraktivity vzdélavaci nabidky
Skoly ve smyslu popularizace technickych obori, budou se cilené snazit o preménu $koly na Centrum
celozivotniho vzdélavani a budou rozvijet a podporovat smysluplné mimoskolni aktivity zaka. Budeme se
aktivné podilet na akcich, které technické obory popularizuji u vefejnosti. Z ¢etnych seminari, setkani a
jednani s predstaviteli firem vyplynulo, ze v nasem regionu je nedostatek technicky vzdélanych
pracovnikl. Nase Skola chce tak prispét ke zvySeni zaméstnanosti nasSich absolventi a k jejich Gspésnému
uplatnéni na trhu préce.

Zavérem lze konstatovat, ze hlavni cile, které si skola stanovila v Planu ¢innosti $koly a organizace skoly
pro 8kolni rok 2019/2020, a rovnéz priority a cile Skolni preventivni strategie byly splnény.

Mgr. Jaroslav Knopp, MBA
feditel skoly

Skolské rada projednala tuto vyroéni zpravu na svém jednani dne xxx. 10. 2020 a schvaluje ji.

Ing. Pave}Viertigroch
predseda Skolské rady
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