Piiloha ¢. 6

ke Kolektivni smlouvé na rok 2026

Stanoveni rozvrhu a evidence pracovni doby zaméstnancti SSTO
Ustanoveni § 78-88, 96 zak. ¢. 262/2006 Sb. (ZP) v platném znéni.

V souladu s ustanovenim Kolektivni smlouvy bod II. odst. 17 se stanovuji nasledujici
rozvrhy pracovni doby zaméstnanci. Dé¢lka stanovené tydenni pracovni doby Cini
Vv organizaci u pracovnikli 40 hodin tydné. Rozvrzeni pracovni doby stanovil zaméstnavatel
v souladu s § 78 a § 81 ZP, kdy ur¢il zacatky a konce smén podle kategorii pracovniki takto:

1. Rozvrh pracovni doby

a) nepedagogicti pracovnici

od 6% - 14* hod.

vedouct useku stravovani

. od 6% - 14* hod.
zastupce reditele - vedouci ekonomického useku, uicetni

od 6*° - 15% hod. - administrativni pracovnici

od 5%713%* hod., od 6°°~14% hod aod 12*°~21% hod.
uklid, udrzba — organizace dle provozu skoly

. od 5%-14 hod. aod 14 —15%hod.

recepce — jednosménny pracovni rezZim po-pa (pracovni doba 40 hod./tyden)
S prodlouzenim provozu do 1 5% vyjma obdobi prazdnin a mimoradnych opatieni reditele
Skoly, prestavka na jidlo a oddech 10*°-11% hod.

od 21* - 6% hod.
domov mlddese - pracovni rezim ne-ct (bezpecnostni pracovnik)

0d 5°-14%hod. aod 6% —14* hod.
skolni jidelna — postupny ndstup smeny dle organizace provozu Skolni jidelny

Zameéstnancim s krat$i pracovni dobou (§ 80 ZP) je rozpis tydenni pracovni doby urcen
pfimo zapisem v osobni sloZce zaméstnance.

Vedouci pracovnici, ktefi v souladu s organiza¢nim fadem fidi vybrané pracovniky,
jsou povinni vsouladu s § 84 ZP zpracovat pro tyto pracovniky pisemny rozvrh tydenni



pracovni doby a sezndmit je s nim nejpozdéji 2 tydny pied zacatkem obdobi, na néz je
pracovni doba rozvrzena.
b) pedagogicti pracovnici

Pro pedagogické pracovniky plati konkrétni uprava pracovni doby obecné podle
zakona €. 262/2006 Sb. - ZP a podle zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich a o zméné nékterych zakona, a vyhlasky ¢. 263/2007 Sb., pracovni fad pro
zameéstnance Skol a Skolskych zatizeni (vSe v platném znéni).

od 6% - 15% hod.
ZRPV, ZRTV, vedouct ucitel OV, ucitel OV- individualni vyuka

od 6% - 14 hod

ucitelé OV, ucitelé praxe

. od 6>~ 15% hod.

ucitelée TV — postupny ndstup pracovniki v souladu s rozpisem smeén pracovnikii
V navaznosti na rozvrh hodin a potiebnou  pritomnost pedagogii na

pracovisti. Pracovnik je povinen byt na pracovisti 15 min. pred zahajenim vykonu primé

pedagogické cinnosti nebo dozoru v souladu se stanovenou pracovni dobou.

. od 12*- 21* hod. (Po-Ct) a od 15™- 21* hod. (Ne)
vychovatel v DM — pracovni rezim (nedéle — ctvrtek)

2. Prestavka v praci

Prestdvka v praci na jidlo a oddech v trvani 30 minut se poskytuje zaméstnancim po
6 hodinach nepftetrzité prace. Tato prestavka mize byt rozdélena na vice ¢asti, jedna ¢ast musi
¢init alespont 15 minut. Nebude-li moZné piestavku Cerpat ve stanoveny €as z ditvodu nahlé
provozni situace, bude vycerpana v nejbliz§im mozném case.

3. Evidence pracovni doby

Odpracovana doba zamé&stnanct je evidovana vedoucimi zaméstnanci organizace, uvedenymi
v bod¢ 2.4 Piilohy €. 4 ke Kolektivni smlouve.

Evidence odpracované doby se provadi v souladu s § 96 zik. €. 262/2006 Sb. za jednotlivé
meésice a je soucasné podkladem pro vypocet mezd.

Havifov, 19.01.2026

RNDr. Jana Novékova Ing. Martin FiSer
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